
MEMORANDO INDIVIDUAL

No. Radicado: 2024I-VBOG-034073
Fecha: 2024-05-29 16:52:00

Para: Maria Victoria Arbelaez Gonzalez
1130100 SUBDIRECCIÓN DE PROCESOS DE SELECCIÓN CONTRACTUALES
De: Alvaro Eduardo Ruiz Morales
1120200 SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN INTEGRAL DE CARRETERAS NACIONALES

Asunto: Distribución de recursos CMA-DEO-SGI-129-2023 Cauca - Lotes del 1 al 7

Cordial saludo,

En  atención  a  la  resolución  de  adjudicación  No.  1853  del  28  de  mayo  de  2024,
amablemente  se  solicita  elaborar  la  minuta  del  contrato  teniendo  en cuenta:  el  oficio
aprobación de vigencias futuras No. 5.2.0.1 expedido por el Ministerio de Hacienda, con
radicado 2-2023-056551 de fecha 26 de octubre de 2023,  el oficio de respuesta a la
solicitud de ratificación de las vigencias elaborado por  el  Ministerio  de Hacienda,  con
radicado No. 2-2024-012281 del 13 de marzo de 2024,  y el número de aprobación SIIF
Nación 77723 de fecha 2023-10-26, los cuales se adjuntan.

La Dirección General del Presupuesto Público Nacional autorizó con cargo a apropiación
de vigencias futuras según el siguiente detalle:

PROGRAMA: 2401 INFRAESTRUCTURA RED VIAL PRIMARIA      
SUBPROGRAMA
:        

0600 INTERSUBSECTORIAL TRANSPORTE

PROYECTO 0103 CONSERVACIÓN  DE  VÍAS  A  TRAVÉS  DE
MANTENIMIENTO  RUTINARIO  Y
ADMINISTRADORES VIALES

RECURSOS PROPIOS
AUTORIZACIÓN
SIIF

77723 de 2023

De igual  manera se solicita tener en cuenta que la distribución por vigencia como se
relaciona  a  continuación,  recursos  propios,  del  proceso  CMA-DEO-SGI-129-2023
Territorial Cauca, Resolución de adjudicación No. 1853 del 28 de mayo de 2024:

Lote 1 – Grupo 2 adjudicado a: CONOSRCIO INGEVIAL IE

2024 2025 2026 VALOR TOTAL
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VALOR PROCESO 1.729.802.802,00 1.956.767.694,00 1.304.013.900,00 4.990.584.396,00

VALOR ADJUDICADO 1.729.802.802,00 1.956.767.694,00 1.304.013.900,00 4.990.584.396,00
VALOR PARA REGISTRAR

EN EL CONTRATO
1.729.802.802,00 1.956.767.694,00 1.304.013.900,00 4.990.584.396,00

Lote 2 – Grupo 1 adjudicado a: CONSORCIO UCEI AMV 2024

2024 2025 2026 VALOR TOTAL

VALOR PROCESO 1.729.802.802,00 1.956.767.694,00 1.304.013.900,00 4.990.584.396,00

VALOR ADJUDICADO 1.729.802.802,00 1.956.767.694,00 1.304.013.900,00 4.990.584.396,00
VALOR PARA REGISTRAR

EN EL CONTRATO
1.729.802.802,00 1.956.767.694,00 1.304.013.900,00 4.990.584.396,00

Lote 3 – Grupo 4 adjudicado a: CONSORCIO CONSULTORIAL

2024 2025 2026 VALOR TOTAL

VALOR PROCESO 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00 4.050.198.082,00

VALOR ADJUDICADO 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00 4.050.198.082,00
VALOR PARA REGISTRAR

EN EL CONTRATO
1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00 4.050.198.082,00

Lote 4 – Grupo 3 adjudicado a: CONSORCIO ADMO CCI-2024

2024 2025 2026 VALOR TOTAL

VALOR PROCESO 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00 4.050.198.082,00

VALOR ADJUDICADO 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00 4.050.198.082,00
VALOR PARA REGISTRAR

EN EL CONTRATO
1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00 4.050.198.082,00

Lote 5 – Grupo 6 adjudicado a: CONSORCIO ADVIAL HE

2024 2025 2026 VALOR TOTAL

VALOR PROCESO 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00 4.050.198.082,00

VALOR ADJUDICADO 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00 4.050.198.082,00
VALOR PARA REGISTRAR

EN EL CONTRATO
1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00 4.050.198.082,00

Lote 6 – Grupo 5 adjudicado a: CONSORCIO CEMOSA VELNEC

2024 2025 2026 VALOR TOTAL

VALOR PROCESO 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00 4.050.198.082,00

VALOR ADJUDICADO 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00 4.050.198.082,00
VALOR PARA REGISTRAR

EN EL CONTRATO
1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00 4.050.198.082,00
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Lote 7 – Grupo 7 adjudicado a: RESTREPO Y URIBE S.A.S

2024 2025 2026 VALOR TOTAL

VALOR PROCESO 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00 4.050.198.082,00

VALOR ADJUDICADO 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00 4.050.198.082,00
VALOR PARA REGISTRAR

EN EL CONTRATO
1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00 4.050.198.082,00

Los valores de la distribución de recursos fueron tomados de la propuesta económica del
adjudicatario,  remitida  por  el  la  Subdirección  de  Procesos  de  Selección  Contractual,
mediante correo electrónico del 29/05/2024.

El  código  BPIN  del  proyecto  CONSERVACIÓN  DE  VÍAS  A  TRAVÉS  DE
MANTENIMIENTO  RUTINARIO  Y  ADMINISTRACIÓN  VIAL  NACIONAL  ES
2018011001006.

En resumen:

Lote 1

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO RECURSO
AUTORIZACIÓ

N SIIF
VIGENCIA 2024 VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026

2401 0600

0103. CONSERVACIÓN 
DE   VÍAS   A   TRAVÉS   
DE   MANTENIMIENTO
RUTINARIO  Y
ADMINISTRACIÓN  VIAL.
NACIONAL.
 

Propios 77723 1.729.802.802,00 1.956.767.694,00 1.304.013.900,00

TOTAL CONTRATO LOTE 1 4.990.584.396,00

Lote 2

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO RECURSO
AUTORIZACIÓ

N SIIF
VIGENCIA 2024 VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026

2401 0600

0103. CONSERVACIÓN 
DE   VÍAS   A   TRAVÉS   
DE   MANTENIMIENTO
RUTINARIO  Y
ADMINISTRACIÓN  VIAL.
NACIONAL.
 

Propios 77723 1.729.802.802,00 1.956.767.694,00 1.304.013.900,00

TOTAL CONTRATO LOTE 2 4.990.584.396,00

Lote 3

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO RECURSO
AUTORIZACIÓ

N SIIF
VIGENCIA 2024 VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026
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2401 0600

0103. CONSERVACIÓN 
DE   VÍAS   A   TRAVÉS   
DE   MANTENIMIENTO
RUTINARIO  Y
ADMINISTRACIÓN  VIAL.
NACIONAL.
 

Propios 77723 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00

TOTAL CONTRATO LOTE 3 4.050.198.082,00

Lote 4

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO RECURSO
AUTORIZACIÓ

N SIIF
VIGENCIA 2024 VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026

2401 0600

0103. CONSERVACIÓN 
DE   VÍAS   A   TRAVÉS   
DE   MANTENIMIENTO
RUTINARIO  Y
ADMINISTRACIÓN  VIAL.
NACIONAL.
 

Propios 77723 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00

TOTAL CONTRATO LOTE 4 4.050.198.082,00

Lote 5

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO RECURSO
AUTORIZACIÓ

N SIIF
VIGENCIA 2024 VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026

2401 0600

0103. CONSERVACIÓN 
DE   VÍAS   A   TRAVÉS   
DE   MANTENIMIENTO
RUTINARIO  Y
ADMINISTRACIÓN  VIAL.
NACIONAL.
 

Propios 77723 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00

TOTAL CONTRATO LOTE 5 4.050.198.082,00

Lote 6

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO RECURSO
AUTORIZACIÓ

N SIIF
VIGENCIA 2024 VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026

2401 0600

0103. CONSERVACIÓN 
DE   VÍAS   A   TRAVÉS   
DE   MANTENIMIENTO
RUTINARIO  Y
ADMINISTRACIÓN  VIAL.
NACIONAL.
 

Propios 77723 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00

TOTAL CONTRATO LOTE 6 4.050.198.082,00

Lote 7

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO RECURSO
AUTORIZACIÓ

N SIIF
VIGENCIA 2024 VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026
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2401 0600

0103. CONSERVACIÓN 
DE   VÍAS   A   TRAVÉS   
DE   MANTENIMIENTO
RUTINARIO  Y
ADMINISTRACIÓN  VIAL.
NACIONAL.
 

Propios 77723 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00

TOTAL CONTRATO LOTE 7 4.050.198.082,00

Anexos:

1. Oficio radicado 2-2023-056551 aprobación MHCP
2. Autorización de vigencias futuras 77723 del 26/10/2023
3. Oficio radicado 2-2024-012281 respuesta MHCP
4. Justificación del proyecto
5. Resolución de adjudicación CMA-DEO-SGI-129-2023
6. Propuesta económica adjudicatario Lote 1
7. Propuesta económica adjudicatario Lote 2

8. Propuesta económica adjudicatario Lote 3
9. Propuesta económica adjudicatario Lote 4
10. Propuesta económica adjudicatario Lote 5
11. Propuesta económica adjudicatario Lote 6

12. Propuesta económica adjudicatario Lote 7

Atentamente,

 
Alvaro Eduardo Ruiz Morales 
SUBDIRECTOR GESTION INTEGRAL DE CARRETERAS

Proyectado Por: JANETH DANIELA RAMIREZ OTALORA
Revisado Por: DIEGO ALEJANDRO CASTILLO MORENO, DIEGO ALEJANDRO CASTILLO MORENO
Aprobado Por: 

Copia Interna a: YAVIRA ESPERANZA FLORIAN CASTAÑEDA  (1130101), YAVIRA ESPERANZA FLORIAN CASTAÑEDA  
(1130101), MARIA CONSTANZA  ORTIZ LONDOÑO (1130100)
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5.2.0.1.  Grupo de Infraestructura e Innovación 
 
 
 
Doctora 
MERCEDES ELENA GÓMEZ VILLAMARÍN 
Directora General 
Instituto Nacional de Vías 
Calle 25 G No. 73 B-90 Complejo Empresarial Central Point 
Bogotá, D.C. 
 
Radicado entrada 1-2023-073775 
No. Expediente 1033/2023/SITPRES 


      Asunto: Autorización cupo vigencias futuras 
excepcionales para inversión 


Estimada doctora Mercedes: 
 
En forma atenta le comunico que el Consejo Superior de Política Fiscal – CONFIS, en atención a la solicitud 
formulada mediante comunicación No. 2023S-VBOG-000308 del 24 de agosto de 2023, así como lo 
dispuesto por el artículo 11 de la Ley 819 de 2003, en la sesión del día 24 de octubre de 2023, autorizó cupo 
de vigencias futuras, conforme el siguiente detalle: 
 
SECCIÓN:  2402-00 INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS – INVÍAS 
 
PROGRAMA:       2401 INFRAESTRUCTURA RED VIAL PRIMARIA 
 
SUBPROGRAMA:      0600 INTERSUBSECTORIAL TRANSPORTE 
 
PROYECTO:       0103 CONSERVACIÓN  DE   VÍAS   A   TRAVÉS   DE   MANTENIMIENTO 


RUTINARIO Y ADMINISTRACIÓN VIAL. NACIONAL. 
 


                    
 
La autorización de cupo de vigencias futuras, según lo manifestado por ese Instituto, tiene por objeto 
contratar hasta el mes de julio de 2026, el mantenimiento rutinario y la administración de 9.024 kilómetros de 
la red vial nacional a su cargo. 


Vigencia Recurso Pesos corrientes
2024 Propios 267.008.170.705    
2025 Propios 302.040.235.557    
2026 Propios 199.692.205.165    


Radicado: 2-2023-056551
Bogotá D.C., 26 de octubre de 2023 10:11
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Continuación oficio autorización cupo vigencias futuras excepcionales inversión INVIAS. Ref. 1-2023-073775   
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La Oficina Asesora de Planeación del Ministerio de Transporte y la Dirección de Programación de Inversiones 
Públicas del Departamento Nacional de Planeación, mediante comunicaciones MT No.:20231200601861 y 
20234300001466 del 06 de junio y 01 de agosto de 2023, emitieron concepto técnico económico favorable 
para la autorización de cupo de vigencias futuras. 
 
Los cupos de vigencias futuras se financian con recursos propios provenientes del cobro de peajes por el 
uso de la infraestructura vial a cargo de ese Instituto, conforme lo dispuesto por la Ley 105 de 1993, previstos 
en el Proyecto de Ley No. 057 de 2023 Cámara / 079 de 2023 Senado “Por la cual se decreta el presupuesto 
de rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 1o. de enero al 31 de 
diciembre de 2024”, aprobado por el Honorable Congreso de la República el pasado 18 de octubre, 
consistente con las cifras del Marco de Gasto de Mediano Plazo 2024-2027 del Sector Transporte, respecto 
al Instituto Nacional de Vías, conforme lo dispuesto por la Ley 819 de 2003. 
 
La ejecución de la presente autorización deberá hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos 
por las normas legales vigentes sobre contratación administrativa y demás requisitos legales que sean del 
caso, igualmente corresponde a ese Instituto dar cumplimiento a lo establecido por el artículo 2.8.1.7.6 del 
Decreto 1068 de 2015, modificado mediante Decreto No. 412 de 2018. 
 
Cordialmente, 
 
 


CLAUDIA MARCELA NUMA PÁEZ 
Secretaria Ejecutiva 


Consejo Superior de Política Fiscal - CONFIS 
 
 
Copia:   Doctora Martha Cecilia García Buitrago, Directora de Programación de Inversiones Públicas, Departamento Nacional 


de Planeación. Calle 26 No. 13 – 19, Bogotá D.C.   
Doctora Lina María Rojas Ospina, Jefe Oficina Asesora de Planeación, Ministerio de Transporte. Avenida Esperanza 
No. 62 – 49, Complejo Empresarial Gran Estación II, Pisos 9 y 10. Bogotá D.C. 


   
 
Revisó:   Iván A. Campos / Afranio Restrepo 
Elaboró:  Natalia Beltrán P. 
 
 


Firmado digitalmente por: CLAUDIA MARCELA NUMA PAEZ Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
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Número:
Fecha 


Registro:


Estado: Tipo Moneda.: 323


Valor Inicial: Valor Total: 768.740.611.427,00


Fuente Recurso Valor Inicial Saldo No Utilizado


Propios 267.008.170.705,00 267.008.170.705,00


Año Fiscal 267.008.170.705,00 267.008.170.705,00


Propios 302.040.235.557,00 302.040.235.557,00


Año Fiscal 302.040.235.557,00 302.040.235.557,00


Propios 199.692.205.165,00 199.692.205.165,00


Año Fiscal 199.692.205.165,00 199.692.205.165,00


Número Doc Soporte: 2023-10-26


Notas Doc. Soporte: Vigencias futuras para el mantenimiento y administración vial.


Firma Responsable.


DATOS ADMINISTRATIVOS


2-2023-056551 Fecha Doc. Soporte: Tipo Doc. Soporte: OFICIO


2026 Totales por año: 199.692.205.165,00


2025 Totales por año: 302.040.235.557,00


C-2401-0600-103 CONSERVACIÓN DE VÍAS A TRAVÉS DE 


MANTENIMIENTO RUTINARIO Y ADMINISTRACIÓN VIAL.  


NACIONAL


CSF 199.692.205.165,00


2024 Totales por año: 267.008.170.705,00


C-2401-0600-103 CONSERVACIÓN DE VÍAS A TRAVÉS DE 


MANTENIMIENTO RUTINARIO Y ADMINISTRACIÓN VIAL.  


NACIONAL


CSF 302.040.235.557,00


C-2401-0600-103 CONSERVACIÓN DE VÍAS A TRAVÉS DE 


MANTENIMIENTO RUTINARIO Y ADMINISTRACIÓN VIAL.  


NACIONAL


CSF 267.008.170.705,00


DETALLE AUTORIZACION POR AÑO


Posicion Catálogo de Gasto Situac.
Fecha 


Operacion
Valor Operación Valor Actual


Tipo de Vigencia Futura: Excepcional Aval Fiscal:           NO


768.740.611.427,00 Valor Operaciones: 768.740.611.427,00 Saldo No Utilizado:


Generada Pesos Nro Solicitud: Fecha Solicitud: 2023-08-02


AUTORIZACION DE VIGENCIAS FUTURAS


77723 2023-10-26
Unidad / Subunidad 


ejecutora:
24-02-00 INSTITUTO NACIONAL DE VIAS


Autorizacion de Vigencias Futuras nbeltran NATALIA  BELTRAN  PRIETO


Unidad ó Subunidad 


Ejecutora Solicitante:


24-02-00 INSTITUTO NACIONAL DE VIAS


Usuario Solicitante:


Fecha y Hora Sistema: 2023-10-26-10:21 a. m.
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5.2.0.1.  Grupo de Infraestructura e Innovación 
 
 
 
Doctor 
GERMÁN PEÑA MATEUS 
Jefe Oficina Asesora de Planeación 
INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS 
Calle 25 G No. 73 B-90 Complejo Empresarial Central Point 
Bogotá, D.C. 
 
Radicado entrada 1-2024-021281 
Nº Expediente 186/2024/SITPRES 


       Asunto: Respuesta solicitud ratificación 
 Cupo vigencias futuras. 


Estimado doctor Peña, 
 
Sin el trámite correspondiente por parte de la Dirección General del Presupuesto Público Nacional, de 
manera atenta se hace devolución, junto con todos sus soportes, de la comunicación 2024S-VBOG-013075 
del 09 de marzo de 2024, con la cual ese Instituto solicita la ratificación de los cupos de vigencias futuras 
para los años 2025 y 2026, autorizados mediante oficio No. 2-2023-056551 del 26 de octubre de 2023, de la 
siguiente manera. 
 


 
Lo anterior, teniendo en cuenta lo dispuesto por el inciso segundo del artículo 8 de la Ley 819 de 20031, el 
cual dispone:  


  
“ARTÍCULO 8. […]  
  
En los eventos en que se encuentre en trámite una licitación, concurso de méritos o cualquier otro 
proceso de selección del contratista con todos los requerimientos legales, incluida la disponibilidad 


                                                 
1 “Por la cual se dictan normas orgánicas en materia de presupuesto, responsabilidad y transparencia fiscal y se dictan otras 
disposiciones” 


Vigencia Recurso
Valor Aprobado VF Oficio 
2-2023-056551 del 26 de 


octubre de 2023


Solicitud 
Reprogramación


2024 Propios $ 267.008.170.705 $ 0


2025 Propios $ 302.040.235.557 $ 291.193.252.946


2026 Propios $ 199.692.205.165 $ 186.086.257.802
Fuente: INVIAS y DGPPN


Radicado: 2-2024-012281
Bogotá D.C., 13 de marzo de 2024 17:38
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Continuación oficio respuesta reprogramación cupo vigencias futuras INVIAS. Ref: 1-2024-021281     
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presupuestal, y su perfeccionamiento se efectúe en la vigencia fiscal siguiente, se atenderá con 
el presupuesto de esta última vigencia, previo el cumplimiento de los ajustes presupuestales 
correspondientes”. (Negrilla fuera de texto).  
  


En tal sentido, el artículo 32 de la Ley 2342 de 20232, el cual prevé 
 
ARTÍCULO 32. Los cupos anuales autorizados para asumir compromisos de vigencias futuras no 
utilizados a 31 de diciembre del año en que se concede la autorización caducan, salvo en los casos 
previstos en el inciso 2 del artículo 8 de la Ley 819 de 2003.  
  
Cuando no fuere posible adelantar en la vigencia fiscal correspondiente los ajustes presupuestales a 
que se refiere el inciso 2 del artículo 8 de la Ley 819 de 2003, se requerirá de la reprogramación de los 
cupos anuales autorizados por parte de la autoridad que expidió la autorización inicial, con el fin de dar 
continuidad al proceso de selección del contratista. De no ser necesario efectuar algún ajuste, no se 
requerirá de una nueva autorización de vigencia futura. Los registros en el Sistema Integrado de 
Información Financiera (SIIF) Nación deberán corresponder a los cupos efectivamente utilizados”. 
(Negrilla fuera de texto).  


  
De acuerdo con la normatividad citada y lo indicado por ese Instituto en la justificación que acompaña la 
solicitud, se tiene que no existe competencia legal alguna para que el Consejo Superior de Política Fiscal – 
CONFIS y/o su delegado ratifique la autorización de los cupos de vigencias futuras autorizadas mediante 
oficio No. 2-2023-056551 del 26 de octubre de 2023 de la Dirección General del Presupuesto Público 
Nacional para los años 2025 y 2026, toda vez que no se realiza ningún ajuste a estos y el compromiso que 
se va a registrar es inferior al cupo inicialmente autorizado. 
 
Cordialmente, 


 
 


JAIRO ALONSO BAUTISTA 
Director General del Presupuesto Público Nacional (E) 


 
Anexos: Lo enunciado en ochenta y dos (82) folios. 
 
 


Elaboró: Revisó:  
Natalia Beltran P. Iván Alirio Campos C.  
Grupo de Infraestructura e Innovación Subdirección de Competitividad y Desarrollo 


Sostenible 
 


 


                                                 
2 “Por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 01 de 
enero al 31 de diciembre de 2024.” 


Firmado digitalmente por: JAIRO ALONSO BAUTISTA Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO


Q
12


s 
W


pm
M


 U
G


lf 
zB


0N
 o


X
nQ


 M
E


5/
 w


as
=


V
al


id
ar


 d
oc


um
en


to
 fi


rm
ad


o 
di


gi
ta


lm
en


te
 e


n:
 h


ttp
://


se
de


el
ec


tro
ni


ca
.m


in
ha


ci
en


da
.g


ov
.c


o









































                                         


 


     


 


MINISTERIO DE TRANSPORTE 
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS 


             


Resolución No. 1853 del 28 de mayo de 2024  
 
Por la cual se adjudica el Concurso de Méritos Abierto No CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la “ADMINISTRACIÓN VIAL 
DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVÍAS, DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL CAUCA LOTES DEL 1 AL 
7” 


* * * * * * * * * * 
 


LA SUBDIRECTORA DE PROCESOS DE SELECCIÓN CONTRACTUALES 
 
 
En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial de las que le confieren el artículo 12 de la Ley 80 de 1993, Ley 1882 
del 15 de enero de 2018, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1292 de 2021, Resolución 3192 del 19 de octubre de 2021, Resolución 
4334 de 30 de noviembre de 2023 y acta de posesión 0001 del 3 de enero de 2024 y 


 
CONSIDERANDO: 


 
Que de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el Instituto Nacional de Vías, publicó 
en el SECOP II el día 30 de octubre de 2023 el aviso de convocatoria para el proceso No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto 
es la “ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVÍAS, DE LA DIRECCIÓN 
TERRITORIAL CAUCA LOTES DEL 1 AL 7” y mediante Resolución No. 4703 del 20 de diciembre de 2023, se ordenó la apertura 
del mencionado Concurso de Méritos. 
 
Que el Instituto Nacional de Vías publicó en el Portal de Contratación SECOP II los estudios y documentos previos y análisis del 
sector, el proyecto de pliego definitivo de condiciones y demás documentos necesarios para la publicidad del presente proceso, 
para que los interesados realizaran observaciones y comentarios frente a los mismos. 
 
Que el Pliego de Condiciones Definitivo fue publicado en el SECOP II, el 20 de diciembre de 2023, el cual se encuentra publicado 
en el SECOP II. 
 
Que el cronograma y documentos del proceso fueron modificados por la adenda 1 del 5 de enero de 2024, adenda 2 del 11 de 
enero de 2024, adenda 3 del 12 de enero de 2024, adenda 4 del 09 de abril de 2024, adenda 5 del 23 de abril de 2024 y adenda 
6 del 24 de abril de 2024. 
 
Que el cierre del plazo del Concurso de Méritos Abierto se realizó el día 17 de enero de 2024, recibiéndose sesenta y cuatro (64) 
propuestas, tal como consta en el SECOP II.  
 
Que el proceso fue suspendido mediante Resolución No. 226 del 2 de febrero de 2024, en la etapa de evaluación de las ofertas, 
hasta tanto se cuente con la ratificación de las vigencias futuras excepcionales que amparan los referidos procesos de selección 
y/o se cuente con la información pertinente en cuanto a su trámite que permitan establecer con certeza su aprobación, lo anterior 
con el fin de cumplir lo dispuesto en el artículo 2.8.1.7.1.11 del Decreto 1068 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto 
Único Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Público. 
 
Que se levantó la suspensión mediante Resolución No. 1082 del 9 de abril de 2024, la cual había sido suspendida mediante 
Resolución No. 226 del 2 de febrero de 2024, toda vez que desaparecieron los motivos que dieron lugar a la misma, ya que se 
cumplieron con los preceptos legales y procedimentales en materia presupuestal que permiten continuar con tramite de 
adjudicación y posterior suscripción de los contratos derivados del proceso de contratación, y estableció cronograma del proceso. 
 
Que de conformidad con el anexo 2 “CRONOGRAMA DEL PROCESO” del Pliego de Condiciones, modificado mediante adendas 
y Resolución No. 1082 del 9 de abril de 2024, el Informe Preliminar de Evaluación se publicó el día 16 de abril de 2024 y 
posteriormente el Informe Final de Evaluación de las propuestas se publicó el día 26 de abril de 2024 de acuerdo a la adenda No. 
6 publicada en la página web del SECOP II, a través del Portal Único de Contratación. 
 
Que dentro del término establecido en el Pliego de Condiciones los oferentes presentaron observaciones al informe final de 
evaluación, cuyas respuestas fueron publicadas el día 29 de abril de 2024 en la página web del SECOP, a través del Portal Único 
de Contratación. 
 
Que el 30 de abril de 2024 se publicó a través de la Plataforma del SECOP II el AVISO INFORMATIVO mediante el cual se 
estipulaban las condiciones para la realización de la reunión en la cual se efectuaría la audiencia de Establecimiento de Orden de 
Elegibilidad y lectura de la propuesta económica, se publicó protocolo para participar en audiencia virtual Microsoft TEAMS en la 
plataforma del SECOP II, a través del Portal Único de Contratación. 
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Que de acuerdo con lo establecido en la cronología del proceso, los días 30 de abril y 21 de mayo de 2024, se reunieron la 
Subdirectora de Procesos de Selección Contractuales, el Coordinador del Grupo Contratación Misional, el Comité Evaluador, los 
proponentes registrados y demás interesados en participar en el proceso con el fin de establecer el orden de elegibilidad, dar 
lectura de las propuestas económicas de los proponentes ubicados en primer lugar del orden de elegibilidad del Concurso de 
Méritos Abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES 
A CARGO DE INVÍAS, DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL CAUCA LOTES DEL 1 AL 7” 
 
Que el pliego de condiciones estable en su numeral 4.1 litera C establece:  
 


(…) 
 
C. Posteriormente, se seleccionará un método aleatorio en función de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado 
(TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web: 
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819.  
 
La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el segundo día hábil 
después del cierre del proceso, aun cuando la fecha de la adjudicación se modifique posteriormente durante el 
Proceso de Contratación. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del día hábil siguiente a 
la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratación. Por ejemplo, si el cierre del Proceso de Contratación se realiza 
el 10 de febrero, la TRM que se usará para determinar el método de evaluación será la del 12 de febrero, que se publica 
en la tarde del 11 de febrero 
 
(…) 
 
En los procesos de Contratación estructurados por lotes, la TRM definirá el método con el cual se asignará el 
puntaje para el primer lote a adjudicar, según el orden definido por la entidad. Para la adjudicación del segundo 
lote se tomara el siguiente método de acuerdo con la tabla anterior, en orden ascendente, y así sucesivamente; 
teniendo en cuenta que se reiniciara desde el primer método en caso de agotarse el ultimo método. 


 
En este orden de ideas, tenemos que la TRM que rige para el presente proceso es la del 19 de enero de 2024, que fue terminada 
en $3,939.89 los siguientes son los métodos de ponderación para cada uno de los lotes del proceso de selección: 
 


LOTE MÉTODO DE PONDERACIÓN 


1 MEDIA ARITMÉTICA ALTA 


2 MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO 


3 MEDIA GEOMÉTRICA 


4 MEDIA ARITMÉTICA ALTA 


5 MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO 


6 MEDIA GEOMÉTRICA 


7 MEDIA ARITMETICA ALTA 


 
Así las cosas, el siguiente es el orden de elegibilidad para el presente proceso de selección:  
 


ORDEN DE ELEGIBILIDAD LOTE 1: 
 


ORDEN 
PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO 


NO. PROPUESTA ESTADO 
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) 


1° CONSORCIO INGEVIAL IE 96,8090146 8 ELEGIBLE 


2° CONSORCIO ADMINISTRADORES JAA 2024 92,5838332 7 ELEGIBLE 


3° CONSORCIO ADMO CCI-2024 89,4490381 36 ELEGIBLE 


4° CONSORCIO BRAIN SPI 88,4147231 4 ELEGIBLE 


5° CONSORCIO CONSULTORIAL 79,1594886 19 ELEGIBLE 


6° CONSORCIO VÍAS NACIONALES 78,8761335 24 ELEGIBLE 


7° COINZA ING SAS 76,4177153 62 ELEGIBLE 


8° CONSORCIO CEMOSA-VELNEC 76,0617711 35 ELEGIBLE 


9° CONSORCIO VIAS NACIONALES 74,3784786 27 ELEGIBLE 


10° CONSORCIO INTERADMIVIAL 73,7649461 15 ELEGIBLE 


11° CONSORCIO CGJ 2024 69,3360306 9 ELEGIBLE 
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ORDEN 
PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO 


NO. PROPUESTA ESTADO 
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) 


12° CONSORCIO UCEI AMV 2024 67,8607226 29 ELEGIBLE 


13° CONSORCIO ALFFA 67,3581700 14 ELEGIBLE 


14° CONSORCIO RED VIAL 63,8854953 25 ELEGIBLE 


15° CONSORCIO TERRA VIAL APD 63,2504878 12 ELEGIBLE 


16° CONSORCIO RUTA CAUCA 129 61,7672532 11 ELEGIBLE 


17° CONSORCIO INVIAS 2023 60,5729699 48 ELEGIBLE 


18° CONSORCIO ADVIAL PLUS 59,3863393 31 ELEGIBLE 


19° CONSORCIO VÍAS 2024 58,9463665 45 ELEGIBLE 


20° CONSORCIO ADMINISTRADORES VIALES AT 57,0244200 39 ELEGIBLE 


21° CONSORCIO MSO GAN 3 54,0891869 30 ELEGIBLE 


22° CONSORCIO CONSULPINO 52,0926781 34 ELEGIBLE 


23° CONSORCIO P&S 51,0898214 61 ELEGIBLE 


24° CONSORCIO ADMINISTRADORES GP 48,1562287 22 ELEGIBLE 


25° CONSORCIO LOURDES 0,0000000 2 NO ELEGIBLE 


26° CONSORCIO IBEROAMERICANO 0,0000000 5 NO ELEGIBLE 


27° CONSORCIO ADMV JICO 0,0000000 17 NO ELEGIBLE 


28° YOLANDA CABRERA BALCAZAR 0,0000000 18 NO ELEGIBLE 


29° JOYCO SAS BIC 0,0000000 20 NO ELEGIBLE 


30° FEDERICO RAMIREZ OSORIO 0,0000000 26 NO ELEGIBLE 


31° CONSORCIO DIADCOL 2024 0,0000000 28 NO ELEGIBLE 


32° PROCON ING SAS 0,0000000 32 NO ELEGIBLE 


33° CONSORCIO DATAR 24 0,0000000 37 NO ELEGIBLE 


34° CONSORCIO VEFA INGENIERIA 0,0000000 38 NO ELEGIBLE 


35° CONSORCIO CONSULTORIA KIA 0,0000000 41 NO ELEGIBLE 


36° CONSORCIO AMV CAP-GEICOL-JYS 0,0000000 42 NO ELEGIBLE 


37° CONSORCIO ADMON GIG 129 0,0000000 44 NO ELEGIBLE 


38° CONSORCIO VIAL TPF-CB 0,0000000 46 NO ELEGIBLE 


39° CONSORCIO VIAL 2025 0,0000000 47 NO ELEGIBLE 


40° CONSORCIO INT CAUCA 2024 0,0000000 49 NO ELEGIBLE 


41° CONSORCIO ADMINISTRACIÓN NACIONAL 0,0000000 50 NO ELEGIBLE 


42° CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2023 0,0000000 56 NO ELEGIBLE 


43° CONSORCIO ADMINISTRACIÓN VI 2023 0,0000000 58 NO ELEGIBLE 


44° CONSORCIO INGENIERIA SL 0,0000000 63 NO ELEGIBLE 


 
A través del comité evaluador se dio lectura del contenido del formulario y del valor consignado en la oferta económica, 
evidenciándose que la misma se presenta por un valor de CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA MILLONES QUINIENTOS 
OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS ($4.990.584.396.00), IVA INCLUIDO, la cual no fue 
objeto de corrección aritmética, con un factor multiplicador de 2.4, suma que no supera el presupuesto oficial del presente proceso 
 
Que por lo tanto, en razón a que la oferta más favorable para los intereses de la entidad y los fines perseguidos es la obtenida 
del procedimiento establecido para la determinación del orden de elegibilidad, se recomendará a la subdirectora de procesos 
de selección contractuales adjudicar el LOTE 1 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es 
la “ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL 
CAUCA, GRUPO AMV 2 LOTE 1" al PROPONENTE No. 8 CONOSRCIO INGEVIAL IE, consorcio integrado por la sociedad 
INGECO JN SAS, con NIT. 901.535.692-1, con una participación del 70% y por la sociedad ESAO SAS, con NIT 804.005.882-
9, con una participación del 30%, consorcio representado legalmente por JUAN AMADO LIZARAZO identificado con C.C. 
No. 91.206.554, por un valor total de la propuesta de CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA MILLONES QUINIENTOS 
OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS ($4.990.584.396.00), IVA INCLUIDO, valor que no 
fue objeto de corrección aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, con un factor multiplicador de 2.40 y con un plazo 
de ejecución de 29 meses que no podrá exceder del 31 de julio de 2026, contado a  partir de la fecha de la orden de inicio 
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que impartirá el jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 
ejecución del mismo.  
 


ORDEN DE ELEGIBILIDAD LOTE 2: 
 


NO. PROPUESTA 
PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO 


NO. PROPUESTA ESTADO 
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) 


2 CONSORCIO UCEI AMV 2024 100,0000000 29 ELEGIBLE 


4 CONSORCIO ALFFA 99,2679030 14 ELEGIBLE 


5 CONSORCIO CGJ 2024 96,4565637 9 ELEGIBLE 


7 CONSORCIO RED VIAL 91,8908897 25 ELEGIBLE 


8 CONSORCIO CEMOSA-VELNEC 90,2815489 35 ELEGIBLE 


9 CONSORCIO RUTA CAUCA 129 88,3681907 11 ELEGIBLE 


11 CONSORCIO INVIAS 2023 87,2245482 48 ELEGIBLE 


12 COINZA ING SAS 83,6655767 62 ELEGIBLE 


14 CONSORCIO VÍAS 2024 82,9834066 45 ELEGIBLE 


15 CONSORCIO VIAS NACIONALES 82,5663441 27 ELEGIBLE 


17 CONSORCIO ADVIAL PLUS 81,2564742 31 ELEGIBLE 


18 CONSORCIO ADMINISTRADORES VIALES AT 79,3146075 39 ELEGIBLE 


19 CONSORCIO CONSULTORIAL 78,4318121 19 ELEGIBLE 


20 CONSORCIO MSO GAN 3 73,9387725 30 ELEGIBLE 


22 CONSORCIO INTERADMIVIAL 70,9502462 15 ELEGIBLE 


24 CONSORCIO CONSULPINO 70,8093147 34 ELEGIBLE 


25 CONSORCIO P&S 67,9860663 61 ELEGIBLE 


26 CONSORCIO ADMO CCI-2024 64,8255950 36 ELEGIBLE 


27 CONSORCIO BRAIN SPI 60,7645167 4 ELEGIBLE 


28 CONSORCIO ADMINISTRADORES JAA 2024 33,7694812 7 ELEGIBLE 


29 CONSORCIO ADMINISTRADORES GP 32,5000000 22 ELEGIBLE 


30 CONSORCIO TERRA VIAL APD 21,2500000 12 ELEGIBLE 


31 CONSORCIO VÍAS NACIONALES 17,5767360 24 ELEGIBLE 


32 CONSORCIO LOURDES 0,0000000 2 NO ELEGIBLE 


34 CONSORCIO IBEROAMERICANO 0,0000000 5 NO ELEGIBLE 


35 CONSORCIO INGEVIAL IE 0,0000000 8 NO ELEGIBLE 


36 CONSORCIO ADMV JICO 0,0000000 17 NO ELEGIBLE 


37 YOLANDA CABRERA BALCAZAR 0,0000000 18 NO ELEGIBLE 


38 JOYCO SAS BIC 0,0000000 20 NO ELEGIBLE 


39 FEDERICO RAMIREZ OSORIO 0,0000000 26 NO ELEGIBLE 


41 CONSORCIO DIADCOL 2024 0,0000000 28 NO ELEGIBLE 


42 PROCON ING SAS 0,0000000 32 NO ELEGIBLE 


44 CONSORCIO DATAR 24 0,0000000 37 NO ELEGIBLE 


45 CONSORCIO VEFA INGENIERIA 0,0000000 38 NO ELEGIBLE 


46 CONSORCIO CONSULTORIA KIA 0,0000000 41 NO ELEGIBLE 


47 CONSORCIO AMV CAP-GEICOL-JYS 0,0000000 42 NO ELEGIBLE 


48 CONSORCIO ADMON GIG 129 0,0000000 44 NO ELEGIBLE 


49 CONSORCIO VIAL TPF-CB 0,0000000 46 NO ELEGIBLE 


50 CONSORCIO VIAL 2025 0,0000000 47 NO ELEGIBLE 


55 CONSORCIO INT CAUCA 2024 0,0000000 49 NO ELEGIBLE 


56 CONSORCIO ADMINISTRACIÓN NACIONAL 0,0000000 50 NO ELEGIBLE 


58 CONSORCIO ID ADMINISTRACIÓN 129 0,0000000 55 NO ELEGIBLE 


61 CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2023 0,0000000 56 NO ELEGIBLE 
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NO. PROPUESTA 
PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO 


NO. PROPUESTA ESTADO 
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) 


62 CONSORCIO ADMINISTRACIÓN VI 2023 0,0000000 58 NO ELEGIBLE 


63 CONSORCIO INGENIERIA SL 0,0000000 63 NO ELEGIBLE 


 
A través del comité evaluador se dio lectura del contenido del formulario y del valor consignado en la oferta económica, 
evidenciándose que la misma se presenta por un valor de CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA MILLONES 
QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS ($4.990.584.396.00), IVA, la cual no 
fue objeto de corrección aritmética, con un factor multiplicador de 2.40, suma que no supera el presupuesto oficial del presente 
proceso.   
 
razón a que la oferta más favorable para los intereses de la entidad y los fines perseguidos es la obtenida del procedimiento 
establecido para la determinación del orden de elegibilidad, se recomendará a la subdirectora de procesos de selección 
contractuales adjudicar el LOTE 2 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la 
“ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL CAUCA, 
GRUPO AMV 1 LOTE 2" al PROPONENTE No. 29 CONSORCIO UCEI AMV 2024, consorcio integrado por la sociedad 
CONSULTORIA INGENIERIA ESTUDIOS ECONOMICOS CITEC S.A.S, con NIT. 860.043.881-7, con una participación del 
40%, por la sociedad ESTUTEC S A S, con NIT 900.968.904-2, con una participación del 37,5%, INFRACOA COLOMBIA 
S.A.S. con NIT. 901.624.456-1, con una participación del 12,5% y por la sociedad URBACOLING SAS, con NIT 901.260.852-
1, con una participación del 10%, consorcio representado legalmente por MARIO CABRERA DUSSAN  identificado con CC. 
17.087.167, por un valor total de la propuesta de CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA MILLONES QUINIENTOS 
OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS ($4.990.584.396.00), IVA, valor que no fue objeto 
de corrección aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, con un factor multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecución 
de 29 meses que no podrá exceder del 31 de julio de 2026, contado a  partir de la fecha de la orden de inicio que impartirá el 
jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del 
mismo.    
 


ORDEN DE ELEGIBILIDAD LOTE 3: 
 


 ORDEN 
PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO 


NO. PROPUESTA ESTADO 
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) 


1° CONSORCIO CONSULTORIAL 100,0000000 19 ELEGIBLE 


2° CONSORCIO DBB INGENIERIA 96,6939035 3 ELEGIBLE 


3° CONSORCIO CEMOSA-VELNEC 96,3581031 35 ELEGIBLE 


4° CONSORCIO AMV RG I 95,9387079 52 ELEGIBLE 


5° CONSORCIO ALFFA 94,0971567 14 ELEGIBLE 


6° CONSORCIO VIAS NACIONALES 92,4893801 27 ELEGIBLE 


7° CONSORCIO ADVIAL PLUS 92,1127389 31 ELEGIBLE 


8° CONSORCIO VIAS SUROESTE 2024 91,2668727 40 ELEGIBLE 


9° CONSORCIO ADVIAL HE 90,0402477 1 ELEGIBLE 


10° CONSORCIO CI ADMINISTRADORES 2024 89,2859563 53 ELEGIBLE 


11° COINZA ING SAS 88,1285920 62 ELEGIBLE 


12° CONSORCIO ADMINISTRADORES VIALES AT 87,0352803 39 ELEGIBLE 


13° CONSORCIO RUTA CAUCA 129 86,5316550 11 ELEGIBLE 


14° CONSORCIO AMV CARFIN 85,6357451 13 ELEGIBLE 


15° CONSORCIO INVIAS 2023 85,3845162 48 ELEGIBLE 


16° CONSORCIO HGR-INCO 83,1804990 43 ELEGIBLE 


17° CONSORCIO VÍAS 2024 81,3238831 45 ELEGIBLE 


18° CONSORCIO JORES-RAMOS 79,8191957 21 ELEGIBLE 


19° CONSORCIO GESTIÓN VIAL 78,4105468 33 ELEGIBLE 


20° CONSORCIO MSO GAN 3 78,1593905 30 ELEGIBLE 


21° CONSORCIO ADMON BMC 129 78,0042787 16 ELEGIBLE 


22° CONSORCIO P&S 76,5113338 61 ELEGIBLE 


23° CONSORCIO CONSULPINO 73,6724619 34 ELEGIBLE 


24° CONSORCIO INTERADMIVIAL 68,7220013 15 ELEGIBLE 







  
 
Continuación Resolución por la cual se adjudica el Concurso de Méritos Abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2024    Hoja No. 2 
 


 
F.1000.16 


 ORDEN 
PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO 


NO. PROPUESTA ESTADO 
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) 


25° CONSORCIO ADMO CCI-2024 65,9180069 36 ELEGIBLE 


26° CONSORCIO BRAIN SPI 64,2731953 4 ELEGIBLE 


27° CONSORCIO ADMINISTRADORES JAA 2024 54,0194448 7 ELEGIBLE 


28° CONSORCIO ADMINISTRADORES GP 32,5000000 22 ELEGIBLE 


29° CONSORCIO VÍAS NACIONALES 21,8476585 24 ELEGIBLE 


30° CONSORCIO TERRA VIAL APD 21,2500000 12 ELEGIBLE 


31° CONSORCIO LOURDES 0,0000000 2 NO ELEGIBLE 


32° CONSORCIO IBEROAMERICANO 0,0000000 5 NO ELEGIBLE 


33° CONSORCIO ACM 0,0000000 6 NO ELEGIBLE 


34° CONSORCIO INGEVIAL IE 0,0000000 8 NO ELEGIBLE 


35° CONSORCIO CGJ 2024 0,0000000 9 NO ELEGIBLE 


36° CONSORCIO AMV MACA 0,0000000 10 NO ELEGIBLE 


37° CONSORCIO ADMV JICO 0,0000000 17 NO ELEGIBLE 


38° YOLANDA CABRERA BALCAZAR 0,0000000 18 NO ELEGIBLE 


39° JOYCO SAS BIC 0,0000000 20 NO ELEGIBLE 


40° FEDERICO RAMIREZ OSORIO 0,0000000 26 NO ELEGIBLE 


41° CONSORCIO DIADCOL 2024 0,0000000 28 NO ELEGIBLE 


42° CONSORCIO UCEI AMV 2024 0,0000000 29 NO ELEGIBLE 


43° PROCON ING SAS 0,0000000 32 NO ELEGIBLE 


44° CONSORCIO VEFA INGENIERIA 0,0000000 38 NO ELEGIBLE 


45° CONSORCIO CONSULTORIA KIA 0,0000000 41 NO ELEGIBLE 


46° CONSORCIO AMV CAP-GEICOL-JYS 0,0000000 42 NO ELEGIBLE 


47° CONSORCIO ADMON GIG 129 0,0000000 44 NO ELEGIBLE 


48° CONSORCIO VIAL TPF-CB 0,0000000 46 NO ELEGIBLE 


49° CONSORCIO VIAL 2025 0,0000000 47 NO ELEGIBLE 


50° CONSORCIO INT CAUCA 2024 0,0000000 49 NO ELEGIBLE 


51° CONSORCIO ADMINISTRACIÓN NACIONAL 0,0000000 50 NO ELEGIBLE 


52° CONSORCIO AV REGION COLOMBIA 0,0000000 54 NO ELEGIBLE 


53° CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2023 0,0000000 56 NO ELEGIBLE 


54° CONSORCIO ADMINVIAL CPJ 0,0000000 57 NO ELEGIBLE 


55° CONSORCIO ADMINISTRACIÓN VI 2023 0,0000000 58 NO ELEGIBLE 


56° CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2024 0,0000000 59 NO ELEGIBLE 


57° CONSORCIO ADVIAL 2024 0,0000000 60 NO ELEGIBLE 


58° CONSORCIO INGENIERIA SL 0,0000000 63 NO ELEGIBLE 


 


 
A través del comité evaluador se dio lectura del contenido del formulario y del valor consignado en la oferta económica, 
evidenciándose que la misma se presenta por un valor de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTO NOVENTA Y 
OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, la cual no fue objeto de corrección aritmética, 
con un factor multiplicador de 2.4, suma que no supera el presupuesto oficial del presente proceso.  
 
Que por lo tanto, en razón a que la oferta más favorable para los intereses de la entidad y los fines perseguidos es la obtenida 
del procedimiento establecido para la determinación del orden de elegibilidad, se recomendará a la subdirectora de procesos 
de selección contractuales adjudicar el LOTE 3 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es 
la “ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL 
CAUCA, GRUPO AMV 4 LOTE 3" al PROPONENTE No. 19 CONSORCIO CONSULTORIAL, consorcio integrado por la 
sociedad COMPAÑÍA DE CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES LTDA, con NIT. 828000781-8, con una participación del 
90% y por la ANA LUCIA MARTINEZ OROZCO, con CC 34.536.548 con una participación del 10%, consorcio representado 
legalmente por ANA LUCIA MARTINEZ OROZCO identificada con CC 34.536.548, por un valor total de la propuesta de 
CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTO NOVENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), 
IVA INCLUIDO, valor que no fue objeto de corrección aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, con un factor 
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multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecución de 29 meses que no podrá exceder del 31 de julio de 2026, contado a  partir 
de la fecha de la orden de inicio que impartirá el jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución del mismo.  
 


ORDEN DE ELEGIBILIDAD LOTE 4: 
 


 


ORDEN 
PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO 


NO. PROPUESTA ESTADO 
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) 


1° CONSORCIO ADMO CCI-2024 97,7241617 36 ELEGIBLE 


2° CONSORCIO ADMINISTRADORES JAA 2024 94,3344941 7 ELEGIBLE 


3° CONSORCIO BRAIN SPI 88,7908543 4 ELEGIBLE 


4° CONSORCIO ADMON BMC 129 83,8423894 16 ELEGIBLE 


5° CONSORCIO VIAS NACIONALES 80,4637366 27 ELEGIBLE 


6° CONSORCIO VIAS SUROESTE 2024 79,7932919 40 ELEGIBLE 


7° CONSORCIO DBB INGENIERIA 76,4264858 3 ELEGIBLE 


8° CONSORCIO CEMOSA-VELNEC 74,0895295 35 ELEGIBLE 


9° CONSORCIO AMV RG I 71,3813976 52 ELEGIBLE 


10° CONSORCIO ALFFA 70,6185641 14 ELEGIBLE 


11° CONSORCIO ADVIAL PLUS 69,0078538 31 ELEGIBLE 


12° CONSORCIO ADVIAL HE 68,1017504 1 ELEGIBLE 


13° COINZA ING SAS 67,0107085 62 ELEGIBLE 


14° CONSORCIO ADMINISTRADORES VIALES AT 66,3324429 39 ELEGIBLE 


15° CONSORCIO RUTA CAUCA 129 66,0200053 11 ELEGIBLE 


16° CONSORCIO AMV CARFIN 65,0845804 13 ELEGIBLE 


17° CONSORCIO INVIAS 2023 64,8338180 48 ELEGIBLE 


18° CONSORCIO CI ADMINISTRADORES 2024 64,6216403 53 ELEGIBLE 


19° CONSORCIO HGR-INCO 63,5614017 43 ELEGIBLE 


20° CONSORCIO VÍAS 2024 62,7892225 45 ELEGIBLE 


21° CONSORCIO INTERADMIVIAL 62,3394617 15 ELEGIBLE 


22° CONSORCIO JORES-RAMOS 61,8557488 21 ELEGIBLE 


23° CONSORCIO DATAR 24 61,3185486 37 ELEGIBLE 


24° CONSORCIO MSO GAN 3 60,7311378 30 ELEGIBLE 


25° CONSORCIO P&S 59,8036268 61 ELEGIBLE 


26° CONSORCIO VÍAS NACIONALES 59,0963117 24 ELEGIBLE 


27° CONSORCIO GESTIÓN VIAL 58,2898352 33 ELEGIBLE 


28° CONSORCIO CONSULPINO 57,6628326 34 ELEGIBLE 


29° CONSORCIO ADMINISTRADORES GP 44,7165260 22 ELEGIBLE 


30° CONSORCIO LOURDES 0,0000000 2 NO ELEGIBLE 


31° CONSORCIO IBEROAMERICANO 0,0000000 5 NO ELEGIBLE 


32° CONSORCIO ACM 0,0000000 6 NO ELEGIBLE 


33° CONSORCIO INGEVIAL IE 0,0000000 8 NO ELEGIBLE 


34° CONSORCIO CGJ 2024 0,0000000 9 NO ELEGIBLE 


35° CONSORCIO AMV MACA 0,0000000 10 NO ELEGIBLE 


36° CONSORCIO ADMV JICO 0,0000000 17 NO ELEGIBLE 


37° YOLANDA CABRERA BALCAZAR 0,0000000 18 NO ELEGIBLE 


38° CONSORCIO CONSULTORIAL 0,0000000 19 NO ELEGIBLE 


39° FEDERICO RAMIREZ OSORIO 0,0000000 26 NO ELEGIBLE 


40° CONSORCIO DIADCOL 2024 0,0000000 28 NO ELEGIBLE 


41° CONSORCIO UCEI AMV 2024 0,0000000 29 NO ELEGIBLE 
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ORDEN 
PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO 


NO. PROPUESTA ESTADO 
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) 


42° PROCON ING SAS 0,0000000 32 NO ELEGIBLE 


43° CONSORCIO VEFA INGENIERIA 0,0000000 38 NO ELEGIBLE 


44° CONSORCIO CONSULTORIA KIA 0,0000000 41 NO ELEGIBLE 


45° CONSORCIO AMV CAP-GEICOL-JYS 0,0000000 42 NO ELEGIBLE 


46° CONSORCIO ADMON GIG 129 0,0000000 44 NO ELEGIBLE 


47° CONSORCIO VIAL TPF-CB 0,0000000 46 NO ELEGIBLE 


48° CONSORCIO VIAL 2025 0,0000000 47 NO ELEGIBLE 


49° CONSORCIO INT CAUCA 2024 0,0000000 49 NO ELEGIBLE 


50° CONSORCIO ADMINISTRACIÓN NACIONAL 0,0000000 50 NO ELEGIBLE 


51° CONSORCIO AV REGION COLOMBIA 0,0000000 54 NO ELEGIBLE 


52° CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2023 0,0000000 56 NO ELEGIBLE 


53° CONSORCIO ADMINVIAL CPJ 0,0000000 57 NO ELEGIBLE 


54° CONSORCIO ADMINISTRACIÓN VI 2023 0,0000000 58 NO ELEGIBLE 


55° CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2024 0,0000000 59 NO ELEGIBLE 


56° CONSORCIO ADVIAL 2024 0,0000000 60 NO ELEGIBLE 


57° CONSORCIO INGENIERIA SL 0,0000000 63 NO ELEGIBLE 


 
A través del comité evaluador se dio lectura del contenido del formulario y del valor consignado en la oferta económica, 
evidenciándose que la misma se presenta por un valor de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTO NOVENTA Y 
OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, la cual no fue objeto de corrección aritmética, 
con un factor multiplicador de 2.4, suma que no supera el presupuesto oficial del presente proceso.  
 
Que por lo tanto, en razón a que la oferta más favorable para los intereses de la entidad y los fines perseguidos es la obtenida 
del procedimiento establecido para la determinación del orden de elegibilidad, se recomendará a la subdirectora de procesos 
de selección contractuales adjudicar el LOTE 4 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es 
la “ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL 
CAUCA, GRUPO AMV 3 LOTE 4" al PROPONENTE No. 36 CONSORCIO ADMO CCI-2024 consorcio integrado por la 
sociedad GEOTECNIA Y CIMIENTOS INGEOCIM S.A.S., con NIT. 800.155.100-6, con una participación del 33%, por la 
sociedad CELQO SAS, con NIT 900.090.780-6, con una participación del 33% y por la sociedad CPS INFRAESTRUCTURAS 
MOVILIDAD Y MEDIO AMBIENTE SL SUCURSAL COLOMBIA, con NIT 900.366.647-0 con una participación del 34%, 
consorcio representado legalmente por CLAUDIA PATRICIA CONTRERAS FAJARDO identificado con CC 51.922.911, por 
un valor total de la propuesta de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTO NOVENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y 
DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, valor que no fue objeto de corrección aritmética y no sobrepasa el 
presupuesto oficial, con un factor multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecución de 29 meses que no podrá exceder del 
31 de julio de 2026, contado a  partir de la fecha de la orden de inicio que impartirá el jefe de la Unidad Ejecutora del 
INSTITUTO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del mismo.   
 


ORDEN DE ELEGIBILIDAD LOTE 5: 
 


ORDEN 
PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO 


NO. PROPUESTA ESTADO 
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) 


1° CONSORCIO ADVIAL HE 99,7500000 1 ELEGIBLE 


2° CONSORCIO VIAS NACIONALES 98,6903962 27 ELEGIBLE 


3° COINZA ING SAS 97,4751491 62 ELEGIBLE 


4° CONSORCIO ADMINISTRADORES VIALES AT 96,1981423 39 ELEGIBLE 


5° CONSORCIO RUTA CAUCA 129 95,6098993 11 ELEGIBLE 


6° CONSORCIO ADVIAL PLUS 95,1612776 31 ELEGIBLE 


7° CONSORCIO ALFFA 95,0114607 14 ELEGIBLE 


8° CONSORCIO AMV CARFIN 94,7314783 13 ELEGIBLE 


9° CONSORCIO INVIAS 2023 94,4800429 48 ELEGIBLE 


10° CONSORCIO AMV RG I 93,6451430 52 ELEGIBLE 


11° CONSORCIO HGR-INCO 91,8637087 43 ELEGIBLE 


12° CONSORCIO CEMOSA-VELNEC 90,8680563 35 ELEGIBLE 
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ORDEN 
PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO 


NO. PROPUESTA ESTADO 
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) 


13° CONSORCIO VÍAS 2024 89,5271324 45 ELEGIBLE 


14° CONSORCIO JORES-RAMOS 87,7696317 21 ELEGIBLE 


15° CONSORCIO DATAR 24 86,9789047 37 ELEGIBLE 


16° CONSORCIO MSO GAN 3 85,8729550 30 ELEGIBLE 


17° CONSORCIO DBB INGENIERIA 84,7972656 3 ELEGIBLE 


18° CONSORCIO P&S 83,9059923 61 ELEGIBLE 


19° CONSORCIO CI ADMINISTRADORES 2024 81,4189486 53 ELEGIBLE 


20° CONSORCIO CONSULPINO 80,7581585 34 ELEGIBLE 


21° CONSORCIO GESTIÓN VIAL 78,9827104 33 ELEGIBLE 


22° CONSORCIO VIAS SUROESTE 2024 78,4584005 40 ELEGIBLE 


23° CONSORCIO ADMON BMC 129 71,8481710 16 ELEGIBLE 


24° CONSORCIO INTERADMIVIAL 68,5053906 15 ELEGIBLE 


25° CONSORCIO BRAIN SPI 61,5182105 4 ELEGIBLE 


26° CONSORCIO ADMINISTRADORES JAA 2024 51,0809046 7 ELEGIBLE 


27° CONSORCIO ADMINISTRADORES GP 32,5000000 22 ELEGIBLE 


28° CONSORCIO SMA INFRAESTRUCTURA 31,5000000 64 ELEGIBLE 


29° CONSORCIO TERRA VIAL APD 21,2500000 12 ELEGIBLE 


30° CONSORCIO VÍAS NACIONALES 12,5000000 24 ELEGIBLE 


31° CONSORCIO LOURDES 0,0000000 2 NO ELEGIBLE 


32° CONSORCIO IBEROAMERICANO 0,0000000 5 NO ELEGIBLE 


33° CONSORCIO ACM 0,0000000 6 NO ELEGIBLE 


34° CONSORCIO INGEVIAL IE 0,0000000 8 NO ELEGIBLE 


35° CONSORCIO CGJ 2024 0,0000000 9 NO ELEGIBLE 


36° CONSORCIO AMV MACA 0,0000000 10 NO ELEGIBLE 


37° CONSORCIO ADMV JICO 0,0000000 17 NO ELEGIBLE 


38° YOLANDA CABRERA BALCAZAR 0,0000000 18 NO ELEGIBLE 


39° CONSORCIO CONSULTORIAL 0,0000000 19 NO ELEGIBLE 


40° FEDERICO RAMIREZ OSORIO 0,0000000 26 NO ELEGIBLE 


41° CONSORCIO DIADCOL 2024 0,0000000 28 NO ELEGIBLE 


42° CONSORCIO UCEI AMV 2024 0,0000000 29 NO ELEGIBLE 


43° PROCON ING SAS 0,0000000 32 NO ELEGIBLE 


44° CONSORCIO ADMO CCI-2024 0,0000000 36 NO ELEGIBLE 


45° CONSORCIO VEFA INGENIERIA 0,0000000 38 NO ELEGIBLE 


46° CONSORCIO CONSULTORIA KIA 0,0000000 41 NO ELEGIBLE 


47° CONSORCIO AMV CAP-GEICOL-JYS 0,0000000 42 NO ELEGIBLE 


48° CONSORCIO ADMON GIG 129 0,0000000 44 NO ELEGIBLE 


49° CONSORCIO VIAL TPF-CB 0,0000000 46 NO ELEGIBLE 


50° CONSORCIO INT CAUCA 2024 0,0000000 49 NO ELEGIBLE 


51° CONSORCIO ADMINISTRACIÓN NACIONAL 0,0000000 50 NO ELEGIBLE 


52° CONSORCIO AV REGION COLOMBIA 0,0000000 54 NO ELEGIBLE 


53° CONSORCIO ID ADMINISTRACIÓN 129 0,0000000 55 NO ELEGIBLE 


54° CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2023 0,0000000 56 NO ELEGIBLE 


55° CONSORCIO ADMINVIAL CPJ 0,0000000 57 NO ELEGIBLE 


56° CONSORCIO ADMINISTRACIÓN VI 2023 0,0000000 58 NO ELEGIBLE 


57° CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2024 0,0000000 59 NO ELEGIBLE 


58° CONSORCIO ADVIAL 2024 0,0000000 60 NO ELEGIBLE 


59° CONSORCIO INGENIERIA SL 0,0000000 63 NO ELEGIBLE 
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A través del comité evaluador se dio lectura del contenido del formulario y del valor consignado en la oferta económica, 
evidenciándose que la misma se presenta por un valor de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTOS NOVENTA Y 
OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, la cual no fue objeto de corrección aritmética, 
con un factor multiplicador de 2.4, suma que no supera el presupuesto oficial del presente proceso.  
 
Que por lo tanto, en razón a que la oferta más favorable para los intereses de la entidad y los fines perseguidos es la obtenida 
del procedimiento establecido para la determinación del orden de elegibilidad, se recomendará a la subdirectora de procesos 
de selección contractuales adjudicar el LOTE 5 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es 
la “ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL 
CAUCA, GRUPO AMV 6 LOTE 5” al PROPONENTE No. 01 CONSORCIO ADVIAL HE consorcio integrado por el señor 
HECTOR FALLA PUENTES, con CC. 10.539.656, con una participación del 50% y por el señor JORGE EIVAR TULCAN 
LOSADA, con CC 9.521.002, con una participación del 50%, consorcio representado legalmente por JORGE EIVAR TULCAN 
LOSADA, con CC 9.521.002, por un valor total de la propuesta de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTOS 
NOVENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, valor que no fue objeto de 
corrección aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, con un factor multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecución 
de 29 meses que no podrá exceder del 31 de julio de 2026, contado a  partir de la fecha de la orden de inicio que impartirá el 
jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del 
mismo. .  
 
En los Procesos de Contratación estructurados por lotes o por grupos, la TRM definirá el método con el cual se asignará el puntaje 
para el primer lote o grupo a adjudicar, según el orden definido por la Entidad. Para la adjudicación del segundo lote se tomará el 
siguiente método de acuerdo con la tabla anterior, en orden ascendente, y así sucesivamente; teniendo en cuenta que se reiniciará 
desde el primer método en caso de agotarse el último método, de conformidad con lo anterior el método de evaluación de las 
ofertas para el lote número 6 corresponde a MEDIA GEOMÉTRICA de conformidad con lo establecido en el Pliego de 
Condiciones. 
 


ORDEN DE ELEGIBILIDAD LOTE 6: 
 


 


ORDEN 
PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO 


NO. PROPUESTA ESTADO 
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) 


1° CONSORCIO CEMOSA-VELNEC 100,0000000 35 ELEGIBLE 


2° CONSORCIO AMV RG I 98,3696392 52 ELEGIBLE 


3° CONSORCIO ADVIAL PLUS 96,9680470 31 ELEGIBLE 


4° CONSORCIO ALFFA 96,6351626 14 ELEGIBLE 


5° CONSORCIO CGJ 2024 96,3622128 9 ELEGIBLE 


6° COINZA ING SAS 92,5663474 62 ELEGIBLE 


7° CONSORCIO ADMINISTRADORES VIALES AT 91,3858171 39 ELEGIBLE 


8° CONSORCIO RUTA CAUCA 129 90,8420152 11 ELEGIBLE 


9° CONSORCIO AMV CARFIN 89,9544091 13 ELEGIBLE 


10° CONSORCIO INVIAS 2023 89,7030821 48 ELEGIBLE 


11° CONSORCIO CI ADMINISTRADORES 2024 87,9222782 53 ELEGIBLE 


12° CONSORCIO HGR-INCO 87,3032963 43 ELEGIBLE 


13° CONSORCIO VÍAS 2024 85,2187947 45 ELEGIBLE 


14° CONSORCIO JORES-RAMOS 83,5940713 21 ELEGIBLE 


15° CONSORCIO INTERADMIVIAL 83,3978025 15 ELEGIBLE 


16° CONSORCIO GESTIÓN VIAL 82,1528225 33 ELEGIBLE 


17° CONSORCIO MSO GAN 3 81,8217993 30 ELEGIBLE 


18° CONSORCIO P&S 80,0223257 61 ELEGIBLE 


19° CONSORCIO CONSULPINO 77,0367583 34 ELEGIBLE 


20° CONSORCIO BRAIN SPI 69,5250192 4 ELEGIBLE 


21° CONSORCIO ADMINISTRADORES JAA 2024 38,7090788 7 ELEGIBLE 


22° CONSORCIO ADMINISTRADORES GP 32,5000000 22 ELEGIBLE 


23° CONSORCIO VÍAS NACIONALES 12,5000000 24 ELEGIBLE 


24° CONSORCIO ADVIAL HE 0,0000000 1 NO ELEGIBLE 
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ORDEN 
PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO 


NO. PROPUESTA ESTADO 
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) 


25° CONSORCIO LOURDES 0,0000000 2 NO ELEGIBLE 


26° CONSORCIO IBEROAMERICANO 0,0000000 5 NO ELEGIBLE 


27° CONSORCIO ACM 0,0000000 6 NO ELEGIBLE 


28° CONSORCIO INGEVIAL IE 0,0000000 8 NO ELEGIBLE 


29° CONSORCIO ADMV JICO 0,0000000 17 NO ELEGIBLE 


30° YOLANDA CABRERA BALCAZAR 0,0000000 18 NO ELEGIBLE 


31° CONSORCIO CONSULTORIAL 0,0000000 19 NO ELEGIBLE 


32° JOYCO SAS BIC 0,0000000 20 NO ELEGIBLE 


33° FEDERICO RAMIREZ OSORIO 0,0000000 26 NO ELEGIBLE 


34° CONSORCIO DIADCOL 2024 0,0000000 28 NO ELEGIBLE 


35° CONSORCIO UCEI AMV 2024 0,0000000 29 NO ELEGIBLE 


36° PROCON ING SAS 0,0000000 32 NO ELEGIBLE 


37° CONSORCIO VEFA INGENIERIA 0,0000000 38 NO ELEGIBLE 


38° CONSORCIO CONSULTORIA KIA 0,0000000 41 NO ELEGIBLE 


39° CONSORCIO AMV CAP-GEICOL-JYS 0,0000000 42 NO ELEGIBLE 


40° CONSORCIO VIAL TPF-CB 0,0000000 46 NO ELEGIBLE 


41° CONSORCIO VIAL 2025 0,0000000 47 NO ELEGIBLE 


42° CONSORCIO INT CAUCA 2024 0,0000000 49 NO ELEGIBLE 


43° CONSORCIO AV REGION COLOMBIA 0,0000000 54 NO ELEGIBLE 


44° CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2023 0,0000000 56 NO ELEGIBLE 


45° CONSORCIO ADMINVIAL CPJ 0,0000000 57 NO ELEGIBLE 


46° CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2024 0,0000000 59 NO ELEGIBLE 


47° CONSORCIO ADVIAL 2024 0,0000000 60 NO ELEGIBLE 


48° CONSORCIO INGENIERIA SL 0,0000000 63 NO ELEGIBLE 


 
A través del comité evaluador se dio lectura del contenido del formulario y del valor consignado en la oferta económica, 
evidenciándose que la misma se presenta por un valor de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTOS NOVENTA Y 
OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, la cual no fue objeto de corrección aritmética, 
con un factor multiplicador de 2.4, suma que no supera el presupuesto oficial del presente proceso.  
 


Que por lo tanto, en razón a que la oferta más favorable para los intereses de la entidad y los fines perseguidos es la obtenida 


del procedimiento establecido para la determinación del orden de elegibilidad, se recomendará a la subdirectora de procesos 
de selección contractuales adjudicar el LOTE 6 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es 
la “ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL 
CAUCA, GRUPO AMV 5 LOTE 6” al PROPONENTE No. 35 CONSORCIO CEMOSA VELNEC, consorcio integrado por la 
sociedad CEMOSA COLOMBIA, con NIT. 900.549.062-9, con una participación del 50% y por la sociedad VELNEC S.A, con 
NIT 800.028.455-1, con una participación del 50%, consorcio representado legalmente por PAOLA MARÍA CRISTANCHO 
CHARRY identificada con CC 52.473.897, por un valor total de la propuesta de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES 
CIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, valor que no fue objeto 
de corrección aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, con un factor multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecución 
de 29 meses que no podrá exceder del 31 de julio de 2026, contado a  partir de la fecha de la orden de inicio que impartirá el 
jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del 
mismo.  
 


ORDEN DE ELEGIBILIDAD LOTE 7: 


 


ORDEN 
PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO 


NO. PROPUESTA ESTADO 
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) 


1° RESTREPO Y URIBE SAS 95,7909857 23 ELEGIBLE 


2° CONSORCIO ADMINISTRADORES JAA 2024 91,5344675 7 ELEGIBLE 


3° CONSORCIO SMA INFRAESTRUCTURA 90,2470575 64 ELEGIBLE 


4° CONSORCIO ADMON BMC 129 77,6794703 16 ELEGIBLE 
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ORDEN 
PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO 


NO. PROPUESTA ESTADO 
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) 


5° CONSORCIO VÍAS NACIONALES 75,6188742 24 ELEGIBLE 


6° CONSORCIO INTERADMIVIAL 74,9916467 15 ELEGIBLE 


7° CONSORCIO VIAS SUROESTE 2024 74,7811823 40 ELEGIBLE 


8° CONSORCIO BRAIN SPI 73,9299669 4 ELEGIBLE 


9° CONSORCIO DBB INGENIERIA 71,7711879 3 ELEGIBLE 


10° CONSORCIO CGJ 2024 70,5274108 9 ELEGIBLE 


11° CONSORCIO CI ADMINISTRADORES 2024 67,4064101 53 ELEGIBLE 


12° CONSORCIO AMV RG I 65,7262359 52 ELEGIBLE 


13° CONSORCIO ALFFA 65,3216625 14 ELEGIBLE 


14° CONSORCIO ADVIAL PLUS 65,0063032 31 ELEGIBLE 


15° COINZA ING SAS 63,3532881 62 ELEGIBLE 


16° CONSORCIO ADMINISTRADORES VIALES AT 62,7469046 39 ELEGIBLE 


17° CONSORCIO RUTA CAUCA 129 62,4675789 11 ELEGIBLE 


18° CONSORCIO AMV CARFIN 61,5253103 13 ELEGIBLE 


19° CONSORCIO INVIAS 2023 61,2746288 48 ELEGIBLE 


20° CONSORCIO HGR-INCO 60,1635571 43 ELEGIBLE 


21° CONSORCIO VÍAS 2024 59,5791921 45 ELEGIBLE 


22° CONSORCIO TERRA VIAL APD 59,4099525 12 ELEGIBLE 


23° CONSORCIO JORES-RAMOS 58,7446473 21 ELEGIBLE 


24° CONSORCIO DATAR 24 58,2378844 37 ELEGIBLE 


25° CONSORCIO MSO GAN 3 57,7127270 30 ELEGIBLE 


26° CONSORCIO P&S 56,9100077 61 ELEGIBLE 


27° CONSORCIO GESTIÓN VIAL 55,4506675 33 ELEGIBLE 


28° CONSORCIO GIS META VIAL CAUCA 55,0814324 51 ELEGIBLE 


29° CONSORCIO CONSULPINO 54,8901141 34 ELEGIBLE 


30° CONSORCIO ADMINISTRADORES GP 48,2056275 22 ELEGIBLE 


31° CONSORCIO ADVIAL HE 0,0000000 1 NO ELEGIBLE 


32° CONSORCIO LOURDES 0,0000000 2 NO ELEGIBLE 


33° CONSORCIO IBEROAMERICANO 0,0000000 5 NO ELEGIBLE 


34° CONSORCIO ACM 0,0000000 6 NO ELEGIBLE 


35° CONSORCIO INGEVIAL IE 0,0000000 8 NO ELEGIBLE 


36° CONSORCIO AMV MACA 0,0000000 10 NO ELEGIBLE 


37° CONSORCIO ADMV JICO 0,0000000 17 NO ELEGIBLE 


38° YOLANDA CABRERA BALCAZAR 0,0000000 18 NO ELEGIBLE 


39° CONSORCIO CONSULTORIAL 0,0000000 19 NO ELEGIBLE 


40° JOYCO SAS BIC 0,0000000 20 NO ELEGIBLE 


41° FEDERICO RAMIREZ OSORIO 0,0000000 26 NO ELEGIBLE 


42° CONSORCIO DIADCOL 2024 0,0000000 28 NO ELEGIBLE 


43° CONSORCIO UCEI AMV 2024 0,0000000 29 NO ELEGIBLE 


44° PROCON ING SAS 0,0000000 32 NO ELEGIBLE 


45° CONSORCIO CEMOSA-VELNEC 0,0000000 35 NO ELEGIBLE 


46° CONSORCIO ADMO CCI-2024 0,0000000 36 NO ELEGIBLE 


47° CONSORCIO VEFA INGENIERIA 0,0000000 38 NO ELEGIBLE 


48° CONSORCIO CONSULTORIA KIA 0,0000000 41 NO ELEGIBLE 


49° CONSORCIO AMV CAP-GEICOL-JYS 0,0000000 42 NO ELEGIBLE 


50° CONSORCIO ADMON GIG 129 0,0000000 44 NO ELEGIBLE 


51° CONSORCIO VIAL TPF-CB 0,0000000 46 NO ELEGIBLE 
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ORDEN 
PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO 


NO. PROPUESTA ESTADO 
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) 


52° CONSORCIO VIAL 2025 0,0000000 47 NO ELEGIBLE 


53° CONSORCIO INT CAUCA 2024 0,0000000 49 NO ELEGIBLE 


54° CONSORCIO ADMINISTRACIÓN NACIONAL 0,0000000 50 NO ELEGIBLE 


55° CONSORCIO AV REGION COLOMBIA 0,0000000 54 NO ELEGIBLE 


56° CONSORCIO ID ADMINISTRACIÓN 129 0,0000000 55 NO ELEGIBLE 


57° CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2023 0,0000000 56 NO ELEGIBLE 


58° CONSORCIO ADMINVIAL CPJ 0,0000000 57 NO ELEGIBLE 


59° CONSORCIO ADMINISTRACIÓN VI 2023 0,0000000 58 NO ELEGIBLE 


60° CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2024 0,0000000 59 NO ELEGIBLE 


61° CONSORCIO ADVIAL 2024 0,0000000 60 NO ELEGIBLE 


62° CONSORCIO INGENIERIA SL 0,0000000 63 NO ELEGIBLE 


  
 
A través del comité evaluador se dio lectura del contenido del formulario y del valor consignado en la oferta económica, 
evidenciándose que la misma se presenta por un valor de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTOS NOVENTA Y 
OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, la cual no fue objeto de corrección aritmética, 
con un factor multiplicador de 2.4, suma que no supera el presupuesto oficial del presente proceso.  
 


Que por lo tanto, en razón a que la oferta más favorable para los intereses de la entidad y los fines perseguidos es la 


obtenida del procedimiento establecido para la determinación del orden de elegibilidad, se recomendará a la subdirectora de 
procesos de selección contractuales adjudicar el LOTE 7 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo 
objeto es la “ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL 
CAUCA, GRUPO AMV 7 LOTE 7” al PROPONENTE No. 23 RESTREPO Y URIBE S.A.S con NIT. 860.009.250-6, 
representado legalmente por FERNANDO CARO RIVERA identificado con C.C. No. 19432302, por un valor total de la 
propuesta de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 
4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, valor que no fue objeto de corrección aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, 
con un factor multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecución de 29 meses que no podrá exceder del 31 de julio de 2026, 
contado a  partir de la fecha de la orden de inicio que impartirá el jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del mismo.  
 
Que, una vez realizada la recomendación del comité evaluador para cada uno de los lotes del proceso de selección, la 
Subdirectora de Procesos de Selección Contractuales acogió dichas recomendaciones y por lo tanto adjudicó en los términos 
antes señalados: 
 
En mérito de lo expuesto, 
 
 


RESUELVE: 
 


ARTÍCULO PRIMERO: Adjudicar la Concurso de Méritos Abierto CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la “ADMINISTRACIÓN 
VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVÍAS, DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL CAUCA LOTES DEL 
1 AL 7”, de la siguiente manera: 
 


El LOTE 1 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la “ADMINISTRACIÓN 
VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL CAUCA, GRUPO 
AMV 2 LOTE 1" al PROPONENTE No. 8 CONOSRCIO INGEVIAL IE, consorcio integrado por la sociedad INGECO 
JN SAS, con NIT. 901.535.692-1, con una participación del 70% y por la sociedad ESAO SAS, con NIT 804.005.882-
9, con una participación del 30%, consorcio representado legalmente por JUAN AMADO LIZARAZO identificado 
con C.C. No. 91.206.554, por un valor total de la propuesta de CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA 
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS 
($4.990.584.396.00), IVA INCLUIDO, valor que no fue objeto de corrección aritmética y no sobrepasa el presupuesto 
oficial, con un factor multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecución de 29 meses que no podrá exceder del 31 de 
julio de 2026, contado a  partir de la fecha de la orden de inicio que impartirá el jefe de la Unidad Ejecutora del 
INSTITUTO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del mismo.  
 
 
El LOTE 2 del concurso de méritos abierto No.CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la ““ADMINISTRACIÓN VIAL 
DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL CAUCA, GRUPO AMV 1 LOTE 
2" al PROPONENTE No. 29 CONSORCIO UCEI AMV 2024, consorcio integrado por la sociedad CONSULTORIA 
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INGENIERIA ESTUDIOS ECONOMICOS CITEC S.A.S, con NIT. 860.043.881-7, con una participación del 40%, por la 
sociedad ESTUTEC S A S, con NIT 900.968.904-2, con una participación del 37,5%, INFRACOA COLOMBIA S.A.S. 
con NIT. 901.624.456-1, con una participación del 12,5% y por la sociedad URBACOLING SAS, con NIT 901.260.852-
1, con una participación del 10%, consorcio representado legalmente por MARIO CABRERA DUSSAN  identificado con 
CC. 17.087.167, por un valor total de la propuesta de CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA MILLONES 
QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS ($4.990.584.396.00), IVA 
INCLUIDO, valor que no fue objeto de corrección aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, con un factor 
multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecución de 29 meses que no podrá exceder del 31 de julio de 2026, contado 
a  partir de la fecha de la orden de inicio que impartirá el jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo cumplimiento 
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del mismo  
 
El LOTE 3 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la ““ADMINISTRACIÓN 
VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL CAUCA, GRUPO 
AMV 4 LOTE 3" al PROPONENTE No. 19 CONSORCIO CONSULTORIAL, consorcio integrado por la sociedad 
COMPAÑÍA DE CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES LTDA, con NIT. 828000781-8, con una participación del 
90% y por la ANA LUCIA MARTINEZ OROZCO, con CC 34.536.548 con una participación del 10%, consorcio 
representado legalmente por ANA LUCIA MARTINEZ OROZCO identificada con CC 34.536.548, por un valor total 
de la propuesta de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTO NOVENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y DOS 
PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, valor que no fue objeto de corrección aritmética y no sobrepasa el 
presupuesto oficial, con un factor multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecución de 29 meses que no podrá 
exceder del 31 de julio de 2026, contado a  partir de la fecha de la orden de inicio que impartirá el jefe de la Unidad 
Ejecutora del INSTITUTO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del mismo.  
 
 
El LOTE 4 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la “ADMINISTRACIÓN 
VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL CAUCA, GRUPO 
AMV 3 LOTE 4" al PROPONENTE No. 36 CONSORCIO ADMO CCI-2024 consorcio integrado por la sociedad 
GEOTECNIA Y CIMIENTOS INGEOCIM S.A.S., con NIT. 800.155.100-6, con una participación del 33%, por la 
sociedad CELQO SAS, con NIT 900.090.780-6, con una participación del 33% y por la sociedad CPS 
INFRAESTRUCTURAS MOVILIDAD Y MEDIO AMBIENTE SL SUCURSAL COLOMBIA, con NIT 900.366.647-0 
con una participación del 34%, consorcio representado legalmente por CLAUDIA PATRICIA CONTRERAS 
FAJARDO identificado con CC 51.922.911, por un valor total de la propuesta de CUATRO MIL CINCUENTA 
MILLONES CIENTO NOVENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, 
valor que no fue objeto de corrección aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, con un factor multiplicador 
de 2.40 y con un plazo de ejecución de 29 meses que no podrá exceder del 31 de julio de 2026, contado a  partir 
de la fecha de la orden de inicio que impartirá el jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo cumplimiento 
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del mismo.  
 
 El LOTE 5 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la “ADMINISTRACIÓN 
VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL CAUCA, GRUPO 
AMV 6 LOTE 5” al PROPONENTE No. 01 CONSORCIO ADVIAL HE consorcio integrado por el señor HECTOR 
FALLA PUENTES, con CC. 10.539.656, con una participación del 50% y por el señor JORGE EIVAR TULCAN 
LOSADA, con CC 9.521.002, con una participación del 50%, consorcio representado legalmente por JORGE EIVAR 
TULCAN LOSADA, con CC 9.521.002, por un valor total de la propuesta de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES 
CIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, valor que no 
fue objeto de corrección aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, con un factor multiplicador de 2.40 y con 
un plazo de ejecución de 29 meses que no podrá exceder del 31 de julio de 2026, contado a  partir de la fecha de 
la orden de inicio que impartirá el jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo cumplimiento de los requisitos 
de perfeccionamiento y ejecución del mismo 
 


El LOTE 6 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la “ADMINISTRACIÓN 


VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL CAUCA, GRUPO 
AMV 5 LOTE 6” al PROPONENTE No. 35 CONSORCIO CEMOSA VELNEC, consorcio integrado por la sociedad 
CEMOSA COLOMBIA, con NIT. 900.549.062-9, con una participación del 50% y por la sociedad VELNEC S.A, con 
NIT 800.028.455-1, con una participación del 50%, consorcio representado legalmente por PAOLA MARÍA 
CRISTANCHO CHARRY identificada con CC 52.473.897, por un valor total de la propuesta de CUATRO MIL 
CINCUENTA MILLONES CIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA 
INCLUIDO, valor que no fue objeto de corrección aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, con un factor 
multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecución de 29 meses que no podrá exceder del 31 de julio de 2026, 
contado a  partir de la fecha de la orden de inicio que impartirá el jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del mismo.  


 
El LOTE 7 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la “ADMINISTRACIÓN 
VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL CAUCA, GRUPO 
AMV 7 LOTE 7” al PROPONENTE No. 23 RESTREPO Y URIBE S.A.S con NIT. 860.009.250-6, representado 
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legalmente por FERNANDO CARO RIVERA identificado con C.C. No. 19432302, por un valor total de la propuesta 
de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 
4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, valor que no fue objeto de corrección aritmética y no sobrepasa el presupuesto 
oficial, con un factor multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecución de 29 meses que no podrá exceder del 31 de 
julio de 2026, contado a  partir de la fecha de la orden de inicio que impartirá el jefe de la Unidad Ejecutora del 
INSTITUTO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del mismo.  


 
ARTÍCULO SEGUNDO: Se hace saber a los interesados que contra este acto administrativo no procede ningún recurso  
 
ARTÍCULO TERCERO: La presente resolución será publicada en el SECOP II. 
 
ARTÍCULO CUARTO: Hacen parte integrante de la presente Resolución, el Acta de la Audiencia Pública de Apertura del Sobre 
económico, Orden de Elegibilidad y Audiencia de Adjudicación de fecha 12,18 y 25 de abril de 2024 y ofertas económicas de los 
proponentes ubicados en el 1° orden de elegibilidad y las ofertas económicas de los Lotes 1 al 7. 
 
ARTÍCULO QUINTO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su publicación. 
 
 


PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 


 
MARÍA VICTORIA ARBELAEZ GONZALEZ 
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MINISTERIO DE TRANSPORTE


INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCION TERRITORIAL CAUCA


Sectores de longitud: mayor a 190 km y menor o igual a 260 km


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL


PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 6.996.000,00 400.000,00 10,00 73.960.000,00                     
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Residente 6.996.000,00 400.000,00 10,00 73.960.000,00                     
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Auxiliar I 4.452.000,00 400.000,00 10,00 48.520.000,00                     
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Auxiliar II 3.074.000,00 400.000,00 10,00 34.740.000,00                     
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.410.000,00 45.000.000,00                     NO MODIFICAR


PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2.280.000,00 10,00 22.800.000,00                     


1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.438.000,00 10,00 14.380.000,00                     


2 Conductor 1.500.000,00 10,00 30.000.000,00                     


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 343.360.000,00                   


FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40 VALOR MAXIMO


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $824.064.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS


VIATICOS


2 Ingenieros Residentes dia 330.000,00             10,00                      6.600.000,00                      


COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no inferior a 10 años (incluye combustible)


mes 6.750.000,00 10,00 135.000.000,00                   


OTROS COSTOS


1
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla para gaviones, materiales para postes de 


referencia. etc., para la realización de obras menores con mano de obra de los trabajadores 


de mantenimiento rutinario. 


 Global  S/comprobante 56.000.000,00 1,00 56.000.000,00                     NO MODIFICAR


1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 6.837.000,00          1,00 6.837.000,00                      


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2.120.000,00 10,00 21.200.000,00                     


1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 583.000,00 10,00 5.830.000,00                      


1 Papelería, CDs, DVDs, edición informes, fotocopias,fotografias,etc. mes (S/comprobante) 318.000,00 10,00 3.180.000,00                      


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 520.000,00 10,00 5.200.000,00                      


1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 690.000,00 10,00 6.900.000,00                      


1 Peajes mes (S/comprobante) 640.000,00 10,00 6.400.000,00                      


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $253.147.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o laboratorios, toma de muestras de campo, 


etc. 


global (NO 


MODIFICABLE en la 


propuesta y se pagará 


según comprobantes)


        40.000.000,00 1,00 40.000.000,00                     


NO MODIFICAR


1 Provisión para levantamiento de información por medio de uso de nube de puntos Km              750.000,00 140,00 105.000.000,00                   
NO MODIFICAR


1
Provisión para levantamiento de información por medio de uso de nube de puntos en caso 


de emergencias
Km           3.192.000,00 5,00 15.960.000,00                     


NO MODIFICAR


1 Señales temporales incluyendo cinta marcada, vallas global 6.300.000,00 1,00 6.300.000,00                      


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 1.970,00 2,00 3.940.000,00                      


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 171.200.000,00                   


COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) $1.248.411.000,00


$205.204.800,00 NO MODIFICAR


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) $1.453.615.800,00


IVA = 19% * (F) = (G) $276.187.002,00


COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) $1.729.802.802,00


$1.729.802.802,00


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL


PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 7.416.000,00 450.000,00 12,00 94.392.000,00                     
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Residente 7.416.000,00 450.000,00 12,00 94.392.000,00                     
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Auxiliar I 4.720.000,00 450.000,00 12,00 62.040.000,00                     
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Auxiliar II 3.260.000,00 450.000,00 12,00 44.520.000,00                     
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.860.000,00 55.000.000,00                     NO MODIFICAR


PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2.415.000,00 12,00 28.980.000,00                     


1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.525.000,00 12,00 18.300.000,00                     


2 Conductor 1.590.000,00 12,00 38.160.000,00                     


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 435.784.000,00                   


FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40 VALOR MAXIMO


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $1.045.881.600,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS


VIATICOS


2 Ingenieros Residentes dia 349.000,00             10,00                      6.980.000,00                      


COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no inferior a 10 años (incluye combustible)


mes 7.200.000,00 12,00 172.800.000,00                   


OTROS COSTOS


1
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla para gaviones, materiales para postes de 


referencia. etc., para la realización de obras menores con mano de obra de los trabajadores 


de mantenimiento rutinario. 


 Global  S/comprobante 


67.000.000$          


1,00 67.000.000,00                     NO MODIFICAR


1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 7.250.000$            1,00 7.250.000,00                      


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2.250.000$            12,00 27.000.000,00                     


1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 618.000$                12,00 7.416.000,00                      


1 Papelería, CDs, DVDs, edición informes, fotocopias,fotografias,etc. mes (S/comprobante) 335.000$                12,00 4.020.000,00                      


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00                      


1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 730.000,00 12,00 8.760.000,00                      


1 Peajes mes (S/comprobante) 680.000,00 12,00 8.160.000,00                      


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $316.466.000,00


AÑO 2 - 2025


COSTO TOTAL (AÑO 1 2024 )


Objeto: ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVIAS DIRECCIÓN TERRITORIAL CAUCA LOTE 1 AL 7


PLAZO = 29 MESES


AÑO 1 - 2024


PROVISION  ( E )


PRESUPUESTO OFICIAL LOTE 1







COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o laboratorios, toma de muestras de campo, 


etc. 


global (NO 


MODIFICABLE en la 


propuesta y se pagará 


según comprobantes)


        41.000.000,00 1,00 41.000.000,00                     


NO MODIFICAR


1 Provisión para levantamiento de información por medio de uso de nube de puntos Km              795.000,00 150,00 119.250.000,00                   NO MODIFICAR


1
Provisión para levantamiento de información por medio de uso de nube de puntos en caso 


de emergencias
Km           3.384.000,00 5,00 16.920.000,00                     


NO MODIFICAR


1 Señales temporales incluyendo cinta marcada, vallas global 6.900.000,00 1,00 6.900.000,00                      


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 2.100,00 2,00 4.200.000,00                      


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 188.270.000,00                   


COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) $1.550.617.600,00


$93.725.000,00 NO MODIFICAR


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) $1.644.342.600,00


IVA = 19% * (F) = (G) $312.425.094,00


COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) $1.956.767.694,00


$1.956.767.694,00


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL


PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 7.860.000,00 500.000,00 7,00 58.520.000,00                     
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Residente 7.860.000,00 500.000,00 7,00 58.520.000,00                     
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Auxiliar I 5.100.000,00 500.000,00 7,00 39.200.000,00                     
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Auxiliar II 3.500.000,00 500.000,00 7,00 28.000.000,00                     
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 8.600.000,00 40.000.000,00                     NO MODIFICAR


PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2.565.000,00 7,00 17.955.000,00                     


1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.700.000,00 7,00 11.900.000,00                     


2 Conductor 1.690.000,00 7,00 23.660.000,00                     


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 277.755.000,00                   


FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40 VALOR MAXIMO


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $666.612.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS


VIATICOS


2 Ingenieros Residentes dia 370.000,00             10,00                      7.400.000,00                      


COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no inferior a 10 años (incluye combustible)


mes 7.350.000,00 7,00 102.900.000,00                   


OTROS COSTOS


1
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla para gaviones, materiales para postes de 


referencia. etc., para la realización de obras menores con mano de obra de los trabajadores 


de mantenimiento rutinario. 


 Global  S/comprobante 39.000.000,00 1,00 39.000.000,00                     NO MODIFICAR


1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 7.680.000,00          1,00 7.680.000,00                      


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2.400.000,00 7,00 16.800.000,00                     


1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 650.000,00 7,00 4.550.000,00                      


1 Papelería, CDs, DVDs, edición informes, fotocopias,fotografias,etc. mes (S/comprobante) 350.000,00 7,00 2.450.000,00                      


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 590.000,00 7,00 4.130.000,00                      


1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 775.000,00 7,00 5.425.000,00                      


1 Peajes mes (S/comprobante) 730.000,00 7,00 5.110.000,00                      


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $195.445.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o laboratorios, toma de muestras de campo, 


etc. 


global (NO 


MODIFICABLE en la 


propuesta y se pagará 


según comprobantes)


        20.000.000,00 1,00 20.000.000,00                     


NO MODIFICAR


1 Provisión para levantamiento de información por medio de uso de nube de puntos Km              843.000,00 150,00 126.450.000,00                   NO MODIFICAR


1
Provisión para levantamiento de información por medio de uso de nube de puntos en caso 


de emergencias
Km           3.587.000,00 5,00 17.935.000,00                     


NO MODIFICAR


1 Señales temporales incluyendo cinta marcada, vallas global 7.080.000,00 1,00 7.080.000,00                      


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 2.220,00 1,00 2.220.000,00                      


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 173.685.000,00                   


COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) $1.035.742.000,00


$60.068.000,00 NO MODIFICAR


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) $1.095.810.000,00


IVA = 19% * (F) = (G) $208.203.900,00


COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) $1.304.013.900,00


$1.304.013.900,00


$1.729.802.802,00


$1.956.767.694,00


$1.304.013.900,00


$4.990.584.396,00


JUAN AMADO LIZARAZO


REP. LEGAL


CONSORCIO INGEVIAL IE


13. La provisión En el caso que los valores del formulario No 1, superen los incrementos ya proyectados por anualidad en el presente proceso, el cual corresponde aproximadamente al 6%, aplicado en cada año durante el plazo. Dicha provisión será calculada, proyectada, revisada y aprobada por la


dirección Territorial correspondiente, con un valor máximo de referencia del IPC, se aclara también que dicho incremento adicional solo será aplicable a salarios y/o arrendamientos de oficina.En caso de ser necesario, esta provisión puede ser utilizada para ajustes por modificaciones de cantidades que


surjan durante la ejecución del contrato


2. Los viáticos se reconocerán según su utilización real y sin superar los topes fijados en la resolución que el Instituto a tal fecha tenga vigente. Su utilización será solamente para las reuniones de inducción y de evaluación.Se reconocerán los viáticos al ingeniero residente y especialista previa


autorización del supervisor del contrato.


3. El Vehículo incluye el combustible. La Dirección Territorial deberá llevar el control mensual de la utilización de los vehículos y aprobará su pago respecto a su uso.


4.  La oficina (incluye servicios públicos), transportes aéreos y/o terrestres, peajes, edición de informes, papelería, reproducción de documentos, planos, fotografías, comunicaciones (telefonía fija y/o celular, correo, internet, etc, se reembolsarán según su costo real contra presentación de facturas soportes. 


5. Los Transportes Aéreos y terrestres corresponden a los gastos de pasajes cuando son citados a capacitación ó reuniones de  evaluación fuera de la sede de trabajo.


6. Los valores que aparecen fijos e inmodificables, no podran alterarse,   será causal de rechazo, siempre y cuando no sea subsanado.


7. Para el caso del reembolso de los costos globales, es responsabilidad de la Administración Vial el gasto racional de estos recursos, de acuerdo con las necesidades del proyecto dentro del plazo contractual   Y aprobación de la supervisión 


8. Las participaciones de los costos directos de personal y el tiempo de utilización de los otros costos directos, se pagarán mensualmente, de conformidad con  la programación de recursos aprobada por el Gestor del Contrato, previa verificación de su participación y utilización real en el contrato.


9. Los gastos de peajes solo se reconocerán aquellos que se originen por el desplazamiento del personal en la zona del proyecto.


10. El proponente no podrá modificar, adicionar o suprimir, los ítems que la entidad ha establecido para costos Directos de Personal, Otros Costos Directos y Otros Costos, ni las participaciones (h-mes), ni modificar, adicionar o suprimir las cantidades de los ítems del Formulario 1.  Se recomienda 


estructurar su propuesta económica con el Formulario 1 publicado por la Entidad en definitivo para el presente proceso de selección


11. Para aquellos costos que tengan como unidad "Según comprobante por mes", los mismos se reembolsarán según su costo real, contra la prestación de facturas y soportes respectivos


12.La incorporación del especialista en estructuras  a la ejecución del contrato, así como la correspondiente dedicación  se definirá de acuerdo con las necesidades del proyecto, previa autorización del respectivo Supervisor de Contrato correspondiente, con fundamento en el sueldo  mensual del  


especialista, sin superar el monto total establecido en el Formulario No 1 , por tal razón se debe diligenciar el salario del especialista


1. La prima regional solo será reconocida únicamente para los profesionales que no sean de la zona donde se desarrolla el contrato.ESTOS VALORES NO PODRAN SER MODIFICADOS


PROVISION  ( E )


COSTO TOTAL (AÑO 2 2025 )


COSTO TOTAL (AÑO 3 2026 )


COSTO TOTAL AÑO 1- 2024, AÑO 2-  2025  Y AÑO 3 - 2026
NOTAS:


COSTO TOTAL (AÑO 1 2024 )


COSTO TOTAL (AÑO 2 2025)


AÑO 3 - 2026


PROVISION  ( E )


COSTO TOTAL (AÑO 3 2026 )








MINISTERIO DE TRANSPORTE


INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCION TERRITORIAL CAUCA


Sectores de longitud: mayor a 190 km y menor o igual a 260 km


PROPUESTA ECONÓMICA LOTE 2


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL


PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 6,996,000.00$             400,000.00$          10.00 73,960,000.00$                    


1 Ingeniero Residente 6,996,000.00$             400,000.00$          10.00 73,960,000.00$                    


1 Ingeniero Auxiliar I 4,452,000.00$             400,000.00$          10.00 48,520,000.00$                    


1 Ingeniero Auxiliar II 3,074,000.00$             400,000.00$          10.00 34,740,000.00$                    


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7,410,000.00$             45,000,000.00$                    


PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2,280,000.00$             10.00 22,800,000.00$                    


1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1,438,000.00$             10.00 14,380,000.00$                    


2 Conductor 1,500,000.00$             10.00 30,000,000.00$                    


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 343,360,000.00$                  


FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2.40


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) 824,064,000.00$             


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS


VIATICOS


2 Ingenieros Residentes dia 330,000.00$          10.00 6,600,000.00$                      


COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no inferior 


a 10 años (incluye combustible)
mes 6,750,000.00$       10.00 135,000,000.00$                  


OTROS COSTOS


1


Insumos como pintura, cemento, concreto, malla 


para gaviones, materiales para postes de 


referencia. etc., para la realización de obras 


menores con mano de obra de los trabajadores 


de mantenimiento rutinario. 


 Global  S/comprobante 56,000,000.00$     1.00 56,000,000.00$                    


1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 6,837,000.00$       1.00 6,837,000.00$                      


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2,120,000.00$       10.00 21,200,000.00$                    


1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 583,000.00$          10.00 5,830,000.00$                      


1
Papelería, CDs, DVDs, edición informes, 


fotocopias,fotografias,etc.
mes (S/comprobante) 318,000.00$          10.00 3,180,000.00$                      


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 520,000.00$          10.00 5,200,000.00$                      


1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 690,000.00$          10.00 6,900,000.00$                      


1 Peajes mes (S/comprobante) 640,000.00$          10.00 6,400,000.00$                      


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) 253,147,000.00$             


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o 


laboratorios, toma de muestras de campo, etc. 


global (NO 


MODIFICABLE en la 


propuesta y se pagará 


según comprobantes)


 $     40,000,000.00 1.00 40,000,000.00$                    


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos
Km  $          750,000.00 140.00 105,000,000.00$                  


1


Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos en caso de 


emergencias


Km  $       3,192,000.00 5.00 15,960,000.00$                    


1
Señales temporales incluyendo cinta marcada, 


vallas
global 6,300,000.00$       1.00 6,300,000.00$                      


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 1,970.00$              2.00 3,940,000.00$                      


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 171,200,000.00$             


COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) 1,248,411,000.00$          


205,204,800.00$             


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) 1,453,615,800.00$          


IVA = 19% * (F) = (G) 276,187,002.00$             


COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) 1,729,802,802.00$          


1,729,802,802.00$   


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL


PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 7,416,000.00$             450,000.00$          12.00 94,392,000.00$                    


1 Ingeniero Residente 7,416,000.00$             450,000.00$          12.00 94,392,000.00$                    


1 Ingeniero Auxiliar I 4,720,000.00$             450,000.00$          12.00 62,040,000.00$                    


COSTO TOTAL (AÑO 1 2024 )


AÑO 2 - 2025


Objeto: ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVIAS DIRECCIÓN TERRITORIAL CAUCA 


LOTE 1 AL 7


PLAZO = 29 MESES


AÑO 1 - 2024


PROVISION  ( E )







1 Ingeniero Auxiliar II 3,260,000.00$             450,000.00$          12.00 44,520,000.00$                    


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7,860,000.00$             55,000,000.00$                    


PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2,415,000.00$             12.00 28,980,000.00$                    


1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1,525,000.00$             12.00 18,300,000.00$                    


2 Conductor 1,590,000.00$             12.00 38,160,000.00$                    


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 435,784,000.00$             


FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2.40


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) 1,045,881,600.00$          


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS


VIATICOS


2 Ingenieros Residentes dia 349,000.00$          10.00 6,980,000.00$                      


COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no inferior 


a 10 años (incluye combustible)
mes 7,200,000.00$       12.00 172,800,000.00$                  


OTROS COSTOS


1


Insumos como pintura, cemento, concreto, malla 


para gaviones, materiales para postes de 


referencia. etc., para la realización de obras 


menores con mano de obra de los trabajadores 


de mantenimiento rutinario. 


 Global  S/comprobante 67,000,000.00$     1.00 67,000,000.00$                    


1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 7,250,000.00$       1.00 7,250,000.00$                      


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2,250,000.00$       12.00 27,000,000.00$                    


1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 618,000.00$          12.00 7,416,000.00$                      


1
Papelería, CDs, DVDs, edición informes, 


fotocopias,fotografias,etc.
mes (S/comprobante) 335,000.00$          12.00 4,020,000.00$                      


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 590,000.00$          12.00 7,080,000.00$                      


1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 730,000.00$          12.00 8,760,000.00$                      


1 Peajes mes (S/comprobante) 680,000.00$          12.00 8,160,000.00$                      


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) 316,466,000.00$             


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o 


laboratorios, toma de muestras de campo, etc. 


global (NO 


MODIFICABLE en la 


propuesta y se pagará 


según comprobantes)


 $     41,000,000.00 1.00 41,000,000.00$                    


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos
Km  $          795,000.00 150.00 119,250,000.00$                  


1


Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos en caso de 


emergencias


Km  $       3,384,000.00 5.00 16,920,000.00$                    


1
Señales temporales incluyendo cinta marcada, 


vallas
global 6,900,000.00$       1.00 6,900,000.00$                      


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 2,100.00$              2.00 4,200,000.00$                      


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 188,270,000.00$                  


COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) 1,550,617,600.00$          


93,725,000.00$               


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) 1,644,342,600.00$          


IVA = 19% * (F) = (G) 312,425,094.00$             


COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) 1,956,767,694.00$          


1,956,767,694.00$   


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL


PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 7,860,000.00$             500,000.00 7.00 58,520,000.00$                    


1 Ingeniero Residente 7,860,000.00$             500,000.00 7.00 58,520,000.00$                    


1 Ingeniero Auxiliar I 5,100,000.00$             500,000.00 7.00 39,200,000.00$                    


1 Ingeniero Auxiliar II 3,500,000.00$             500,000.00 7.00 28,000,000.00$                    


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 8,600,000.00$             40,000,000.00$                    


PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2,565,000.00$             7.00 17,955,000.00$                    


1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1,700,000.00$             7.00 11,900,000.00$                    


2 Conductor 1,690,000.00$             7.00 23,660,000.00$                    


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 277,755,000.00$                  


FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2.40


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $666,612,000.00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS


VIATICOS


2 Ingenieros Residentes dia 370,000.00$          10.00                    7,400,000.00$                      


COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no inferior 


a 10 años (incluye combustible)
mes 7,350,000.00$       7.00 102,900,000.00$                  


COSTO TOTAL (AÑO 2 2025 )


AÑO 3 - 2026


PROVISION  ( E )







OTROS COSTOS


1


Insumos como pintura, cemento, concreto, malla 


para gaviones, materiales para postes de 


referencia. etc., para la realización de obras 


menores con mano de obra de los trabajadores 


de mantenimiento rutinario. 


 Global  S/comprobante 39,000,000.00$     1.00 39,000,000.00$                    


1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 7,680,000.00$       1.00 7,680,000.00$                      


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2,400,000.00$       7.00 16,800,000.00$                    


1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 650,000.00$          7.00 4,550,000.00$                      


1
Papelería, CDs, DVDs, edición informes, 


fotocopias,fotografias,etc.
mes (S/comprobante) 350,000.00$          7.00 2,450,000.00$                      


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 590,000.00$          7.00 4,130,000.00$                      


1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 775,000.00$          7.00 5,425,000.00$                      


1 Peajes mes (S/comprobante) 730,000.00$          7.00 5,110,000.00$                      


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) 195,445,000.00$             


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Interventorías asignadas, GPS, topografía y/o 


laboratorios y toma de muestras de campo. 


global (NO 


MODIFICABLE en la 


propuesta y se pagará 


según comprobantes)


 $     20,000,000.00 1.00 20,000,000.00$                    


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos
Km  $          843,000.00 150.00 126,450,000.00$                  


1


Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos en caso de 


emergencias


Km  $       3,587,000.00 5.00 17,935,000.00$                    


1
Señales temporales incluyendo cinta marcada, 


vallas
global 7,080,000.00$       1.00 7,080,000.00$                      


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 2,220.00$              1.00 2,220,000.00$                      


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 173,685,000.00$                  


COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) 1,035,742,000.00$               


60,068,000.00$                    


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) 1,095,810,000.00$               


IVA = 19% * (F) = (G) 208,203,900.00$                  


COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) 1,304,013,900.00$               


1,304,013,900.00$   


1,729,802,802.00$   


1,956,767,694.00$   


1,304,013,900.00$   


4,990,584,396.00$   


FIRMAS:


CONSORCIO UCEI AMV 2024


MARIO CABRERA DUSSAN Nombre del proponente


Nombre y firma del Representante Legal del 


Proponente


1. La prima regional solo será reconocida únicamente para los profesionales que no sean de la zona donde se desarrolla el contrato.ESTOS VALORES NO PODRAN SER


MODIFICADOS


13. La provisión En el caso que los valores del formulario No 1, superen los incrementos ya proyectados por anualidad en el presente proceso, el cual corresponde


aproximadamente al 6%, aplicado en cada año durante el plazo. Dicha provisión será calculada, proyectada, revisada y aprobada por la dirección Territorial correspondiente,


con un valor máximo de referencia del IPC, se aclara también que dicho incremento adicional solo será aplicable a salarios y/o arrendamientos de oficina.En caso de ser


necesario, esta provisión puede ser utilizada para ajustes por modificaciones de cantidades que surjan durante la ejecución del contrato


2. Los viáticos se reconocerán según su utilización real y sin superar los topes fijados en la resolución que el Instituto a tal fecha tenga vigente. Su utilización será


solamente para las reuniones de inducción y de evaluación.Se reconocerán los viáticos al ingeniero residente y especialista previa autorización del supervisor del


contrato.


3. El Vehículo incluye el combustible. La Dirección Territorial deberá llevar el control mensual de la utilización de los vehículos y aprobará su pago respecto a su uso.


4. La oficina (incluye servicios públicos), transportes aéreos y/o terrestres, peajes, edición de informes, papelería, reproducción de documentos, planos, fotografías,


comunicaciones (telefonía fija y/o celular, correo, internet, etc, se reembolsarán según su costo real contra presentación de facturas soportes. 


5. Los Transportes Aéreos y terrestres corresponden a los gastos de pasajes cuando son citados a capacitación ó reuniones de  evaluación fuera de la sede de trabajo.


6. Los valores que aparecen fijos e inmodificables, no podran alterarse,   será causal de rechazo, siempre y cuando no sea subsanado.


7. Para el caso del reembolso de los costos globales, es responsabilidad de la Administración Vial el gasto racional de estos recursos, de acuerdo con las necesidades del


proyecto dentro del plazo contractual   Y aprobación de la supervisión 


8. Las participaciones de los costos directos de personal y el tiempo de utilización de los otros costos directos, se pagarán mensualmente, de conformidad con la


programación de recursos aprobada por el Gestor del Contrato, previa verificación de su participación y utilización real en el contrato.


9. Los gastos de peajes solo se reconocerán aquellos que se originen por el desplazamiento del personal en la zona del proyecto.


10. El proponente no podrá modificar, adicionar o suprimir, los ítems que la entidad ha establecido para costos Directos de Personal, Otros Costos Directos y Otros Costos, ni 


las participaciones (h-mes), ni modificar, adicionar o suprimir las cantidades de los ítems del Formulario 1.  Se recomienda estructurar su propuesta económica con el 


Formulario 1 publicado por la Entidad en definitivo para el presente proceso de selección


11. Para aquellos costos que tengan como unidad "Según comprobante por mes", los mismos se reembolsarán según su costo real, contra la prestación de facturas y 


soportes respectivos


12.La incorporación del especialista en estructuras  a la ejecución del contrato, así como la correspondiente dedicación  se definirá de acuerdo con las necesidades del 


proyecto, previa autorización del respectivo Supervisor de Contrato correspondiente, con fundamento en el sueldo  mensual del  especialista, sin superar el monto total 


establecido en el Formulario No 1 , por tal razón se debe diligenciar el salario del especialista


COSTO TOTAL AÑO 1- 2024, AÑO 2-  2025  Y AÑO 3 - 2026
NOTAS:


PROVISION  ( E )


COSTO TOTAL (AÑO 3 2026 )


COSTO TOTAL (AÑO 1 2024 )


COSTO TOTAL (AÑO 2 2025 )


COSTO TOTAL (AÑO 3 2026 )








MINISTERIO DE TRANSPORTE


INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCION TERRITORIAL CAUCA


CONCURSO DE MERITOS CMA-DEO-SGI-129-2023


Sectores de longitud: mayor a 126 km y menor o igual a 190 km


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL


PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 6.996.000 400.000,00 10,00 73.960.000,00                   


1 Ingeniero Auxiliar I 4.452.000 400.000,00 10,00 48.520.000,00                   


1 Ingeniero Auxiliar II 3.074.000 400.000,00 10,00 34.740.000,00                   


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.410.000 44.460.000,00                   


PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2.279.000 10,00 22.790.000,00                   


1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.438.000 10,00 14.380.000,00                   


2 Conductor 1.500.000 10,00 30.000.000,00                   


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 268.850.000,00                 


FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $645.240.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS


VIATICOS


1 Ingeniero Residente dia 310.000,00            10,00                     3.100.000,00                     


COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no 


inferior a 10 años (incluye combustible)
mes 6.520.000,00 10,00 130.400.000,00                 


OTROS COSTOS


1


Insumos como pintura, cemento, concreto, malla 


para gaviones, materiales para postes de 


referencia. etc., para la realización de obras 


menores con mano de obra de los trabajadores 


de mantenimiento rutinario. 


 Global  


S/comprobante 
53.000.000,00 1,00 53.000.000,00                   


1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 6.050.000,00         1,00 6.050.000,00                     


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2.120.000,00 10,00 21.200.000,00                   


1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 555.000,00 10,00 5.550.000,00                     


1
Papelería, memoria extraible, usb, edición 


informes, fotocopias,fotografias,etc.
mes (S/comprobante) 297.000,00 10,00 2.970.000,00                     


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 510.000,00 10,00 5.100.000,00                     


1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 530.000,00 10,00 5.300.000,00                     


1 Peajes mes (S/comprobante) 560.000,00 10,00 5.600.000,00                     


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $238.270.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o 


laboratorios, toma de muestras de campo, etc. 


global (NO 


MODIFICABLE en la 


propuesta y se 


pagará según 


comprobantes)


       30.000.000,00 1,00 30.000.000,00                   


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos
Km                  750.000                      65,00 48.750.000,00                   


1


Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos en caso de 


emergencias


Km               3.192.000                        5,00 15.960.000,00                   


1
Señales temporales incluyendo cinta marcada, 


vallas
global 5.700.000,00 1,00 5.700.000,00                     


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 1.970,00 2,00 3.940.000,00                     


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 104.350.000,00                 


COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) $987.860.000,00


$193.051.100,00


AÑO 1 - 2024


Objeto: ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVIAS DIRECCIÓN TERRITORIAL CAUCA


PLAZO = 29 MESES


PROPUESTA ECONOMICA


PROVISION  ( E )


FORMULARIO 1 LOTE 3







SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) $1.180.911.100,00


IVA = 19% * (F) = (G) $224.373.109,00


COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) $1.405.284.209,00


$1.405.284.209,00


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL


PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 7.416.000,00 450.000,00 12,00 94.392.000,00                   


1 Ingeniero Auxiliar I 4.720.000,00 450.000,00 12,00 62.040.000,00                   


1 Ingeniero Auxiliar II 3.260.000,00 450.000,00 12,00 44.520.000,00                   


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.860.000,00 55.000.000,00                   


PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2.416.000,00 12,00 28.992.000,00                   


1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.530.000,00 12,00 18.360.000,00                   


2 Conductor 1.590.000,00 12,00 38.160.000,00                   


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 341.464.000,00                 


FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $819.513.600,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS


VIATICOS


1 Ingeniero Residente dia 321.000,00            10,00                     3.210.000,00                     


COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no 


inferior a 10 años (incluye combustible) mes 6.912.000$          12,00 165.888.000,00                 


OTROS COSTOS


1


Insumos como pintura, cemento, concreto, malla 


para gaviones, materiales para postes de 


referencia. etc., para la realización de obras 


menores con mano de obra de los trabajadores 


de mantenimiento rutinario. 


 Global  


S/comprobante 
56.180.000,00 1,00 56.180.000,00                   


1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 6.450.000,00         1,00 6.450.000,00                     


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2.250.000,00 12,00 27.000.000,00                   


1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00                     


1
Papelería, memoria extraible, usb, edición 


informes, fotocopias,fotografias,etc.
mes (S/comprobante) 315.000,00 12,00 3.780.000,00                     


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 570.000,00 12,00 6.840.000,00                     


1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 565.000,00 12,00 6.780.000,00                     


1 Peajes mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00                     


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $290.288.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o 


laboratorios, toma de muestras de campo, etc. 


global (NO 


MODIFICABLE en la 


propuesta y se 


pagará según 


comprobantes)


       33.000.000,00 1,00 33.000.000,00                   


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos
Km                  795.000                      65,00 51.675.000,00                   


1


Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos en caso de 


emergencias


Km               3.384.000                        5,00 16.920.000,00                   


1
Señales temporales incluyendo cinta marcada, 


vallas
global 6.700.000,00 1,00 6.700.000,00                     


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 2.090,00 2,00 4.180.000,00                     


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 112.475.000,00                 


COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) $1.222.276.600,00


$113.685.100,00


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) $1.335.961.700,00


IVA = 19% * (F) = (G) $253.832.723,00


COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) $1.589.794.423,00


$1.589.794.423,00


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


AÑO 3 - 2026


COSTO TOTAL (AÑO 1 2024 )


AÑO 2 - 2025


PROVISION  ( E )


COSTO TOTAL (AÑO 2 2025 )







COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL


PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 7.900.000$              500.000,00 7,00 58.800.000,00                   


1 Ingeniero Auxiliar 5.100.000$              500.000,00 7,00 39.200.000,00                   


1 Ingeniero Auxiliar II 3.500.000$              500.000,00 7,00 28.000.000,00                   


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 8.500.000$              35.000.000,00                   


PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2.565.000,00 7,00 17.955.000,00                   


1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.700.000,00 7,00 11.900.000,00                   


2 Conductor 1.690.000,00 7,00 23.660.000,00                   


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 214.515.000,00                 


FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $514.836.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS


VIATICOS


1 Ingeniero Residente dia 350.000,00            10,00                     3.500.000,00                     


COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no 


inferior a 10 años (incluye combustible)
mes 7.400.000,00 7,00 103.600.000,00                 


OTROS COSTOS


1


Insumos como pintura, cemento, concreto, malla 


para gaviones, materiales para postes de 


referencia. etc., para la realización de obras 


menores con mano de obra de los trabajadores 


de mantenimiento rutinario. 


 Global  


S/comprobante 
60.000.000,00 1,00 60.000.000,00                   


1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 6.800.000,00         1,00 6.800.000,00                     


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2.400.000,00 7,00 16.800.000,00                   


1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 620.000,00 7,00 4.340.000,00                     


1
Papelería, memoria extraible, usb, edición 


informes, fotocopias,fotografias,etc.
mes (S/comprobante) 340.000,00 7,00 2.380.000,00                     


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 572.000,00 7,00 4.004.000,00                     


1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 600.000,00 7,00 4.200.000,00                     


1 Peajes mes (S/comprobante) 625.000,00 7,00 4.375.000,00                     


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $209.999.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o 


laboratorios, toma de muestras de campo, etc. 


global (NO 


MODIFICABLE en la 


propuesta y se 


pagará según 


comprobantes)


       33.500.000,00 1,00 33.500.000,00                   


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos
Km                  843.000                      65,00 54.795.000,00                   


1


Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos en caso de 


emergencias


Km               3.587.000                        5,00 17.935.000,00                   


1
Señales temporales incluyendo cinta marcada, 


vallas
global 6.500.000,00 1,00 6.500.000,00                     


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 2.220,00 1,00 2.220.000,00                     


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 114.950.000,00                 


COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) $839.785.000,00


$46.870.000,00


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) $886.655.000,00


IVA = 19% * (F) = (G) $168.464.450,00


COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) $1.055.119.450,00


$1.055.119.450,00


$1.405.284.209,00


$1.589.794.423,00


$1.055.119.450,00


$4.050.198.082,00


2. Los viáticos se reconocerán según su utilización real y sin superar los topes fijados en la resolución que el Instituto a tal fecha tenga vigente. Su utilización será


solamente para las reuniones de inducción y de evaluación.Se reconocerán los viáticos al ingeniero residente y especialista previa autorización del supervisor del


contrato.


PROVISION  ( E )


COSTO TOTAL (AÑO 3 2026 )


NOTAS:


COSTO TOTAL (AÑO 1 2024 )


COSTO TOTAL (AÑO 2 2025 )


COSTO TOTAL (AÑO 3 2026 )


COSTO TOTAL AÑO 1- 2024, AÑO 2-  2025  Y AÑO 3 - 2026


1. La prima regional solo será reconocida únicamente para los profesionales que no sean de la zona donde se desarrolla el contrato.ESTOS VALORES NO PODRAN SER


MODIFICADOS







NOMBRE DEL PROPONENTE: CONSORCIO CONSULTORIAL ANA LUCIA MARTINEZ OROZCO


Fecha: 15 DE Enero de 2024 REPRESENTANTE LEGAL (nombre y firma)


13. La provisión En el caso que los valores del formulario No 1, superen los incrementos ya proyectados por anualidad en el presente proceso, el cual corresponde


aproximadamente al 6%, aplicado en cada año durante el plazo. Dicha provisión será calculada, proyectada, revisada y aprobada por la dirección Territorial correspondiente,


con un valor máximo de referencia del IPC, se aclara también que dicho incremento adicional solo será aplicable a salarios y/o arrendamientos de oficina.En caso de ser


necesario, esta provisión puede ser utilizada para ajustes por modificaciones de cantidades que surjan durante la ejecución del contrato


12.La incorporación del especialista en estructuras  a la ejecución del contrato, así como la correspondiente dedicación  se definirá de acuerdo con las necesidades del proyecto, previa autorización del 


respectivo Supervisor de Contrato correspondiente, con fundamento en el sueldo  mensual del  especialista, sin superar el monto total establecido en el Formulario No 1 , por tal razón se debe diligenciar el 


salario del especialista


9. Los gastos de peajes solo se reconocerán aquellos que se originen por el desplazamiento del personal en la zona del proyecto.


10. El proponente no podrá modificar, adicionar o suprimir, los ítems que la entidad ha establecido para costos Directos de Personal, Otros Costos Directos y Otros Costos, 


ni las participaciones (h-mes), ni modificar, adicionar o suprimir las cantidades de los ítems del Formulario 1.  Se recomienda estructurar su propuesta económica con el 


Formulario 1 publicado por la Entidad en definitivo para el presente proceso de selección


11. Para aquellos costos que tengan como unidad "Según comprobante por mes", los mismos se reembolsarán según su costo real, contra la prestación de facturas y 


soportes respectivos


6. Los valores que aparecen fijos e inmodificables, no podran alterarse,   será causal de rechazo, siempre y cuando no sea subsanado.


7. Para el caso del reembolso de los costos globales, es responsabilidad de la Administración Vial el gasto racional de estos recursos, de acuerdo con las necesidades del


proyecto dentro del plazo contractual   Y aprobación de la supervisión 


8. Las participaciones de los costos directos de personal y el tiempo de utilización de los otros costos directos, se pagarán mensualmente, de conformidad con la


programación de recursos aprobada por el Gestor del Contrato, previa verificación de su participación y utilización real en el contrato.


3. El Vehículo incluye el combustible. La Dirección Territorial deberá llevar el control mensual de la utilización de los vehículos y aprobará su pago respecto a su uso.


4. La oficina (incluye servicios públicos), transportes aéreos y/o terrestres, peajes, edición de informes, papelería, reproducción de documentos, planos, fotografías,


comunicaciones (telefonía fija y/o celular, correo, internet, etc, se reembolsarán según su costo real contra presentación de facturas soportes. 


5. Los Transportes Aéreos y terrestres corresponden a los gastos de pasajes cuando son citados a capacitación ó reuniones de  evaluación fuera de la sede de trabajo.








MINISTERIO DE TRANSPORTE


INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCION TERRITORIAL CAUCA


Sectores de longitud: mayor a 126 km y menor o igual a 190 km


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 6.996.000 400.000,00 10,00 73.960.000,00                   
NO MODIFICAR PRIMA 
REGIONAL


1 Ingeniero Auxiliar I 4.452.000 400.000,00 10,00 48.520.000,00                   
NO MODIFICAR PRIMA 
REGIONAL


1 Ingeniero Auxiliar II 3.074.000 400.000,00 10,00 34.740.000,00                   
NO MODIFICAR PRIMA 
REGIONAL


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.410.000 44.460.000,00                   NO MODIFICAR
PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2.279.000 10,00 22.790.000,00                   
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.438.000 10,00 14.380.000,00                   
2 Conductor 1.500.000 10,00 30.000.000,00                   


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 268.850.000,00                 
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40 VALOR MAXIMO
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $645.240.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS


1 Ingeniero Residente dia 310.000,00            10,00                     3.100.000,00                     
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no 
inferior a 10 años (incluye combustible)


mes 6.520.000,00 10,00 130.400.000,00                 


OTROS COSTOS


1


Insumos como pintura, cemento, concreto, malla 
para gaviones, materiales para postes de 
referencia. etc., para la realización de obras 
menores con mano de obra de los trabajadores 
de mantenimiento rutinario. 


 Global  
S/comprobante 


53.000.000,00 1,00 53.000.000,00                   NO MODIFICAR


1 Transportes aéreos y terrestres
Global 


S/comprobante
6.050.000,00         1,00 6.050.000,00                     


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2.120.000,00 10,00 21.200.000,00                   
1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 555.000,00 10,00 5.550.000,00                     


1
Papelería, memoria extraible, usb, edición 
informes, fotocopias,fotografias,etc.


mes (S/comprobante) 297.000,00 10,00 2.970.000,00                     


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 510.000,00 10,00 5.100.000,00                     
1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 530.000,00 10,00 5.300.000,00                     
1 Peajes mes (S/comprobante) 560.000,00 10,00 5.600.000,00                     


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $238.270.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o 
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. 


global (NO 
MODIFICABLE en la 
propuesta y se 
pagará según 
comprobantes)


       30.000.000,00 1,00 30.000.000,00                   


NO MODIFICAR


1
Provisión para levantamiento de información por 
medio de uso de nube de puntos


Km                  750.000                      65,00 48.750.000,00                   
NO MODIFICAR


AÑO 1 - 2024


Objeto: ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVIAS DIRECCIÓN TERRITORIAL CAUCA


PLAZO = 29 MESES


FORMULARIO 1   LOTE 4







1
Provisión para levantamiento de información por 
medio de uso de nube de puntos en caso de 
emergencias


Km               3.192.000                        5,00 15.960.000,00                   
NO MODIFICAR


1
Señales temporales incluyendo cinta marcada, 
vallas


global 5.700.000,00 1,00 5.700.000,00                     


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 1.970,00 2,00 3.940.000,00                     


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) =(C) 104.350.000,00                 
COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) $987.860.000,00


$193.051.100,00 NO MODIFICAR


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) $1.180.911.100,00
IVA = 19% * (F) = (G) $224.373.109,00
COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) $1.405.284.209,00


$1.405.284.209,00


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 7.416.000,00 450.000,00 12,00 94.392.000,00                   
NO MODIFICAR PRIMA 
REGIONAL


1 Ingeniero Auxiliar I 4.720.000,00 450.000,00 12,00 62.040.000,00                   
NO MODIFICAR PRIMA 
REGIONAL


1 Ingeniero Auxiliar II 3.260.000,00 450.000,00 12,00 44.520.000,00                   
NO MODIFICAR PRIMA 
REGIONAL


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.860.000,00 55.000.000,00                   NO MODIFICAR
PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2.416.000,00 12,00 28.992.000,00                   
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.530.000,00 12,00 18.360.000,00                   
2 Conductor 1.590.000,00 12,00 38.160.000,00                   


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 341.464.000,00                 
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40 VALOR MAXIMO
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $819.513.600,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS


1 Ingeniero Residente dia 321.000,00            10,00                     3.210.000,00                     
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no 
inferior a 10 años (incluye combustible) mes 6.912.000$          12,00 165.888.000,00                 


OTROS COSTOS


1


Insumos como pintura, cemento, concreto, malla 
para gaviones, materiales para postes de 
referencia. etc., para la realización de obras 
menores con mano de obra de los trabajadores 
de mantenimiento rutinario. 


 Global  
S/comprobante 


56.180.000,00 1,00 56.180.000,00                   NO MODIFICAR


1 Transportes aéreos y terrestres
Global 


S/comprobante
6.450.000,00         1,00 6.450.000,00                     


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2.250.000,00 12,00 27.000.000,00                   
1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00                     


1
Papelería, memoria extraible, usb, edición 
informes, fotocopias,fotografias,etc.


mes (S/comprobante) 315.000,00 12,00 3.780.000,00                     


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 570.000,00 12,00 6.840.000,00                     
1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 565.000,00 12,00 6.780.000,00                     
1 Peajes mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00                     


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $290.288.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o 
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. 


global (NO 
MODIFICABLE en la 
propuesta y se 
pagará según 
comprobantes)


       33.000.000,00 1,00 33.000.000,00                   


NO MODIFICAR


1
Provisión para levantamiento de información por 
medio de uso de nube de puntos


Km                  795.000                      65,00 51.675.000,00                   
NO MODIFICAR


PROVISION  ( E )


COSTO TOTAL (AÑO 1 2024 )


AÑO 2 - 2025







1
Provisión para levantamiento de información por 
medio de uso de nube de puntos en caso de 
emergencias


Km               3.384.000                        5,00 16.920.000,00                   
NO MODIFICAR


1
Señales temporales incluyendo cinta marcada, 
vallas


global 6.700.000,00 1,00 6.700.000,00                     


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 2.090,00 2,00 4.180.000,00                     


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) =(C) 112.475.000,00                 
COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) $1.222.276.600,00


$113.685.100,00 NO MODIFICAR


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) $1.335.961.700,00
IVA = 19% * (F) = (G) $253.832.723,00
COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) $1.589.794.423,00


$1.589.794.423,00


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 7.900.000$              500.000,00 7,00 58.800.000,00                   
NO MODIFICAR PRIMA 
REGIONAL


1 Ingeniero Auxiliar 5.100.000$              500.000,00 7,00 39.200.000,00                   
NO MODIFICAR PRIMA 
REGIONAL


1 Ingeniero Auxiliar II 3.500.000$              500.000,00 7,00 28.000.000,00                   
NO MODIFICAR PRIMA 
REGIONAL


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 8.500.000$              35.000.000,00                   NO MODIFICAR
PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2.565.000,00 7,00 17.955.000,00                   
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.700.000,00 7,00 11.900.000,00                   
2 Conductor 1.690.000,00 7,00 23.660.000,00                   


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 214.515.000,00                 
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40 VALOR MAXIMO
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $514.836.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS


1 Ingeniero Residente dia 350.000,00            10,00                     3.500.000,00                     
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no 
inferior a 10 años (incluye combustible)


mes 7.400.000,00 7,00 103.600.000,00                 


OTROS COSTOS


1


Insumos como pintura, cemento, concreto, malla 
para gaviones, materiales para postes de 
referencia. etc., para la realización de obras 
menores con mano de obra de los trabajadores 
de mantenimiento rutinario. 


 Global  
S/comprobante 


60.000.000,00 1,00 60.000.000,00                   NO MODIFICAR


1 Transportes aéreos y terrestres
Global 


S/comprobante
6.800.000,00         1,00 6.800.000,00                     


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2.400.000,00 7,00 16.800.000,00                   
1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 620.000,00 7,00 4.340.000,00                     


1
Papelería, memoria extraible, usb, edición 
informes, fotocopias,fotografias,etc.


mes (S/comprobante) 340.000,00 7,00 2.380.000,00                     


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 572.000,00 7,00 4.004.000,00                     
1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 600.000,00 7,00 4.200.000,00                     
1 Peajes mes (S/comprobante) 625.000,00 7,00 4.375.000,00                     


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $209.999.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o 
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. 


global (NO 
MODIFICABLE en la 
propuesta y se 
pagará según 
comprobantes)


       33.500.000,00 1,00 33.500.000,00                   


NO MODIFICAR


1
Provisión para levantamiento de información por 
medio de uso de nube de puntos


Km                  843.000                      65,00 54.795.000,00                   
NO MODIFICAR


AÑO 3 - 2026


PROVISION  ( E )


COSTO TOTAL (AÑO 2 2025 )







1
Provisión para levantamiento de información por 
medio de uso de nube de puntos en caso de 
emergencias


Km               3.587.000 5,00 17.935.000,00 
NO MODIFICAR


1
Señales temporales incluyendo cinta marcada, 
vallas


global 6.500.000,00 1,00 6.500.000,00 


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 2.220,00 1,00 2.220.000,00 


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) =(C) 114.950.000,00 
COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) $839.785.000,00


$46.870.000,00 NO MODIFICAR


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) $886.655.000,00
IVA = 19% * (F) = (G) $168.464.450,00
COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) $1.055.119.450,00


$1.055.119.450,00


$1.405.284.209,00
$1.589.794.423,00
$1.055.119.450,00


$4.050.198.082,00


2. Los viáticos se reconocerán según su utilización real y sin superar los topes fijados en la resolución que el Instituto a tal fecha tenga vigente. Su utilización será
solamente para las reuniones de inducción y de evaluación.Se reconocerán los viáticos al ingeniero residente y especialista previa autorización del supervisor del
contrato.


PROVISION  ( E )


COSTO TOTAL (AÑO 3 2026 )


NOTAS:


13. La provisión En el caso que los valores del formulario No 1, superen los incrementos ya proyectados por anualidad en el presente proceso, el cual corresponde
aproximadamente al 6%, aplicado en cada año durante el plazo. Dicha provisión será calculada, proyectada, revisada y aprobada por la dirección Territorial
correspondiente, con un valor máximo de referencia del IPC, se aclara también que dicho incremento adicional solo será aplicable a salarios y/o arrendamientos de
oficina.En caso de ser necesario, esta provisión puede ser utilizada para ajustes por modificaciones de cantidades que surjan durante la ejecución del contrato


COSTO TOTAL (AÑO 1 2024 )
COSTO TOTAL (AÑO 2 2025 )
COSTO TOTAL (AÑO 3 2026 )


COSTO TOTAL AÑO 1- 2024, AÑO 2-  2025  Y AÑO 3 - 2026


12.La incorporación del especialista en estructuras  a la ejecución del contrato, así como la correspondiente dedicación  se definirá de acuerdo con las necesidades del proyecto, previa autorización del 
respectivo Supervisor de Contrato correspondiente, con fundamento en el sueldo  mensual del  especialista, sin superar el monto total establecido en el Formulario No 1 , por tal razón se debe diligenciar el 
salario del especialista


9. Los gastos de peajes solo se reconocerán aquellos que se originen por el desplazamiento del personal en la zona del proyecto.


10. El proponente no podrá modificar, adicionar o suprimir, los ítems que la entidad ha establecido para costos Directos de Personal, Otros Costos Directos y Otros 
Costos, ni las participaciones (h-mes), ni modificar, adicionar o suprimir las cantidades de los ítems del Formulario 1.  Se recomienda estructurar su propuesta 
económica con el Formulario 1 publicado por la Entidad en definitivo para el presente proceso de selección


11. Para aquellos costos que tengan como unidad "Según comprobante por mes", los mismos se reembolsarán según su costo real, contra la prestación de facturas 
y soportes respectivos


6. Los valores que aparecen fijos e inmodificables, no podran alterarse,   será causal de rechazo, siempre y cuando no sea subsanado.


7. Para el caso del reembolso de los costos globales, es responsabilidad de la Administración Vial el gasto racional de estos recursos, de acuerdo con las necesidades
del proyecto dentro del plazo contractual   Y aprobación de la supervisión 


8. Las participaciones de los costos directos de personal y el tiempo de utilización de los otros costos directos, se pagarán mensualmente, de conformidad con la
programación de recursos aprobada por el Gestor del Contrato, previa verificación de su participación y utilización real en el contrato.


3. El Vehículo incluye el combustible. La Dirección Territorial deberá llevar el control mensual de la utilización de los vehículos y aprobará su pago respecto a su uso.


4. La oficina (incluye servicios públicos), transportes aéreos y/o terrestres, peajes, edición de informes, papelería, reproducción de documentos, planos, fotografías,
comunicaciones (telefonía fija y/o celular, correo, internet, etc, se reembolsarán según su costo real contra presentación de facturas soportes. 


5. Los Transportes Aéreos y terrestres corresponden a los gastos de pasajes cuando son citados a capacitación ó reuniones de  evaluación fuera de la sede de trabajo.


1. La prima regional solo será reconocida únicamente para los profesionales que no sean de la zona donde se desarrolla el contrato.ESTOS VALORES NO PODRAN
SER MODIFICADOS


_____________________________________    
CLAUDIA PATRICIA CONTRERAS FAJARDO 


     Representante legal  
 CONSORCIO ADMO CCI-2024 








MINISTERIO DE TRANSPORTE


INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCION TERRITORIAL CAUCA


Sectores de longitud: mayor a 126 km y menor o igual a 190 km


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL


PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 6.996.000 400.000,00 10,00 73.960.000,00                   


1 Ingeniero Auxiliar I 4.452.000 400.000,00 10,00 48.520.000,00                   


1 Ingeniero Auxiliar II 3.074.000 400.000,00 10,00 34.740.000,00                   


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.410.000 44.460.000,00                   


PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2.279.000 10,00 22.790.000,00                   


1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.438.000 10,00 14.380.000,00                   


2 Conductor 1.500.000 10,00 30.000.000,00                   


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 268.850.000,00                 


FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $645.240.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS


VIATICOS


1 Ingeniero Residente dia 310.000,00            10,00                     3.100.000,00                     


COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no 


inferior a 10 años (incluye combustible)
mes 6.520.000,00 10,00 130.400.000,00                 


OTROS COSTOS


1


Insumos como pintura, cemento, concreto, malla 


para gaviones, materiales para postes de 


referencia. etc., para la realización de obras 


menores con mano de obra de los trabajadores 


de mantenimiento rutinario. 


 Global  


S/comprobante 
53.000.000,00 1,00 53.000.000,00                   


1 Transportes aéreos y terrestres
Global 


S/comprobante
6.050.000,00         1,00 6.050.000,00                     


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2.120.000,00 10,00 21.200.000,00                   


1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 555.000,00 10,00 5.550.000,00                     


1
Papelería, memoria extraible, usb, edición 


informes, fotocopias,fotografias,etc.
mes (S/comprobante) 297.000,00 10,00 2.970.000,00                     


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 510.000,00 10,00 5.100.000,00                     


1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 530.000,00 10,00 5.300.000,00                     


1 Peajes mes (S/comprobante) 560.000,00 10,00 5.600.000,00                     


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $238.270.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o 


laboratorios, toma de muestras de campo, etc. 


global (NO 


MODIFICABLE en la 


propuesta y se 


pagará según 


comprobantes)


       30.000.000,00 1,00 30.000.000,00                   


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos
Km                  750.000                      65,00 48.750.000,00                   


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos en caso de 


emergencias


Km               3.192.000                        5,00 15.960.000,00                   


1
Señales temporales incluyendo cinta marcada, 


vallas
global 5.700.000,00 1,00 5.700.000,00                     


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 1.970,00 2,00 3.940.000,00                     


AÑO 1 - 2024


Objeto: ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVIAS DIRECCIÓN TERRITORIAL CAUCA


PLAZO = 29 MESES


PROPUESTA ECONOMICA


PRESUPUESTO OFICIAL  LOTE 5







TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 104.350.000,00                 


COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) $987.860.000,00


$193.051.100,00


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) $1.180.911.100,00


IVA = 19% * (F) = (G) $224.373.109,00


COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) $1.405.284.209,00


$1.405.284.209,00


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL


PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 7.416.000,00 450.000,00 12,00 94.392.000,00                   


1 Ingeniero Auxiliar I 4.720.000,00 450.000,00 12,00 62.040.000,00                   


1 Ingeniero Auxiliar II 3.260.000,00 450.000,00 12,00 44.520.000,00                   


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.860.000,00 55.000.000,00                   


PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2.416.000,00 12,00 28.992.000,00                   


1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.530.000,00 12,00 18.360.000,00                   


2 Conductor 1.590.000,00 12,00 38.160.000,00                   


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 341.464.000,00                 


FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $819.513.600,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS


VIATICOS


1 Ingeniero Residente dia 321.000,00            10,00                     3.210.000,00                     


COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no 


inferior a 10 años (incluye combustible) mes 6.912.000$         12,00 165.888.000,00                 


OTROS COSTOS


1


Insumos como pintura, cemento, concreto, malla 


para gaviones, materiales para postes de 


referencia. etc., para la realización de obras 


menores con mano de obra de los trabajadores 


de mantenimiento rutinario. 


 Global  


S/comprobante 
56.180.000,00 1,00 56.180.000,00                   


1 Transportes aéreos y terrestres
Global 


S/comprobante
6.450.000,00         1,00 6.450.000,00                     


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2.250.000,00 12,00 27.000.000,00                   


1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00                     


1
Papelería, memoria extraible, usb, edición 


informes, fotocopias,fotografias,etc.
mes (S/comprobante) 315.000,00 12,00 3.780.000,00                     


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 570.000,00 12,00 6.840.000,00                     


1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 565.000,00 12,00 6.780.000,00                     


1 Peajes mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00                     


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $290.288.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o 


laboratorios, toma de muestras de campo, etc. 


global (NO 


MODIFICABLE en la 


propuesta y se 


pagará según 


comprobantes)


       33.000.000,00 1,00 33.000.000,00                   


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos
Km                  795.000                      65,00 51.675.000,00                   


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos en caso de 


emergencias


Km               3.384.000                        5,00 16.920.000,00                   


1
Señales temporales incluyendo cinta marcada, 


vallas
global 6.700.000,00 1,00 6.700.000,00                     


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 2.090,00 2,00 4.180.000,00                     


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 112.475.000,00                 


COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) $1.222.276.600,00


$113.685.100,00


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) $1.335.961.700,00


PROVISION  ( E )


COSTO TOTAL (AÑO 1 2024 )


AÑO 2 - 2025


PROVISION  ( E )







IVA = 19% * (F) = (G) $253.832.723,00


COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) $1.589.794.423,00


$1.589.794.423,00


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL


PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 7.900.000$             500.000,00 7,00 58.800.000,00                   


1 Ingeniero Auxiliar 5.100.000$             500.000,00 7,00 39.200.000,00                   


1 Ingeniero Auxiliar II 3.500.000$             500.000,00 7,00 28.000.000,00                   


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 8.500.000$             35.000.000,00                   


PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2.565.000,00 7,00 17.955.000,00                   


1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.700.000,00 7,00 11.900.000,00                   


2 Conductor 1.690.000,00 7,00 23.660.000,00                   


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 214.515.000,00                 


FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $514.836.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS


VIATICOS


1 Ingeniero Residente dia 350.000,00            10,00                     3.500.000,00                     


COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no 


inferior a 10 años (incluye combustible)
mes 7.400.000,00 7,00 103.600.000,00                 


OTROS COSTOS


1


Insumos como pintura, cemento, concreto, malla 


para gaviones, materiales para postes de 


referencia. etc., para la realización de obras 


menores con mano de obra de los trabajadores 


de mantenimiento rutinario. 


 Global  


S/comprobante 
60.000.000,00 1,00 60.000.000,00                   


1 Transportes aéreos y terrestres
Global 


S/comprobante
6.800.000,00         1,00 6.800.000,00                     


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2.400.000,00 7,00 16.800.000,00                   


1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 620.000,00 7,00 4.340.000,00                     


1
Papelería, memoria extraible, usb, edición 


informes, fotocopias,fotografias,etc.
mes (S/comprobante) 340.000,00 7,00 2.380.000,00                     


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 572.000,00 7,00 4.004.000,00                     


1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 600.000,00 7,00 4.200.000,00                     


1 Peajes mes (S/comprobante) 625.000,00 7,00 4.375.000,00                     


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $209.999.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o 


laboratorios, toma de muestras de campo, etc. 


global (NO 


MODIFICABLE en la 


propuesta y se 


pagará según 


comprobantes)


       33.500.000,00 1,00 33.500.000,00                   


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos
Km                  843.000                      65,00 54.795.000,00                   


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos en caso de 


emergencias


Km               3.587.000                        5,00 17.935.000,00                   


1
Señales temporales incluyendo cinta marcada, 


vallas
global 6.500.000,00 1,00 6.500.000,00                     


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 2.220,00 1,00 2.220.000,00                     


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 114.950.000,00                 


COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) $839.785.000,00


$46.870.000,00


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) $886.655.000,00


IVA = 19% * (F) = (G) $168.464.450,00


COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) $1.055.119.450,00


$1.055.119.450,00


AÑO 3 - 2026


COSTO TOTAL (AÑO 2 2025 )


PROVISION  ( E )


COSTO TOTAL (AÑO 3 2026 )







$1.405.284.209,00


$1.589.794.423,00


$1.055.119.450,00


$4.050.198.082,00


JORGE E TULCAN L


Rte Legal CONSORCIO ADVIAL HE


13. La provisión En el caso que los valores del formulario No 1, superen los incrementos ya proyectados por anualidad en el presente proceso, el cual corresponde


aproximadamente al 6%, aplicado en cada año durante el plazo. Dicha provisión será calculada, proyectada, revisada y aprobada por la dirección Territorial


correspondiente, con un valor máximo de referencia del IPC, se aclara también que dicho incremento adicional solo será aplicable a salarios y/o arrendamientos de


oficina.En caso de ser necesario, esta provisión puede ser utilizada para ajustes por modificaciones de cantidades que surjan durante la ejecución del contrato


COSTO TOTAL (AÑO 1 2024 )


COSTO TOTAL (AÑO 2 2025 )


COSTO TOTAL (AÑO 3 2026 )


COSTO TOTAL AÑO 1- 2024, AÑO 2-  2025  Y AÑO 3 - 2026


12.La incorporación del especialista en estructuras  a la ejecución del contrato, así como la correspondiente dedicación  se definirá de acuerdo con las necesidades del proyecto, previa autorización del 


respectivo Supervisor de Contrato correspondiente, con fundamento en el sueldo  mensual del  especialista, sin superar el monto total establecido en el Formulario No 1 , por tal razón se debe diligenciar el 


salario del especialista


9. Los gastos de peajes solo se reconocerán aquellos que se originen por el desplazamiento del personal en la zona del proyecto.


10. El proponente no podrá modificar, adicionar o suprimir, los ítems que la entidad ha establecido para costos Directos de Personal, Otros Costos Directos y Otros 


Costos, ni las participaciones (h-mes), ni modificar, adicionar o suprimir las cantidades de los ítems del Formulario 1.  Se recomienda estructurar su propuesta 


económica con el Formulario 1 publicado por la Entidad en definitivo para el presente proceso de selección


11. Para aquellos costos que tengan como unidad "Según comprobante por mes", los mismos se reembolsarán según su costo real, contra la prestación de facturas y 


soportes respectivos


6. Los valores que aparecen fijos e inmodificables, no podran alterarse,   será causal de rechazo, siempre y cuando no sea subsanado.


7. Para el caso del reembolso de los costos globales, es responsabilidad de la Administración Vial el gasto racional de estos recursos, de acuerdo con las necesidades


del proyecto dentro del plazo contractual   Y aprobación de la supervisión 


8. Las participaciones de los costos directos de personal y el tiempo de utilización de los otros costos directos, se pagarán mensualmente, de conformidad con la


programación de recursos aprobada por el Gestor del Contrato, previa verificación de su participación y utilización real en el contrato.


3. El Vehículo incluye el combustible. La Dirección Territorial deberá llevar el control mensual de la utilización de los vehículos y aprobará su pago respecto a su uso.


4. La oficina (incluye servicios públicos), transportes aéreos y/o terrestres, peajes, edición de informes, papelería, reproducción de documentos, planos, fotografías,


comunicaciones (telefonía fija y/o celular, correo, internet, etc, se reembolsarán según su costo real contra presentación de facturas soportes. 


5. Los Transportes Aéreos y terrestres corresponden a los gastos de pasajes cuando son citados a capacitación ó reuniones de  evaluación fuera de la sede de trabajo.


1. La prima regional solo será reconocida únicamente para los profesionales que no sean de la zona donde se desarrolla el contrato.ESTOS VALORES NO PODRAN


SER MODIFICADOS


2. Los viáticos se reconocerán según su utilización real y sin superar los topes fijados en la resolución que el Instituto a tal fecha tenga vigente. Su utilización será


solamente para las reuniones de inducción y de evaluación.Se reconocerán los viáticos al ingeniero residente y especialista previa autorización del supervisor del


contrato.


NOTAS:








MINISTERIO DE TRANSPORTE


INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCION TERRITORIAL CAUCA


Sectores de longitud: mayor a 126 km y menor o igual a 190 km


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL


PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 6.996.000 400.000,00 10,00 73.960.000,00                 
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Auxiliar I 4.452.000 400.000,00 10,00 48.520.000,00                 
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Auxiliar II 3.074.000 400.000,00 10,00 34.740.000,00                 
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.410.000 44.460.000,00                 NO MODIFICAR


PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2.279.000 10,00 22.790.000,00                 


1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.438.000 10,00 14.380.000,00                 


2 Conductor 1.500.000 10,00 30.000.000,00                 


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 268.850.000,00               


FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40 VALOR MAXIMO


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $645.240.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS


VIATICOS


1 Ingeniero Residente dia 310.000,00          10,00                   3.100.000,00                   


COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no 


inferior a 10 años (incluye combustible)
mes 6.520.000,00 10,00 130.400.000,00               


OTROS COSTOS


1


Insumos como pintura, cemento, concreto, malla 


para gaviones, materiales para postes de 


referencia. etc., para la realización de obras 


menores con mano de obra de los trabajadores 


de mantenimiento rutinario. 


 Global  


S/comprobante 
53.000.000,00 1,00 53.000.000,00                 NO MODIFICAR


1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 6.050.000,00       1,00 6.050.000,00                   


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2.120.000,00 10,00 21.200.000,00                 


1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 555.000,00 10,00 5.550.000,00                   


1
Papelería, memoria extraible, usb, edición 


informes, fotocopias,fotografias,etc.
mes (S/comprobante) 297.000,00 10,00 2.970.000,00                   


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 510.000,00 10,00 5.100.000,00                   


1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 530.000,00 10,00 5.300.000,00                   


1 Peajes mes (S/comprobante) 560.000,00 10,00 5.600.000,00                   


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $238.270.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


AÑO 1 - 2024


Objeto: ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVIAS DIRECCIÓN TERRITORIAL CAUCA


PLAZO = 29 MESES


FORMULARIO 1 LOTE 6







1
Provisión para estudios menores, topografía y/o 


laboratorios, toma de muestras de campo, etc. 


global (NO 


MODIFICABLE en la 


propuesta y se 


pagará según 


comprobantes)


     30.000.000,00   1,00 30.000.000,00                 NO MODIFICAR


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos
Km                  750.000                    65,00   48.750.000,00                 NO MODIFICAR


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos en caso de 


emergencias


Km               3.192.000                      5,00   15.960.000,00                 NO MODIFICAR


1
Señales temporales incluyendo cinta marcada, 


vallas
global 5.700.000,00 1,00 5.700.000,00                   


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 1.970,00 2,00 3.940.000,00                   


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 104.350.000,00               


COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) $987.860.000,00


$193.051.100,00 NO MODIFICAR


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) $1.180.911.100,00


IVA = 19% * (F) = (G) $224.373.109,00


COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) $1.405.284.209,00


$1.405.284.209,00


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL


PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 7.416.000,00 450.000,00 12,00 94.392.000,00                 
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Auxiliar I 4.720.000,00 450.000,00 12,00 62.040.000,00                 
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Auxiliar II 3.260.000,00 450.000,00 12,00 44.520.000,00                 
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.860.000,00 55.000.000,00                 NO MODIFICAR


PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2.416.000,00 12,00 28.992.000,00                 


1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.530.000,00 12,00 18.360.000,00                 


2 Conductor 1.590.000,00 12,00 38.160.000,00                 


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 341.464.000,00               


FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40 VALOR MAXIMO


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $819.513.600,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS


VIATICOS


1 Ingeniero Residente dia 321.000,00          10,00                   3.210.000,00                   


COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no 


inferior a 10 años (incluye combustible)
mes 6.912.000$          12,00 165.888.000,00               


OTROS COSTOS


1


Insumos como pintura, cemento, concreto, malla 


para gaviones, materiales para postes de 


referencia. etc., para la realización de obras 


menores con mano de obra de los trabajadores 


de mantenimiento rutinario. 


 Global  


S/comprobante 
56.180.000,00 1,00 56.180.000,00                 NO MODIFICAR


1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 6.450.000,00       1,00 6.450.000,00                   


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2.250.000,00 12,00 27.000.000,00                 


1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00                   


1
Papelería, memoria extraible, usb, edición 


informes, fotocopias,fotografias,etc.
mes (S/comprobante) 315.000,00 12,00 3.780.000,00                   


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 570.000,00 12,00 6.840.000,00                   


1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 565.000,00 12,00 6.780.000,00                   


PROVISION  ( E )


COSTO TOTAL (AÑO 1 2024 )


AÑO 2 - 2025







1 Peajes mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00                   


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $290.288.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o 


laboratorios, toma de muestras de campo, etc. 


global (NO 


MODIFICABLE en la 


propuesta y se 


pagará según 


comprobantes)


     33.000.000,00   1,00 33.000.000,00                 NO MODIFICAR


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos
Km                  795.000                    65,00   51.675.000,00                 NO MODIFICAR


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos en caso de 


emergencias


Km               3.384.000                      5,00   16.920.000,00                 NO MODIFICAR


1
Señales temporales incluyendo cinta marcada, 


vallas
global 6.700.000,00 1,00 6.700.000,00                   


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 2.090,00 2,00 4.180.000,00                   


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 112.475.000,00               


COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) $1.222.276.600,00


$113.685.100,00 NO MODIFICAR


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) $1.335.961.700,00


IVA = 19% * (F) = (G) $253.832.723,00


COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) $1.589.794.423,00


$1.589.794.423,00


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL


PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 7.900.000$              500.000,00 7,00 58.800.000,00                 
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Auxiliar 5.100.000$              500.000,00 7,00 39.200.000,00                 
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Auxiliar II 3.500.000$              500.000,00 7,00 28.000.000,00                 
NO MODIFICAR PRIMA 


REGIONAL


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 8.500.000$              35.000.000,00                 NO MODIFICAR


PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2.565.000,00 7,00 17.955.000,00                 


1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.700.000,00 7,00 11.900.000,00                 


2 Conductor 1.690.000,00 7,00 23.660.000,00                 


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 214.515.000,00               


FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40 VALOR MAXIMO


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $514.836.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS


VIATICOS


1 Ingeniero Residente dia 350.000,00          10,00                   3.500.000,00                   


COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no 


inferior a 10 años (incluye combustible)
mes 7.400.000,00 7,00 103.600.000,00               


OTROS COSTOS


1


Insumos como pintura, cemento, concreto, malla 


para gaviones, materiales para postes de 


referencia. etc., para la realización de obras 


menores con mano de obra de los trabajadores 


de mantenimiento rutinario. 


 Global  


S/comprobante 
60.000.000,00 1,00 60.000.000,00                 NO MODIFICAR


1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 6.800.000,00       1,00 6.800.000,00                   


COSTO TOTAL (AÑO 2 2025 )


PROVISION  ( E )


AÑO 3 - 2026







1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2.400.000,00 7,00 16.800.000,00                 


1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 620.000,00 7,00 4.340.000,00                   


1
Papelería, memoria extraible, usb, edición 


informes, fotocopias,fotografias,etc.
mes (S/comprobante) 340.000,00 7,00 2.380.000,00                   


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 572.000,00 7,00 4.004.000,00                   


1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 600.000,00 7,00 4.200.000,00                   


1 Peajes mes (S/comprobante) 625.000,00 7,00 4.375.000,00                   


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $209.999.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o 


laboratorios, toma de muestras de campo, etc. 


global (NO 


MODIFICABLE en la 


propuesta y se 


pagará según 


comprobantes)


     33.500.000,00   1,00 33.500.000,00                 NO MODIFICAR


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos
Km                  843.000                    65,00   54.795.000,00                 NO MODIFICAR


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos en caso de 


emergencias


Km               3.587.000                      5,00   17.935.000,00                 NO MODIFICAR


1
Señales temporales incluyendo cinta marcada, 


vallas
global 6.500.000,00 1,00 6.500.000,00                   


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 2.220,00 1,00 2.220.000,00                   


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 114.950.000,00               


COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) $839.785.000,00


$46.870.000,00 NO MODIFICAR


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) $886.655.000,00


IVA = 19% * (F) = (G) $168.464.450,00


COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) $1.055.119.450,00


$1.055.119.450,00


$1.405.284.209,00


$1.589.794.423,00


$1.055.119.450,00


$4.050.198.082,00


COSTO TOTAL (AÑO 3 2026 )


COSTO TOTAL AÑO 1- 2024, AÑO 2-  2025  Y AÑO 3 - 2026


PROVISION  ( E )


COSTO TOTAL (AÑO 3 2026 )


COSTO TOTAL (AÑO 1 2024 )


COSTO TOTAL (AÑO 2 2025 )


9. Los gastos de peajes solo se reconocerán aquellos que se originen por el desplazamiento del personal en la zona del proyecto.


10. El proponente no podrá modificar, adicionar o suprimir, los ítems que la entidad ha establecido para costos Directos de Personal, Otros Costos Directos y Otros 


Costos, ni las participaciones (h-mes), ni modificar, adicionar o suprimir las cantidades de los ítems del Formulario 1.  Se recomienda estructurar su propuesta económica 


con el Formulario 1 publicado por la Entidad en definitivo para el presente proceso de selección


11. Para aquellos costos que tengan como unidad "Según comprobante por mes", los mismos se reembolsarán según su costo real, contra la prestación de facturas y 


soportes respectivos


6. Los valores que aparecen fijos e inmodificables, no podran alterarse,   será causal de rechazo, siempre y cuando no sea subsanado.


7. Para el caso del reembolso de los costos globales, es responsabilidad de la Administración Vial el gasto racional de estos recursos, de acuerdo con las necesidades del


proyecto dentro del plazo contractual   Y aprobación de la supervisión 


8. Las participaciones de los costos directos de personal y el tiempo de utilización de los otros costos directos, se pagarán mensualmente, de conformidad con la


programación de recursos aprobada por el Gestor del Contrato, previa verificación de su participación y utilización real en el contrato.


3. El Vehículo incluye el combustible. La Dirección Territorial deberá llevar el control mensual de la utilización de los vehículos y aprobará su pago respecto a su uso.


4. La oficina (incluye servicios públicos), transportes aéreos y/o terrestres, peajes, edición de informes, papelería, reproducción de documentos, planos, fotografías,


comunicaciones (telefonía fija y/o celular, correo, internet, etc, se reembolsarán según su costo real contra presentación de facturas soportes. 


5. Los Transportes Aéreos y terrestres corresponden a los gastos de pasajes cuando son citados a capacitación ó reuniones de  evaluación fuera de la sede de trabajo.


1. La prima regional solo será reconocida únicamente para los profesionales que no sean de la zona donde se desarrolla el contrato.ESTOS VALORES NO PODRAN


SER MODIFICADOS


2. Los viáticos se reconocerán según su utilización real y sin superar los topes fijados en la resolución que el Instituto a tal fecha tenga vigente. Su utilización será


solamente para las reuniones de inducción y de evaluación.Se reconocerán los viáticos al ingeniero residente y especialista previa autorización del supervisor del


contrato.


NOTAS:







PAOLA MARÍA CRISTANCHO CHARRY


REPRESENTANTE LEGAL


CONSORCIO CEMOSA-VELNEC


13. La provisión En el caso que los valores del formulario No 1, superen los incrementos ya proyectados por anualidad en el presente proceso, el cual corresponde


aproximadamente al 6%, aplicado en cada año durante el plazo. Dicha provisión será calculada, proyectada, revisada y aprobada por la dirección Territorial


correspondiente, con un valor máximo de referencia del IPC, se aclara también que dicho incremento adicional solo será aplicable a salarios y/o arrendamientos de


oficina.En caso de ser necesario, esta provisión puede ser utilizada para ajustes por modificaciones de cantidades que surjan durante la ejecución del contrato


12.La incorporación del especialista en estructuras  a la ejecución del contrato, así como la correspondiente dedicación  se definirá de acuerdo con las necesidades del proyecto, previa autorización del 


respectivo Supervisor de Contrato correspondiente, con fundamento en el sueldo  mensual del  especialista, sin superar el monto total establecido en el Formulario No 1 , por tal razón se debe diligenciar el 


salario del especialista








MINISTERIO DE TRANSPORTE


INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS
DIRECCION TERRITORIAL CAUCA


Sectores de longitud: mayor a 126 km y menor o igual a 190 km


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL


PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 6.996.000 400.000,00 10,00 73.960.000,00                  


1 Ingeniero Auxiliar I 4.452.000 400.000,00 10,00 48.520.000,00                  


1 Ingeniero Auxiliar II 3.074.000 400.000,00 10,00 34.740.000,00                  


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.410.000 44.460.000,00                  


PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2.279.000 10,00 22.790.000,00                  


1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.438.000 10,00 14.380.000,00                  


2 Conductor 1.500.000 10,00 30.000.000,00                  


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 268.850.000,00                


FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $645.240.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS


VIATICOS


1 Ingeniero Residente dia 310.000,00           10,00                    3.100.000,00                    


COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no 


inferior a 10 años (incluye combustible)
mes 6.520.000,00 10,00


130.400.000,00                


OTROS COSTOS


1


Insumos como pintura, cemento, concreto, malla 


para gaviones, materiales para postes de 


referencia. etc., para la realización de obras 


menores con mano de obra de los trabajadores 


de mantenimiento rutinario. 


 Global  


S/comprobante 
53.000.000,00 1,00 53.000.000,00                  


1 Transportes aéreos y terrestres
Global 


S/comprobante
6.050.000,00        1,00


6.050.000,00                    


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2.120.000,00 10,00 21.200.000,00                  


1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 555.000,00 10,00 5.550.000,00                    


1
Papelería, memoria extraible, usb, edición 


informes, fotocopias,fotografias,etc.
mes (S/comprobante) 297.000,00 10,00


2.970.000,00                    


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 510.000,00 10,00 5.100.000,00                    


1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 530.000,00 10,00 5.300.000,00                    


1 Peajes mes (S/comprobante) 560.000,00 10,00 5.600.000,00                    


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $238.270.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


AÑO 1 - 2024


Objeto: ADMINISTRACIÓN VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVIAS DIRECCIÓN TERRITORIAL CAUCA


PLAZO = 29 MESES


FORMULARIO 1 LOTE 7







(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o 


laboratorios, toma de muestras de campo, etc. 


global (NO 


MODIFICABLE en la 


propuesta y se 


pagará según 


comprobantes)


       30.000.000,00 1,00 30.000.000,00                  


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos
Km                  750.000                     65,00 48.750.000,00                  


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos en caso de 


emergencias


Km               3.192.000                       5,00 15.960.000,00                  


1
Señales temporales incluyendo cinta marcada, 


vallas
global 5.700.000,00 1,00


5.700.000,00                    


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 1.970,00 2,00 3.940.000,00                    


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 104.350.000,00                


COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) $987.860.000,00


$193.051.100,00


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) $1.180.911.100,00


IVA = 19% * (F) = (G) $224.373.109,00


COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) $1.405.284.209,00


$1.405.284.209,00


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL


PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 7.416.000,00 450.000,00 12,00 94.392.000,00                  


1 Ingeniero Auxiliar I 4.720.000,00 450.000,00 12,00 62.040.000,00                  


1 Ingeniero Auxiliar II 3.260.000,00 450.000,00 12,00 44.520.000,00                  


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.860.000,00 55.000.000,00                  


PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2.416.000,00 12,00 28.992.000,00                  


1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.530.000,00 12,00 18.360.000,00                  


2 Conductor 1.590.000,00 12,00 38.160.000,00                  


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 341.464.000,00                


FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $819.513.600,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS


VIATICOS


1 Ingeniero Residente dia 321.000,00           10,00                    3.210.000,00                    


COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no 


inferior a 10 años (incluye combustible) mes 6.912.000$         12,00
165.888.000,00                


OTROS COSTOS


1


Insumos como pintura, cemento, concreto, malla 


para gaviones, materiales para postes de 


referencia. etc., para la realización de obras 


menores con mano de obra de los trabajadores 


de mantenimiento rutinario. 


 Global  


S/comprobante 
56.180.000,00 1,00 56.180.000,00                  


1 Transportes aéreos y terrestres
Global 


S/comprobante
6.450.000,00        1,00


6.450.000,00                    


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2.250.000,00 12,00 27.000.000,00                  


PROVISION  ( E )


COSTO TOTAL (AÑO 1 2024 )


AÑO 2 - 2025







1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00                    


1
Papelería, memoria extraible, usb, edición 


informes, fotocopias,fotografias,etc.
mes (S/comprobante) 315.000,00 12,00


3.780.000,00                    


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 570.000,00 12,00 6.840.000,00                    


1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 565.000,00 12,00 6.780.000,00                    


1 Peajes mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00                    


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $290.288.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o 


laboratorios, toma de muestras de campo, etc. 


global (NO 


MODIFICABLE en la 


propuesta y se 


pagará según 


comprobantes)


       33.000.000,00 1,00 33.000.000,00                  


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos
Km                  795.000                     65,00 51.675.000,00                  


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos en caso de 


emergencias


Km               3.384.000                       5,00 16.920.000,00                  


1
Señales temporales incluyendo cinta marcada, 


vallas
global 6.700.000,00 1,00


6.700.000,00                    


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 2.090,00 2,00 4.180.000,00                    


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 112.475.000,00                


COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) $1.222.276.600,00


$113.685.100,00


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) $1.335.961.700,00


IVA = 19% * (F) = (G) $253.832.723,00


COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) $1.589.794.423,00


$1.589.794.423,00


SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR


CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)


(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)


COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL


PERSONAL PROFESIONAL


1 Ingeniero Residente 7.900.000$             500.000,00 7,00 58.800.000,00                  


1 Ingeniero Auxiliar 5.100.000$             500.000,00 7,00 39.200.000,00                  


1 Ingeniero Auxiliar II 3.500.000$             500.000,00 7,00 28.000.000,00                  


1 Ingeniero Especialista en Estructuras 8.500.000$             35.000.000,00                  


PERSONAL AUXILIAR


1 Inspector SISO 2.565.000,00 7,00 17.955.000,00                  


1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.700.000,00 7,00 11.900.000,00                  


2 Conductor 1.690.000,00 7,00 23.660.000,00                  


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 214.515.000,00                


FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40


SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $514.836.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)


OTROS COSTOS DIRECTOS


VIATICOS


1 Ingeniero Residente dia 350.000,00           10,00                    3.500.000,00                    


COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS


2
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no 


inferior a 10 años (incluye combustible)
mes 7.400.000,00 7,00


103.600.000,00                


AÑO 3 - 2026


PROVISION  ( E )


COSTO TOTAL (AÑO 2 2025 )







OTROS COSTOS


1


Insumos como pintura, cemento, concreto, malla 


para gaviones, materiales para postes de 


referencia. etc., para la realización de obras 


menores con mano de obra de los trabajadores 


de mantenimiento rutinario. 


 Global  


S/comprobante 
60.000.000,00 1,00 60.000.000,00                  


1 Transportes aéreos y terrestres
Global 


S/comprobante
6.800.000,00        1,00


6.800.000,00                    


1 Oficina  (incluye servicios públicos) mes (S/comprobante) 2.400.000,00 7,00 16.800.000,00                  


1 Dotación de Oficina mes (S/comprobante) 620.000,00 7,00 4.340.000,00                    


1
Papelería, memoria extraible, usb, edición 


informes, fotocopias,fotografias,etc.
mes (S/comprobante) 340.000,00 7,00


2.380.000,00                    


1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 572.000,00 7,00 4.004.000,00                    


1 Capacitación microempresas mes (S/comprobante) 600.000,00 7,00 4.200.000,00                    


1 Peajes mes (S/comprobante) 625.000,00 7,00 4.375.000,00                    


TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $209.999.000,00


COSTO TIEMPO DE VALOR


CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACIÓN PARCIAL ($)


(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)


OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO


1
Provisión para estudios menores, topografía y/o 


laboratorios, toma de muestras de campo, etc. 


global (NO 


MODIFICABLE en la 


propuesta y se 


pagará según 


comprobantes)


       33.500.000,00 1,00 33.500.000,00                  


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos
Km                  843.000                     65,00 54.795.000,00                  


1
Provisión para levantamiento de información por 


medio de uso de nube de puntos en caso de 


emergencias


Km               3.587.000                       5,00 17.935.000,00                  


1
Señales temporales incluyendo cinta marcada, 


vallas
global 6.500.000,00 1,00


6.500.000,00                    


1000 Plegables (1000 semestrales) unidad 2.220,00 1,00 2.220.000,00                    


TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 114.950.000,00                


COSTO BÁSICO = (A) + (B) + (C) = (D) $839.785.000,00


$46.870.000,00


SUBTOTAL = (D) + (E ) =  (F) $886.655.000,00


IVA = 19% * (F) = (G) $168.464.450,00


COSTO TOTAL = (F) + (G) = ( H ) $1.055.119.450,00


$1.055.119.450,00


$1.405.284.209,00


$1.589.794.423,00


$1.055.119.450,00


$4.050.198.082,00


COSTO TOTAL (AÑO 1 2024 )


COSTO TOTAL (AÑO 2 2025 )


COSTO TOTAL (AÑO 3 2026 )


COSTO TOTAL AÑO 1- 2024, AÑO 2-  2025  Y AÑO 3 - 2026


6. Los valores que aparecen fijos e inmodificables, no podran alterarse,   será causal de rechazo, siempre y cuando no sea subsanado.


7. Para el caso del reembolso de los costos globales, es responsabilidad de la Administración Vial el gasto racional de estos recursos, de acuerdo con las necesidades del


proyecto dentro del plazo contractual   Y aprobación de la supervisión 


3. El Vehículo incluye el combustible. La Dirección Territorial deberá llevar el control mensual de la utilización de los vehículos y aprobará su pago respecto a su uso.


4. La oficina (incluye servicios públicos), transportes aéreos y/o terrestres, peajes, edición de informes, papelería, reproducción de documentos, planos, fotografías,


comunicaciones (telefonía fija y/o celular, correo, internet, etc, se reembolsarán según su costo real contra presentación de facturas soportes. 


5. Los Transportes Aéreos y terrestres corresponden a los gastos de pasajes cuando son citados a capacitación ó reuniones de  evaluación fuera de la sede de trabajo.


1. La prima regional solo será reconocida únicamente para los profesionales que no sean de la zona donde se desarrolla el contrato.ESTOS VALORES NO PODRAN SER


MODIFICADOS


2. Los viáticos se reconocerán según su utilización real y sin superar los topes fijados en la resolución que el Instituto a tal fecha tenga vigente. Su utilización será


solamente para las reuniones de inducción y de evaluación.Se reconocerán los viáticos al ingeniero residente y especialista previa autorización del supervisor del


contrato.


PROVISION  ( E )


COSTO TOTAL (AÑO 3 2026 )


NOTAS:







13. La provisión En el caso que los valores del formulario No 1, superen los incrementos ya proyectados por anualidad en el presente proceso, el cual corresponde


aproximadamente al 6%, aplicado en cada año durante el plazo. Dicha provisión será calculada, proyectada, revisada y aprobada por la dirección Territorial


correspondiente, con un valor máximo de referencia del IPC, se aclara también que dicho incremento adicional solo será aplicable a salarios y/o arrendamientos de


oficina.En caso de ser necesario, esta provisión puede ser utilizada para ajustes por modificaciones de cantidades que surjan durante la ejecución del contrato


12.La incorporación del especialista en estructuras  a la ejecución del contrato, así como la correspondiente dedicación  se definirá de acuerdo con las necesidades del proyecto, previa autorización del 


respectivo Supervisor de Contrato correspondiente, con fundamento en el sueldo  mensual del  especialista, sin superar el monto total establecido en el Formulario No 1 , por tal razón se debe diligenciar el 


salario del especialista


9. Los gastos de peajes solo se reconocerán aquellos que se originen por el desplazamiento del personal en la zona del proyecto.


10. El proponente no podrá modificar, adicionar o suprimir, los ítems que la entidad ha establecido para costos Directos de Personal, Otros Costos Directos y Otros 


Costos, ni las participaciones (h-mes), ni modificar, adicionar o suprimir las cantidades de los ítems del Formulario 1.  Se recomienda estructurar su propuesta económica 


con el Formulario 1 publicado por la Entidad en definitivo para el presente proceso de selección


11. Para aquellos costos que tengan como unidad "Según comprobante por mes", los mismos se reembolsarán según su costo real, contra la prestación de 


facturas y soportes respectivos


8. Las participaciones de los costos directos de personal y el tiempo de utilización de los otros costos directos, se pagarán mensualmente, de conformidad con la


programación de recursos aprobada por el Gestor del Contrato, previa verificación de su participación y utilización real en el contrato.





