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MEMORANDO INDIVIDUAL

No. Radicado: 20241-VBOG-034073
Fecha: 2024-05-29 16:52:00

Para: Maria Victoria Arbelaez Gonzalez

1130100 SUBDIRECCION DE PROCESOS DE SELECCION CONTRACTUALES

De: Alvaro Eduardo Ruiz Morales

1120200 SUBDIRECCION DE GESTION INTEGRAL DE CARRETERAS NACIONALES

Asunto: Distribucion de recursos CMA-DEO-SGI-129-2023 Cauca - Lotes del 1 al 7

Cordial saludo,

En atencién a la resolucion de adjudicacion No. 1853 del 28 de mayo de 2024,
amablemente se solicita elaborar la minuta del contrato teniendo en cuenta: el oficio
aprobacién de vigencias futuras No. 5.2.0.1 expedido por el Ministerio de Hacienda, con
radicado 2-2023-056551 de fecha 26 de octubre de 2023, el oficio de respuesta a la
solicitud de ratificacién de las vigencias elaborado por el Ministerio de Hacienda, con
radicado No. 2-2024-012281 del 13 de marzo de 2024, y el numero de aprobacion SIIF
Nacion 77723 de fecha 2023-10-26, los cuales se adjuntan.

La Direccién General del Presupuesto Publico Nacional autorizé con cargo a apropiacion
de vigencias futuras segun el siguiente detalle:

PROGRAMA: 2401 INFRAESTRUCTURA RED VIAL PRIMARIA

SUBPROGRAMA 0600 INTERSUBSECTORIAL TRANSPORTE

PROYECTO 0103 CONSERVACION DE VIAS A TRAVES DE
MANTENIMIENTO RUTINARIO Y
ADMINISTRADORES VIALES

RECURSOS PROPIOS

AUTORIZACION 77723 de 2023

SIIF

De igual manera se solicita tener en cuenta que la distribucion por vigencia como se
relaciona a continuacién, recursos propios, del proceso CMA-DEO-SGI-129-2023
Territorial Cauca, Resolucion de adjudicacion No. 1853 del 28 de mayo de 2024:

Lote 1 — Grupo 2 adjudicado a: CONOSRCIO INGEVIAL IE

| | 2024 | 2025 | 2026 | vALOR TOTAL
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VALOR PROCESO

1.729.802.802,00

1.956.767.694,00

1.304.013.900,00

4.990.584.396,00

VALOR ADJUDICADO

1.729.802.802,00

1.956.767.694,00

1.304.013.900,00

4.990.584.396,00

VALOR PARA REGISTRAR
EN EL CONTRATO

1.729.802.802,00

1.956.767.694,00

1.304.013.900,00

4.990.584.396,00

Lote 2 — Grupo 1 adjudicado a: CONSORCIO UCEI AMV 2024

2024

2025

2026

VALOR TOTAL

VALOR PROCESO

1.729.802.802,00

1.956.767.694,00

1.304.013.900,00

4.990.584.396,00

VALOR ADJUDICADO

1.729.802.802,00

1.956.767.694,00

1.304.013.900,00

4.990.584.396,00

VALOR PARA REGISTRAR
EN EL CONTRATO

1.729.802.802,00

1.956.767.694,00

1.304.013.900,00

4.990.584.396,00

Lote 3 — Grupo 4 adjudicado a: CONSORCIO CONSULTORIAL

2024

2025

2026

VALOR TOTAL

VALOR PROCESO

1.405.284.209,00

1.589.794.423,00

1.055.119.450,00

4.050.198.082,00

VALOR ADJUDICADO

1.405.284.209,00

1.589.794.423,00

1.055.119.450,00

4.050.198.082,00

VALOR PARA REGISTRAR
EN EL CONTRATO

1.405.284.209,00

1.589.794.423,00

1.055.119.450,00

4.050.198.082,00

Lote 4 — Grupo 3 adjudicado a: CONSORCIO ADMO CCI-2024

2024

2025

2026

VALOR TOTAL

VALOR PROCESO

1.405.284.209,00

1.589.794.423,00

1.055.119.450,00

4.050.198.082,00

VALOR ADJUDICADO

1.405.284.209,00

1.589.794.423,00

1.055.119.450,00

4.050.198.082,00

VALOR PARA REGISTRAR
EN EL CONTRATO

1.405.284.209,00

1.589.794.423,00

1.055.119.450,00

4.050.198.082,00

Lote 5 — Grupo 6 adjudicado a: CONSORCIO ADVIAL HE

2024

2025

2026

VALOR TOTAL

VALOR PROCESO

1.405.284.209,00

1.589.794.423,00

1.055.119.450,00

4.050.198.082,00

VALOR ADJUDICADO

1.405.284.209,00

1.589.794.423,00

1.055.119.450,00

4.050.198.082,00

VALOR PARA REGISTRAR
EN EL CONTRATO

1.405.284.209,00

1.589.794.423,00

1.055.119.450,00

4.050.198.082,00

Lote 6 — Grupo 5 adjudicado a: CONSORCIO CEMOSA VELNEC

2024

2025

2026

VALOR TOTAL

VALOR PROCESO

1.405.284.209,00

1.589.794.423,00

1.055.119.450,00

4.050.198.082,00

VALOR ADJUDICADO

1.405.284.209,00

1.589.794.423,00

1.055.119.450,00

4.050.198.082,00

VALOR PARA REGISTRAR
EN EL CONTRATO

1.405.284.209,00

1.589.794.423,00

1.055.119.450,00

4.050.198.082,00
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Lote 7 — Grupo 7 adjudicado a: RESTREPO Y URIBE S.A.S

2024 2025 2026 VALOR TOTAL
VALOR PROCESO 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 | 1.055.119.450,00 | 4.050.198.082,00
VALOR ADJUDICADO 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 | 1.055.119.450,00 | 4.050.198.082,00

VALOR PARA REGISTRAR

EN EL CONTRATO 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 | 1.055.119.450,00 | 4.050.198.082,00

Los valores de la distribucion de recursos fueron tomados de la propuesta econémica del
adjudicatario, remitida por el la Subdireccion de Procesos de Seleccién Contractual,
mediante correo electrénico del 29/05/2024.

El codigo BPIN del proyecto CONSERVACION DE VIAS A TRAVES DE
MANTENIMIENTO RUTINARIO Y ADMINISTRACION VIAL NACIONAL ES
2018011001006.

En resumen:

Lote 1

PROGRAMA | SUBPROGRAMA PROYECTO RECURSO AUTgF;'ﬁ:C'é VIGENCIA 2024 VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026
0103. CONSERVACION
DE VIAS A TRAVES
DE MANTENIMIENTO

2401 0600 RUTINARIO Y Propios 77723 1.729.802.802,00 1.956.767.694,00 1.304.013.900,00
ADMINISTRACION  VIAL.
NACIONAL.
TOTAL CONTRATO LOTE 1 4.990.584.396,00

Lote 2

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO RECURSO AUTgR;Ifé\C'o VIGENCIA 2024 VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026
0103', CONSERVAC!ON
DE VIAS A TRAVES
DE MANTENIMIENTO

2401 0600 RUTINARIO Y Propios 77723 1.729.802.802,00 1.956.767.694,00 1.304.013.900,00
ADMINISTRACION  VIAL.
NACIONAL.
TOTAL CONTRATO LOTE 2 4.990.584.396,00
Lote 3
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO RECURSO AUTgF;IIﬁ:ACIO VIGENCIA 2024 VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026

Instituto Nacional de Vias

PBX: (+57) 601 377 0600 Linea gratuita: 018000117844
http://www.invias.gov.co

Correo institucional: atencionciudadano@invias.gov.co



http://www.invias.gov.co/

ooy A
LC viba Pmvns

0103. CONSERVACION
DE VIAS A TRAVES
DE MANTENIMIENTO

2401 0600 RUTINARIO Y Propios 77723 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00
ADMINISTRACION  VIAL.
NACIONAL.
TOTAL CONTRATO LOTE 3 4.050.198.082,00
Lote 4
PROGRAMA | SUBPROGRAMA PROYECTO RECURSO A”ngﬁé‘c'é VIGENCIA 2024 VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026

0103. CONSERVACION
DE VIAS A TRAVES
DE MANTENIMIENTO

2401 0600 RUTINARIO Y | Propios 77723 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00
ADMINISTRACION  VIAL.
NACIONAL.
TOTAL CONTRATO LOTE 4 4.050.198.082,00
Lote 5
PROGRAMA | SUBPROGRAMA PROYECTO RECURSO AUTgF;'Ifé‘C'é VIGENCIA 2024 VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026

0103. CONSERVACION
DE VIAS A TRAVES
DE MANTENIMIENTO

2401 0600 RUTINARIO Y | Propios 77723 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00
ADMINISTRACION  VIAL.
NACIONAL.
TOTAL CONTRATO LOTE 5 4.050.198.082,00
Lote 6
PROGRAMA | SUBPROGRAMA PROYECTO ReEcurso | AUTORIZACIO VIGENCIA 2024 VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026

0103. CONSERVACION
DE VIAS A TRAVES
DE MANTENIMIENTO

2401 0600 RUTINARIO Y | Propios 77723 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00
ADMINISTRACION  VIAL.
NACIONAL.
TOTAL CONTRATO LOTE 6 4.050.198.082,00
Lote 7
PROGRAMA | SUBPROGRAMA PROYECTO RECURSO A“ngﬁé‘c'é VIGENCIA 2024 VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026
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0103. CONSERVACION
DE VIAS A TRAVES
DE MANTENIMIENTO

2401 0600 RUTINARIO Y Propios 77723 1.405.284.209,00 1.589.794.423,00 1.055.119.450,00
ADMINISTRACION  VIAL.
NACIONAL.
TOTAL CONTRATO LOTE 7 4.050.198.082,00
Anexos:
1. Oficio radicado 2-2023-056551 aprobacion MHCP
2. Autorizacion de vigencias futuras 77723 del 26/10/2023
3. Oficio radicado 2-2024-012281 respuesta MHCP
4. Justificacion del proyecto
5. Resolucion de adjudicacion CMA-DEO-SGI-129-2023
6. Propuesta econémica adjudicatario Lote 1
7. Propuesta econémica adjudicatario Lote 2

8. Propuesta econdmica adjudicatario Lote 3
9. Propuesta econémica adjudicatario Lote 4
10. Propuesta econémica adjudicatario Lote 5
11. Propuesta econdmica adjudicatario Lote 6

12. Propuesta econ6mica adjudicatario Lote 7

Atentamente,

Alvaro Eduardo Ruiz Morales
SUBDIRECTOR GESTION INTEGRAL DE CARRETERAS

Proyectado Por: JANETH DANIELA RAMIREZ OTALORA
Revisado Por: DIEGO ALEJANDRO CASTILLO MORENO, DIEGO ALEJANDRO CASTILLO MORENO
Aprobado Por:

Copia Interna a: YAVIRA ESPERANZA FLORIAN CASTANEDA (1130101), YAVIRA ESPERANZA FLORIAN CASTANEDA
(1130101), MARIA CONSTANZA ORTIZ LONDORO (1130100)
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5.2.0.1. Grupo de Infraestructura e Innovacion Bl EBZESTER |

Radicado: 2-2023-056551
Bogota D.C., 26 de octubre de 2023 10:11

Doctora

MERCEDES ELENA GOMEZ VILLAMARIN

Directora General

Instituto Nacional de Vias

Calle 25 G No. 73 B-90 Complejo Empresarial Central Point
Bogota, D.C.

Radicado entrada 1-2023-073775
No. Expediente 1033/2023/SITPRES
Asunto: Autorizacién cupo vigencias futuras
excepcionales para inversion
Estimada doctora Mercedes:

En forma atenta le comunico que el Consejo Superior de Politica Fiscal - CONFIS, en atencién a la solicitud
formulada mediante comunicacion No. 2023S-VBOG-000308 del 24 de agosto de 2023, asi como lo
dispuesto por el articulo 11 de la Ley 819 de 2003, en la sesidn del dia 24 de octubre de 2023, autoriz6 cupo
de vigencias futuras, conforme el siguiente detalle:

SECCION: 2402-00 INSTITUTO NACIONAL DE ViAS - INVIAS

PROGRAMA: 2401 INFRAESTRUCTURA RED VIAL PRIMARIA

SUBPROGRAMA: 0600 INTERSUBSECTORIAL TRANSPORTE

PROYECTO: 0103 CONSERVACION DE VIiAS A TRAVES DE MANTENIMIENTO

RUTINARIO Y ADMINISTRACION VIAL. NACIONAL.

Vigencia Recurso Pesos corrientes
2024 Propios 267.008.170.705
2025 Propios 302.040.235.557
2026 Propios 199.692.205.165

La autorizacion de cupo de vigencias futuras, segun lo manifestado por ese Instituto, tiene por objeto
contratar hasta el mes de julio de 2026, el mantenimiento rutinario y la administracion de 9.024 kilémetros de
la red vial nacional a su cargo.

Pégina | 1
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Continuacion oficio autorizacion cupo vigencias futuras excepcionales inversion INVIAS. Ref. 1-2023-073775

La Oficina Asesora de Planeacion del Ministerio de Transporte y la Direccion de Programacion de Inversiones
Publicas del Departamento Nacional de Planeacion, mediante comunicaciones MT No.:20231200601861 y
20234300001466 del 06 de junio y 01 de agosto de 2023, emitieron concepto técnico econémico favorable
para la autorizacion de cupo de vigencias futuras.

Los cupos de vigencias futuras se financian con recursos propios provenientes del cobro de peajes por el
uso de la infraestructura vial a cargo de ese Instituto, conforme lo dispuesto por la Ley 105 de 1993, previstos
en el Proyecto de Ley No. 057 de 2023 Camara / 079 de 2023 Senado “Por la cual se decreta el presupuesto
de rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 1o0. de enero al 31 de
diciembre de 2024’, aprobado por el Honorable Congreso de la Republica el pasado 18 de octubre,
consistente con las cifras del Marco de Gasto de Mediano Plazo 2024-2027 del Sector Transporte, respecto
al Instituto Nacional de Vias, conforme lo dispuesto por la Ley 819 de 2003.

La ejecucion de la presente autorizacion debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos
por las normas legales vigentes sobre contratacién administrativa y demas requisitos legales que sean del
caso, igualmente corresponde a ese Instituto dar cumplimiento a lo establecido por el articulo 2.8.1.7.6 del
Decreto 1068 de 2015, modificado mediante Decreto No. 412 de 2018.

Cordialmente,

CLAUDIA MARCELA NUMA PAEZ
Secretaria Ejecutiva
Consejo Superior de Politica Fiscal - CONFIS

Copia: Doctora Martha Cecilia Garcia Buitrago, Directora de Programacion de Inversiones Publicas, Departamento Nacional
de Planeacion. Calle 26 No. 13 - 19, Bogoté D.C.
Doctora Lina Maria Rojas Ospina, Jefe Oficina Asesora de Planeacion, Ministerio de Transporte. Avenida Esperanza
No. 62 — 49, Complejo Empresarial Gran Estacion I, Pisos 9y 10. Bogota D.C.

Revisd: Ivan A. Campos / Afranio Restrepo
Elaboré: Natalia Beltran P.

Firmado digitalmente por: CLAUDIA MARCELA NUMA PAEZ Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICC
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NATALIA BELTRAN PRIETO
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

nbeltran
24-02-00

Autorizacion de Vigencias Futuras

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

K7
Y
Nacion

Usuario Solicitante:

Fecha y Hora Sistema: 2023-10-26-10:21 a. m.

AUTORIZACION DE VIGENCIAS FUTURAS

Ntmero: 77723|7€Cha 2023-10-26 Unidad / Subunidad 24-02-00 INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
Registro: ejecutora:
Estado: Generada Tipo Moneda.: |Pesos Nro Solicitud: 323|Fecha Solicitud: 2023-08-02
Tipo de Vigencia Futura: Excepcional Aval Fiscal: NO
Valor Inicial: 768.740.611.427,00|Valor Operaciones: Valor Total: 768.740.611.427,00|Saldo No Utilizado: 768.740.611.427,00

DETALLE AUTORIZACION POR ANO

Posicion Catalogo de Gasto Fuente Recurso Situac. OpF:r(:;?on Valor Inicial Valor Operacion Valor Actual Saldo No Utilizado

C-2401-0600-103 CONSERVACION DE VIAS A TRAVES DE
MANTENIMIENTO RUTINARIO Y ADMINISTRACION VIAL. Propios CSF 267.008.170.705,00 267.008.170.705,00 267.008.170.705,00
NACIONAL

Afio Fiscal | 2024 | Totales por afio: 267.008.170.705,00 267.008.170.705,00 267.008.170.705,00
C-2401-0600-103 CONSERVACION DE VIAS A TRAVES DE
MANTENIMIENTO RUTINARIO Y ADMINISTRACION VIAL. Propios CSF 302.040.235.557,00 302.040.235.557,00 302.040.235.557,00
NACIONAL

Afio Fiscal | 2025 | Totales por afio: 302.040.235.557,00 302.040.235.557,00) 302.040.235.557,00
C-2401-0600-103 CONSERVACION DE VIAS A TRAVES DE
MANTENIMIENTO RUTINARIO Y ADMINISTRACION VIAL. Propios CSF 199.692.205.165,00 199.692.205.165,00 199.692.205.165,00
NACIONAL

Afio Fiscal | 2026 | Totales por afio: 199.692.205.165,00 199.692.205.165,00 199.692.205.165,00

DATOS ADMINISTRATIVOS

Numero Doc Soporte: 2-2023-056551 Fecha Doc. Soporte: 2023-10-26 Tipo Doc. Soporte: OFICIO

Notas Doc. Soporte:

Vigencias futuras para el mantenimiento y administracion vial.

Firma Responsable.
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5.2.0.1. Grupo de Infraestructura e Innovacion Bl BZEEEER |

Radicado: 2-2024-012281
Bogota D.C., 13 de marzo de 2024 17:38

Doctor

GERMAN PENA MATEUS

Jefe Oficina Asesora de Planeacién

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

Calle 25 G No. 73 B-90 Complejo Empresarial Central Point
Bogota, D.C.

Radicado entrada 1-2024-021281
N° Expediente 186/2024/SITPRES
Asunto: Respuesta solicitud ratificacion
Cupo vigencias futuras.

Estimado doctor Pefia,

Sin el tramite correspondiente por parte de la Direccién General del Presupuesto Publico Nacional, de
manera atenta se hace devolucion, junto con todos sus soportes, de la comunicacion 2024S-VBOG-013075
del 09 de marzo de 2024, con la cual ese Instituto solicita la ratificacion de los cupos de vigencias futuras
para los afios 2025 y 2026, autorizados mediante oficio No. 2-2023-056551 del 26 de octubre de 2023, de la
siguiente manera.

Valor Aprobado VF Oficio -
. Solicitud
Vigencia Recurso = 2-2023-056551 del 26 de Reproaramacion
octubre de 2023 .
2024 Propios $267.008.170.705 $0
2025 Propios $302.040.235.557 $291.193.252.946
2026 Propios $199.692.205.165 $ 186.086.257.802

Fuente: INVIAS y DGPPN
Lo anterior, teniendo en cuenta lo dispuesto por el inciso segundo del articulo 8 de la Ley 819 de 2003, el
cual dispone:

“ARTICULO 8. .. ]

En los eventos en que se encuentre en tramite una licitacion, concurso de méritos o cualquier otro
proceso de seleccion del contratista con todos los requerimientos legales, incluida la disponibilidad

1 “Por la cual se dictan normas orgénicas en materia de presupuesto, responsabilidad y transparencia fiscal y se dictan otras
disposiciones”
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Continuacion oficio respuesta reprogramacion cupo vigencias futuras INVIAS. Ref; 1-2024-021281
presupuestal, y su perfeccionamiento se efectte en la vigencia fiscal siguiente, se atendera con
el presupuesto de esta ultima vigencia, previo el cumplimiento de los ajustes presupuestales
correspondientes”. (Negrilla fuera de texto).

En tal sentido, el articulo 32 de la Ley 2342 de 20232, el cual prevé

ARTICULO 32. Los cupos anuales autorizados para asumir compromisos de vigencias futuras no
utilizados a 31 de diciembre del afio en que se concede la autorizacion caducan, salvo en los casos
previstos en el inciso 2 del articulo 8 de la Ley 819 de 2003.

Cuando no fuere posible adelantar en la vigencia fiscal correspondiente los ajustes presupuestales a
que se refiere el inciso 2 del articulo 8 de la Ley 819 de 2003, se requerira de la reprogramacion de los
cupos anuales autorizados por parte de la autoridad que expidié la autorizacion inicial, con el fin de dar
continuidad al proceso de seleccion del contratista. De no ser necesario efectuar algun ajuste, no se
requerira de una nueva autorizacion de vigencia futura. Los registros en el Sistema Integrado de
Informacion Financiera (SIIF) Nacion deberan corresponder a los cupos efectivamente utilizados”.
(Negrilla fuera de texto).

De acuerdo con la normatividad citada y lo indicado por ese Instituto en la justificacion que acompafa la
solicitud, se tiene que no existe competencia legal alguna para que el Consejo Superior de Politica Fiscal -
CONFIS y/o su delegado ratifique la autorizacion de los cupos de vigencias futuras autorizadas mediante
oficio No. 2-2023-056551 del 26 de octubre de 2023 de la Direccion General del Presupuesto Publico
Nacional para los afios 2025 y 2026, toda vez que no se realiza ningun ajuste a estos y el compromiso que
se va a registrar es inferior al cupo inicialmente autorizado.

Cordialmente,

JAIRO ALONSO BAUTISTA
Director General del Presupuesto Publico Nacional (E)

Anexos: Lo enunciado en ochenta y dos (82) folios.

Elaboré: Revisé:
Natalia Beltran P. Ivan Alirio Campos C.
Grupo de Infraestructura e Innovacion Subdireccion de Competitividad y Desarrollo

Sostenible

Firmado digitalmente por: JAIRO ALONSO BAUTISTA Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICC

2*Por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2024.”

Péagina | 2
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
Direccion: Carrera 8 No. 6 C 38 Bogotéa D.C. Colombia
Conmutador (57) 601 3811700 Fuera de Bogota 01-8000-910071
relacionciudadano@minhacienda.gov.co
www.minhacienda.gov.co
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JUSTIFICACION TRAMITE DE VIGENCIA FUTURA EXCEPCIONAL PROYECTO
“CONSERVACION DE VIAS A TRAVES DE MANTENIMIENTO RUTINARIO Y
ADMINISTRACION VIAL. NACIONAL.” IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN
2018011001006 E IMPUTACION PRESUPUESTAL 2401-0600-0103 POR VALOR DE
$768.740.611.427 EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE INVERSION DEL INSTITUTO
NACIONAL DE VIAS, VIGENCIAS 2024 - 2026.

ANTECEDENTES

A mediados de 1984 el entonces Ministerio de Obras Publicas y Transporte decidio
desarrollar con Microempresas Asociativas un proyecto para el mantenimiento y la
conservacion de las carreteras nacionales, con el auspicio del programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo -PNUD- y la Organizacion Internacional del Trabajo - OIT. Al
culminar labores el Ministerio de Obras Publicas y Transporte, el naciente Instituto Nacional
de Vias (INVIAS), en enero de 1994, continué con el mantenimiento rutinario de sus
carreteras a cargo de Microempresas advirtiendo que, por deficiencias en su
mantenimiento, una gran proporcion de la Red Nacional de Carreteras se encontraba en
avanzado estado de deterioro, viendose afectado notoriamente el patrimonio vial nacional.

Considerando la urgencia con que se debia atender el problema, el Instituto Nacional de
Vias prepar¢ en febrero de 1995, con el auspicio del Banco Mundial, el Plan para la
Conservacion del Patrimonio Vial de Colombia (PROVIAL), el cual fue presentado
oficialmente durante el desarrollo del Seminario Nacional PROVIAL, que incluyé, como
primera operacion, la creacion de un programa de rehabilitacion y conservacion de vias,
entre las acciones de este programa, se definio el fortalecimiento de las microempresas
asociativas de mantenimiento y la creacion e implementacion de un programa de
administradores de mantenimiento vial.

Con las grandes inversiones que requieren las vias para su conservacion y los escasos
recursos, el deterioro de estas se produce en forma acelerada cuando de vias
pavimentadas se trata. En el caso de las carreteras en afirmado, el mal estado se
incrementa con las olas invernales, produciendo un dificil transito por las mismas,
incremento en los costos de operacion de los vehiculos, mayor tiempo para el
desplazamiento y aumento en el costo de los productos.

Por lo anterior, el Instituto Nacional de Vias considera de gran importancia continuar con el
programa de mantenimiento rutinario y administradores viales en las vias a cargo de la
nacion, atendiendo la red y generando empleos directos en las regiones. Tanto los
trabajadores de mantenimiento rutinario asociados en cooperativas de trabajo asociado
(Microempresas), como los Administradores de Mantenimiento Vial tienen bajo su
responsabilidad un numero determinado de kilometros que deben conservar bajo unos
estandares de mantenimiento definidos, los cuales se miden mediante indicadores, siendo
los administradores de mantenimiento vial, quienes verifican el cumplimiento por parte de
las microempresas.

Con base en experiencias surgidas en desarrollo del proyecto original, se hizo necesario
buscar y formular mecanismos que le permitieran al INVIAS garantizar de forma
permanente, el adecuado y oportuno mantenimiento de las carreteras a su cargo e introducir
criterios socioeconomicos en beneficio no solo del Instituto, sino tambien de la comunidad
usuaria de las vias. Como resultado, se evidencio la necesidad de implementar tres
actividades fundamentales en el programa: mantenimiento rutinario de las vias nacionales
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a traves de microempresas, Administracion del mantenimiento Vial y suministro de mezcla
asfaltica.

El mantenimiento rutinario corresponde a acciones preventivas para conservar las vias y
disminuir, de esta manera, el deterioro prematuro de las mismas. La administracion vial se
orienta a las siguientes actividades:

- Administracion, gestion y planeacion operativa y técnica

- Direccion, coordinacion, y control de las actividades rutinarias

- Implementacion de acciones para la adecuada y oportuna conservacion de carreteras.
- Suministro de informacion oportuna.

- Atencion inmediata de cualquier evento.

En el aflo 2018 se efectuo un tramite similar de solicitud de vigencias futuras excepcionales,
con las mismas caracteristicas que se presentan en la presente vigencia, debido a que no
existian recursos suficientes para solicitar vigencias futuras ordinarias, considerando que el
presupuesto de dicha vigencia era insuficiente. En ese ano se autorizo el cupo de vigencias
futuras excepcionales por el periodo 2019 a 2022 (31/07/2022), por valor de
$663.06.110.231, mediante oficio 5.2.0.1 radicado 2-2018-046328 del Ministerio de
Hacienda de fecha 13 de diciembre de 2018 (comunicado con memorando OAP 85302 del
13/12/2018); sin embargo los procesos no alcanzaron a quedar en definitivos y por tanto en
el 2019 se tuvo que tramitar una nueva solicitud de vigencia futura ordinaria, lo cual genero
que las vias se quedaran un periodo en el tiempo de aproximadamente 3 meses sin
atencion, lo cual trajo dificultades considerando la ola invernal que se presento en diciembre
de ese ano y el flujo vehicular alto que se presenta en esta temporada vacacional.

Como se explicara mas adelante, es necesario contar con la autorizacion de vigencias
futuras para poder dar continuidad a las actividades de mantenimiento rutinario vy
administracion vial que propendan por la atencion y conservacion de las vias, garantizando
transitabilidad y seguridad a los usuarios.

RECURSOS 2023

De acuerdo con la Ley No.2276 del 2022 “Por la cual se decreta el Presupuesto de Rentas
y Recursos de Capital y Ley de Apropiaciones para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31
de diciembre de 2023” con el Decreto 2590 del 23 de diciembre de 2022 “Por el cual se
liquida el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2023, se detallan las
apropiaciones y se clasifican y definen los gastos” y con la Resolucion No.1 del 02 de enero
de 2023, “Por la cual se incorpora el presupuesto de ingresos y gastos del Instituto Nacional
de Vias para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de 2023”; al proyecto
2401-0600-0103 “Conservacion de Vias a Traves de Mantenimiento Rutinario y
Administracion Vial. Nacional.”, se le asignaron los siguientes recursos:

RECURSO DESCRIPCION VALOR
1 Otros Recursos del Tesoro $25.617.401.643
20-3-1-01-1-02-2-33-1 Tasa Neta de Peajes $ 8.000.000.000
21-3-1-01-2-07-2-01-02 | Colocacion y titulos TES a largo plazo | $ 187.355.700.000
TOTAL $ 220.973.101.643






@ MINISTERIO DE TRANSPORTE

INVIAS

INSTITUTD NACIHONAL DE VIAS

3

I. DISPOSICIONES LEGALES.

Por tratarse de una Vigencia Futura Excepcional, no necesita de recursos en la presente
vigencia fiscal que amparen el tramite.

No se requiere de documento CONPES por cuanto los recursos se ejecutaran en el actual
periodo de Gobierno 2022 - 2026.
Il. REQUISITOS PRESUPUESTALES

El Proyecto del presente tramite se encuentra inscrito en la Plataforma de Inversion Publica
de Colombia (PIIP), bajo la siguiente informacion:

IMPUTACION BPIN NOMEBRE
CONSERVACION DE VIAS A TRAVES DE MANTENIMIENTO RUTINARIO Y
2ART-0R00-1s 201801108006 ADMINISTRACION VIAL. NACIONAL

La ejecucion presupuestal del proyecto con imputacion 2401-0600-0103 con corte al 23 de
mayo de 2023 es la siguiente:

REC 11 20 21 Total
APR. INICIAL $25.617.401.643 | § 8.000.000.000 | $ 187.355.700.000 | $ 220.973.101.643
APR. ADICIONADA $0 $0 $0 $0
APR. REDUCIDA $0 50 $0 $0
APR.VIGENTE |$25617.401.643 | % 8.000.000.000 | § 187.355.700.000 | $ 220.973.101.643
APR BLOQUEADA 50 50 $0 $0
CDP $ 22.529.581.486 | $ 8.000.000.000 | $ 122.925.002.565 | $ 153.454.584.051
APR. DISPONIBLE | $3.087.820.157 $0| $64430.697.435| $67.518.5617.592
COMPROMISO | $ 18.023.626.373 | $7.999.939.997 | $45.096.809.309 | $71.120.375.680
OBLIGACION $ 5.105.051.065 | $ 1.182.727.131 $ 580.412.062 $ 6.868.190.258
ORDEN PAGO $4.942.524 205 | $1.182.727 131 $ 484.954 997 $6.610.206.333
PAGOS $4.942524 205 | $1.182.727 131 $476.288.536 $6.601.539.872

FUENTE: SIIF Nacién

PLAN DE INVERSIONES

A continuacion, se presenta el Plan de Inversiones con los recursos a los cuales se les
solicita la Vigencia Futura Excepcional.

Vigencia | Fuente Ma;:‘et?ri‘:ariit:’nto Admir‘l}is;acién Valor Total
2024 | Propios | $ 169.148.593.145 | §97.859.577.560 | $ 267.008.170.705
2025 | Propios |$191.341.361511 (% 110.698.874.046 | § 302.040.235.557
2026 | Propios |$ 126.259.856.203 | $73.432.348.962 | § 199.692.205.165

TOTAL $ 486.749.810.859 | $ 281.990.800.568 | $ 768.740.611.427
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lll. REQUISITOS TECNICOS

A continuacion, se presentan los requisitos técnicos para la presente solicitud.

1. LOCALIZACION

La red vial nacional tiene una longitud estimada de 17.000 Km', de los cuales actualmente
el Invias tiene a cargo 9.664,3%> Km. Dicha red se encuentra distribuida a lo largo del territorio
nacional (incluidas las circunvalares de San Andrés y Providencia), las cuales unen los
principales municipios, puertos maritimos y fluviales con las capitales de departamentos del
pais. Es asi como la economia del pais en gran parte alrededor del transporte de insumos,
alimentos, personas y carga a través de las vias principales a cargo del INVIAS, anualmente
movilizan mas de 100 millones de toneladas de carga al afio.

2. JUSTIFICACION

Como se menciono en el capitulo de “Antecedentes”, el mantenimiento rutinario y la
administracion vial limitan el deterioro de las carreteras, lo que, a su vez, preserva el
patrimonio vial nacional.

Con el mantenimiento rutinario, se pretende garantizar la atencion permanente y adecuada
de todas y cada una de las labores del mantenimiento y de la conservacion rutinaria de la
red vial nacional, en actividades como:

1) Bacheo, parcheo y sello de fisuras en carreteras pavimentadas y bacheo en carreteras
en afirmado.

2) Limpieza de bermas, cunetas, zanjas de coronacion, encoles, descoles, canales, obras
de arte, puentes, lechos de rios, cursos de agua, barandas, la calzada, sefiales, mojones y
defensas metalicas.

3) Despeje de derrumbes.

4) Roceria y desmonte manual.

) Poda, corte y retiro de arboles.

) Empradizacion manual con semillas y/o cespedones.

) Arborizacion.

) Jardineria.

0~ O "

Los Administradores Viales, por su parte, realizan administracion permanente de la
infraestructura de transporte carretero a cargo durante un tiempo determinado, de un sector
0 sectores de carretera, que se ejecuta mediante acciones tendientes a lograr el
mejoramiento y una efectiva y oportuna conservacion de la red vial nacional.

Las actividades desarrolladas por los microempresarios con la coordinacion y control por
parte de los administradores viales permiten la adecuada y oportuna conservacion de las
carreteras y el desarrollo territorial del pais. Asimismo, se garantiza la oportuna atencion de
las emergencias menores, la referenciacion de las carreteras, el inventario de las obras
ejecutadas en cada carretera, el valor del patrimonio vial nacional, la cuantificacion y
valoracion de necesidades, informacion que permite hacer presupuestos acertados y
conocer el estado de las vias.

1 Reporte administradores viales con corte a diciembre de 2022
2 Reporte administradores viales con corte a diciembre de 2022
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Los recursos solicitados se requieren para realizar las contrataciones de mantenimiento
rutinario y administracion vial, y de esta manera garantizar mediante estas actividades la
infraestructura vial durante los afios 2024 a 2026. Teniendo en cuenta lo anterior, la entidad
debe garantizar el mantenimiento rutinario y Ila administracion vial, ejecutando
primeramente los recursos Nacion (11) y Propios (20) con los cuales se cumple con el
mantenimiento de la infraestructura vial a cargo el INVIAS hasta el 31 de diciembre del
2023.

Es importante mencionar que en la actual vigencia el proyecto de inversion cuenta con
recursos Nacion (11 - Otros Recursos del Tesoro) y recursos Propios (20 Tasa Neta de
Peajes y 21 Colocacion y titulos TES a largo plazo). Dichos recursos se presupuestaron en
la vigencia 2022 considerando las necesidades del proyecto y el proceso de titularizacion
de los recursos de las casetas de peaje. Sin embargo, dicho proceso de Titularizacion no
culmino y su uso se encuentra restringido para casos excepcionales.

Los contratos vigentes, suscritos en el ano 2019 vencen el proximo 31 de julio de 2023,
motivo por el cual, con parte de los recursos disponibles de la vigencia 2023 se encuentran
en desarrollo nuevos procesos de contratacion que permitan garantizar la atencion desde
el 01 de agosto al 31 de diciembre de 2023. Sin embargo, dada las limitacion del recurso
21, la entidad actualmente no cuenta con disponibilidad presupuestal que permita soportar
un tramite de vigencias futuras ordinarias, considerando que la mayor parte de los recursos
de la vigencia 2023 corresponden a fuente Propios (21), adicionalmente, realizar un nuevo
proceso de contratacion amparado en Vigencias Futuras Ordinarias requeria de un tiempo
aproximado de cuatro (4) meses, es decir, entre los meses de mayo y septiembre, , con lo
cual se dejaria de atender la red vial nacional durante los meses de agosto y septiembre de
la actual vigencia.

Dicho lo anterior y considerando la importancia de los productos y las actividades que se
realizan mediante este proyecto de inversion, se solicita la autorizacion de Vigencias
Futuras Excepcionales, ya que la continuidad de las labores que se ejecutan en estos
contratos es de suma importancia, por lo cual es necesario contar con nuevas
contrataciones que permitan iniciar las actividades a partir del 01 de enero del 2024, y asi
como garantizar la continuidad de los contratos a largo plazo. En el proyecto no se
incluyeron las vias que seran objeto de reversion en el aio 2023, tales como Bogota — Tunja
— Sogamoso (BTS). En este sentido los presupuestos fueron estructurados con base en la
informacion disponible y lo manifestado por las Direcciones Territoriales respectivas.

3. IMPACTOS Y BENEFICIOS

Dentro de los beneficios de realizar la conservacion de las vias a través de microempresas
y administradores viales se tiene:

- Ejecutar la conservacion vial a costos menores, pues la labor de mantenimiento rutinario
desarrolla el uso de mano de obra intensiva, antes de producirse el dafio en la via.

- Generacion de empleo.

- Reduccion al minimo de dafio al medio ambiente.

- Optimizacion de la relacion beneficio — costo.

- Atencion oportuna en la prevencion de riesgos y emergencias de las vias.

- Alerta oportuna al INVIAS sobre las necesidades criticas y preventivas que se presentan
en las vias.
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- Actualizacion de informacion requerida para los sistemas de administracion de carreteras

utilizados por INVIAS.
- Apoyo en la gestion de las actividades ejecutadas por INVIAS en los sectores de las

carreteras a su cargo.
- Garantizar transitabilidad y seguridad para los usuarios de las vias a cargo.

4. METAS

A continuacion, se presentan las metas para la presente solicitud.

4.1. Vigencia 2024

Nombre del Sesac Tipo de
Producto Actividad Departamento Recursos 5 de Meta p
Indicador X Indicador
Medida
Via primaria nRWZ?lltgﬁirmient? Viaprinaee
maﬁtenida rutinario do. la Varios $ 169.148.593.145 con Kilémetros 9.024,47 | Producto
via mantenimiento
_ Via primaria
adsriir:il:tlfagﬁ')n Realizar la con servicio
Vialen e sgr;’rcljrgslgsx‘:l{g; Varios $ 97.859.577.560 admin(ijs?racic’m Porcentaje 100,00 | Producto
primarias wial
Total 2024 $ 267.008.170.705
4.2. Vigencia 2025
Unidad
e Nombre del Tipo de
Producto Actividad Departamento Recursos hdicador dg Meta IRdicador
Medida
Realizar el Via primaria
Via primaria | mantenimiento :
atanida Hitinane do la Varios $ 191.341.361.511 con Kilsmetros 9.024.47 | Producto
via mantenimiento
Seivicn Realizar la ::/c;: ggx%ﬁ
ad‘."”'ln'Stra,c'O“ administracion Varios $ 110.698.874.046 de Porcentaie | 10000 | Producto
vial envias | \ial de las vias administracion | © oreentae
primarias vial
Total 2025 $ 302.040.235.557
4.3. Vigencia 2026
Unidad
Producto Actividad Recursos Non'!bre el de Meta T“.m do
Departamento Indicador 2 Indicador
Medida
R - Realizar el Via primaria
Via ptnm_e(ljria mantenimiento Varios $ 126.259.856.203 con Kilomet 9'024‘; Producto
manten s rutinario de la via mantenimiento | " CMEtros
Servicio de 2 Via primaria
adiniisracien Realizar la con servicio
ial - administracion Varios $ 73.432 348 962 de Porcentaj 100,00 | Producto
vial envias | ial de las vias administracion e
primarias :
vial
Total 2026 $ 199.692.205.165

4.4. Metas Totales
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METAS TOTALES VIGENCIA FUTURA
Nombre del g ]
Producto Actividad Departamento Recursos = de Meta
Indicador :
Medida
Via primaria Raghtn ol Via primaria con
pt id mantenimiento Varios $ 486.749.810.859 q[ it Kilomet 9.024 47
mantenida rufinario de Tavia mantenimiento llometros
Servicio de Raalizar a Via primaria con
administracion | , 4 inictracion vial Varios $281.000.800568 |  Serviciode . 100,00
vial en vias 2 administracién Porcentaje
; : de las vias 2
primarias vial
Total $ 768.740.611.427

5. CRONOGRAMA

A continuacion, se presenta el cronograma de la presente solicitud.

Fecha estimada Enetis
Etapa Actividades inicio (mes/afio) estlmadg fin
(mes/aio)
FPublicar pliegos borrador ago-23 ago-23
Publicar pliegos definitivos ago-23 sep-23
Realizar adendas oct-23 oct-23
Precontractual = = —
nforme de evaluacion y
publicacion de ofertas R hov-23
Informe de adjudicacion dic-23 dic-23
Contractual Ejecucion de Obras ene-24 jul-26

Nota 1: El cronograma detallado se anexa en la Plataforma Integrada de Inversién Publica (PHP).

6. PRESUPUESTO

A continuacion, se presentan los presupuestos para la presente solicitud.

PRESUPUESTO ESTIMADO
GRUPO ADMINISTRADORES VIALES Y MANTENIMIENTO RUTINARIO
Samry | weonei [Ememeot | o v
2024 $169.148.593.145 $97.859 577 .560 $267.008.170.705
2025 $191.341.361.511 $110.698.874.046 $302.040.235.557
2026 $126.259.856.203 $73.432.348.962 $199.692.205.165
TOTAL $486.749.810.859 $281.990.800.568 $768.740.611.427

Nota 2: El presupuesto detallado se anexa en la Plataforma Integrada de Inversion Publica (PIIP).

7. ACTIVIDADES DEL PROYECTO

A continuacion, se relacionan las principales actividades a realizar con los recursos del
presente tramite:

- Bacheo, parcheo y sello de fisuras en carreteras pavimentadas.
- Bacheo en carreteras en afirmado.
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- Limpieza de bermas, cunetas, zanjas de coronacion, encoles, descoles, canales obras
de arte, puentes, lechos de rios, cursos de agua, barandas, la calzada, sefiales, mojones,
defensas metalicas, entre ofros.

- Despeje de derrumbes.

- Roceria y desmonte manual.

- Poda, corte y retiro de arboles.

- Empradizacion manual con semillas y/o cespedones.

- Jardineria.

- Administracion Vial

8. OBJETO DEL TRAMITE

El presente tramite tiene como fin solicitar la autorizacion de Vigencias Futuras
Excepcionales por valor de $768.740.611.427, necesarias para adelantar los compromisos
tendientes al mantenimiento rutinario y administracion vial de la red vial primaria a cargo de
INVIAS, a través del proyecto 2401-0600-0103 “CONSERVACION DE VIAS A TRAVES DE
MANTENIMIENTO RUTINARIO Y ADMINISTRACION VIAL. NACIONAL”, en el
presupuesto de gastos de inversion del Instituto Nacional de Vias, para las vigencias 2024
a 2026.

Cordialmente,

A Firmado digitalmente
[ por GERMAN PENA
MATEUS

GERMAN PENA MATEUS
Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Elaboré: SGICN Claudia Yaneth Acero Alvarez
0AP A Leonardo Balaguera Rivera

Revisé: OAP Pilar Cely Andrade

Aprobd: German Pefla Mateus

Fecha: 26 - mayo - 2023
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Resolucion No. 1853 del 28 de mayo de 2024

Por la cual se adjudica el Concurso de Méritos Abierto No CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la “ADMINISTRACION VIAL
DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVIAS, DE LA DIRECCION TERRITORIAL CAUCA LOTES DEL 1 AL
7”

kkkkkkkkkk

LA SUBDIRECTORA DE PROCESOS DE SELECCION CONTRACTUALES

En gjercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial de las que le confieren el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, Ley 1882
del 15 de enero de 2018, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1292 de 2021, Resolucion 3192 del 19 de octubre de 2021, Resolucion
4334 de 30 de noviembre de 2023 y acta de posesion 0001 del 3 de enero de 2024 y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el Instituto Nacional de Vias, publicd
en el SECOP Il el dia 30 de octubre de 2023 el aviso de convocatoria para el proceso No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto
es la “ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVIiAS, DE LA DIRECCION
TERRITORIAL CAUCA LOTES DEL 1 AL 7” y mediante Resolucién No. 4703 del 20 de diciembre de 2023, se ordend la apertura
del mencionado Concurso de Méritos.

Que el Instituto Nacional de Vias publico en el Portal de Contratacion SECOP Il los estudios y documentos previos y analisis del
sector, el proyecto de pliego definitivo de condiciones y demas documentos necesarios para la publicidad del presente proceso,
para que los interesados realizaran observaciones y comentarios frente a los mismos.

Que el Pliego de Condiciones Definitivo fue publicado en el SECOP I, el 20 de diciembre de 2023, el cual se encuentra publicado
en el SECOP II.

Que el cronograma y documentos del proceso fueron modificados por la adenda 1 del 5 de enero de 2024, adenda 2 del 11 de
enero de 2024, adenda 3 del 12 de enero de 2024, adenda 4 del 09 de abril de 2024, adenda 5 del 23 de abril de 2024 y adenda
6 del 24 de abril de 2024.

Que el cierre del plazo del Concurso de Méritos Abierto se realiz6 el dia 17 de enero de 2024, recibiéndose sesenta y cuatro (64)
propuestas, tal como consta en el SECOP II.

Que el proceso fue suspendido mediante Resolucion No. 226 del 2 de febrero de 2024, en la etapa de evaluacion de las ofertas,
hasta tanto se cuente con la ratificacion de las vigencias futuras excepcionales que amparan los referidos procesos de seleccion
ylo se cuente con la informacion pertinente en cuanto a su tramite que permitan establecer con certeza su aprobacion, lo anterior
con el fin de cumplir lo dispuesto en el articulo 2.8.1.7.1.11 del Decreto 1068 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico.

Que se levanto la suspension mediante Resolucion No. 1082 del 9 de abril de 2024, la cual habia sido suspendida mediante
Resolucién No. 226 del 2 de febrero de 2024, toda vez que desaparecieron los motivos que dieron lugar a la misma, ya que se
cumplieron con los preceptos legales y procedimentales en materia presupuestal que permiten continuar con tramite de
adjudicacién y posterior suscripcion de los contratos derivados del proceso de contratacion, y estableci6 cronograma del proceso.

Que de conformidad con el anexo 2 “CRONOGRAMA DEL PROCESO” del Pliego de Condiciones, modificado mediante adendas
y Resolucidon No. 1082 del 9 de abril de 2024, el Informe Preliminar de Evaluacién se publicd el dia 16 de abril de 2024 y
posteriormente el Informe Final de Evaluacién de las propuestas se publicé el dia 26 de abril de 2024 de acuerdo a la adenda No.
6 publicada en la pagina web del SECOP Il, a través del Portal Unico de Contratacion.

Que dentro del término establecido en el Pliego de Condiciones los oferentes presentaron observaciones al informe final de
evaluacién, cuyas respuestas fueron publicadas el dia 29 de abril de 2024 en la pagina web del SECOP, a través del Portal Unico
de Contratacion.

Que el 30 de abril de 2024 se publicé a través de la Plataforma del SECOP Il el AVISO INFORMATIVO mediante el cual se
estipulaban las condiciones para la realizacién de la reunion en la cual se efectuaria la audiencia de Establecimiento de Orden de
Elegibilidad y lectura de la propuesta econdmica, se publico protocolo para participar en audiencia virtual Microsoft TEAMS en la
plataforma del SECOP I, a través del Portal Unico de Contratacion.






7/ COLOMBIA

C ViDa W nvias

Continuacién Resolucion por la cual se adjudica el Concurso de Méritos Abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2024 Hoja No. 2

Que de acuerdo con lo establecido en la cronologia del proceso, los dias 30 de abril y 21 de mayo de 2024, se reunieron la
Subdirectora de Procesos de Seleccidn Contractuales, el Coordinador del Grupo Contratacién Misional, el Comité Evaluador, los
proponentes registrados y demas interesados en participar en el proceso con el fin de establecer el orden de elegibilidad, dar
lectura de las propuestas economicas de los proponentes ubicados en primer lugar del orden de elegibilidad del Concurso de
Méritos Abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES
A CARGO DE INViAS, DE LA DIRECCION TERRITORIAL CAUCA LOTES DEL 1 AL 7"

Que el pliego de condiciones estable en su numeral 4.1 litera C establece:

()

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcion de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado
(TRM)  certificada  por la  Superintendencia  Financiera de  Colombia en su sitio  web:
https://iwww.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819.

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacién sera la que rija el sequndo dia hébil
después del cierre del proceso, aun cuando la fecha de la adjudicacion se modifique posteriormente durante el
Proceso de Contratacidn. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siquiente a
la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratacion. Por ejemplo, si el cierre del Proceso de Contratacion se realiza
el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica
en la tarde del 11 de febrero

()

En los procesos de Contratacion estructurados por lotes, la TRM definira el método con el cual se asignara el
puntaje para el primer lote a adjudicar, seqtn el orden definido por la entidad. Para la adjudicacién del sequndo
lote se tomara el siquiente método de acuerdo con la tabla anterior, en orden ascendente, y asi sucesivamente;
teniendo en cuenta que se reiniciara desde el primer método en caso de agotarse el ultimo método.

En este orden de ideas, tenemos que la TRM que rige para el presente proceso es la del 19 de enero de 2024, que fue terminada
en $3,939.89 los siguientes son los métodos de ponderacion para cada uno de los lotes del proceso de seleccion:

LOTE METODO DE PONDERACION
MEDIA ARITMETICA ALTA
MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO
MEDIA GEOMETRICA
MEDIA ARITMETICA ALTA
MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO
MEDIA GEOMETRICA
MEDIA ARITMETICA ALTA

N[O IN|—~

Asi las cosas, el siguiente es el orden de elegibilidad para el presente proceso de seleccion:

ORDEN DE ELEGIBILIDAD LOTE 1:

ORDEN PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO NO. PROPUESTA ESTADO
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS)
1° CONSORCIO INGEVIAL IE 96,8090146 8 ELEGIBLE
2° CONSORCIO ADMINISTRADORES JAA 2024 92,5838332 7 ELEGIBLE
3° CONSORCIO ADMO CCI-2024 89,4490381 36 ELEGIBLE
4° CONSORCIO BRAIN SPI 88,4147231 4 ELEGIBLE
5° CONSORCIO CONSULTORIAL 79,1594886 19 ELEGIBLE
6° CONSORCIO VIAS NACIONALES 78,8761335 24 ELEGIBLE
7° COINZA ING SAS 76,4177153 62 ELEGIBLE
8° CONSORCIO CEMOSA-VELNEC 76,0617711 35 ELEGIBLE
9° CONSORCIO VIAS NACIONALES 74,3784786 27 ELEGIBLE
10° CONSORCIO INTERADMIVIAL 73,7649461 15 ELEGIBLE
11° CONSORCIO CGJ 2024 69,3360306 9 ELEGIBLE

F.1000.16
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B PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO |\ o ooonUEsTA LT
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS)

12° | CONSORCIO UCEI AMV 2024 67,8607226 29 ELEGIBLE
13° | CONSORCIO ALFFA 67,3581700 14 ELEGIBLE
14° | CONSORCIO RED VIAL 63,8854953 25 ELEGIBLE
15° | CONSORCIO TERRA VIAL APD 63,2504878 12 ELEGIBLE
16° | CONSORCIO RUTA CAUCA 129 61,7672532 11 ELEGIBLE
17° | CONSORCIO INVIAS 2023 60,5729699 48 ELEGIBLE
18° | CONSORCIO ADVIAL PLUS 59,3863393 31 ELEGIBLE
19° | CONSORCIO VIAS 2024 58,9463665 45 ELEGIBLE
20° | CONSORCIO ADMINISTRADORES VIALES AT 57,0244200 39 ELEGIBLE
21° CONSORCIO MSO GAN 3 54,0891869 30 ELEGIBLE
22° CONSORCIO CONSULPINO 52,0926781 34 ELEGIBLE
23° | CONSORCIO P&S 51,0898214 61 ELEGIBLE
24° | CONSORCIO ADMINISTRADORES GP 48,1562287 22 ELEGIBLE
25° CONSORCIO LOURDES 0,0000000 2 NO ELEGIBLE
26° | CONSORCIO IBEROAMERICANO 0,0000000 5 NO ELEGIBLE
27° | CONSORCIO ADMV JICO 0,0000000 17 NO ELEGIBLE
28° | YOLANDA CABRERA BALCAZAR 0,0000000 18 NO ELEGIBLE
29° JOYCO SAS BIC 0,0000000 20 NO ELEGIBLE
30° | FEDERICO RAMIREZ OSORIO 0,0000000 26 NO ELEGIBLE
31° CONSORCIO DIADCOL 2024 0,0000000 28 NO ELEGIBLE
32° PROCON ING SAS 0,0000000 32 NO ELEGIBLE
33° | CONSORCIO DATAR 24 0,0000000 37 NO ELEGIBLE
34° | CONSORCIO VEFA INGENIERIA 0,0000000 38 NO ELEGIBLE
35° | CONSORCIO CONSULTORIA KIA 0,0000000 41 NO ELEGIBLE
36° CONSORCIO AMV CAP-GEICOL-JYS 0,0000000 42 NO ELEGIBLE
37° CONSORCIO ADMON GIG 129 0,0000000 44 NO ELEGIBLE
38° | CONSORCIO VIAL TPF-CB 0,0000000 46 NO ELEGIBLE
39° | CONSORCIO VIAL 2025 0,0000000 47 NO ELEGIBLE
40° | CONSORCIO INT CAUCA 2024 0,0000000 49 NO ELEGIBLE
41° | CONSORCIO ADMINISTRACION NACIONAL 0,0000000 50 NO ELEGIBLE
42° | CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2023 0,0000000 56 NO ELEGIBLE
43° | CONSORCIO ADMINISTRACION VI 2023 0,0000000 58 NO ELEGIBLE
44> | CONSORCIO INGENIERIA SL 0,0000000 63 NO ELEGIBLE

A través del comité evaluador se dio lectura del contenido del formulario y del valor consignado en la oferta econdmica,
evidenciandose que la misma se presenta por un valor d¢ CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS ($4.990.584.396.00), IVA INCLUIDO, la cual no fue
objeto de correccidn aritmética, con un factor multiplicador de 2.4, suma que no supera el presupuesto oficial del presente proceso

Que por lo tanto, en razon a que la oferta méas favorable para los intereses de la entidad y los fines perseguidos es la obtenida
del procedimiento establecido para la determinacion del orden de elegibilidad, se recomendara a la subdirectora de procesos
de seleccién contractuales adjudicar el LOTE 1 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es
la “ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCION TERRITORIAL
CAUCA, GRUPO AMV 2 LOTE 1" al PROPONENTE No. 8 CONOSRCIO INGEVIAL IE, consorcio integrado por la sociedad
INGECO JN SAS, con NIT. 901.535.692-1, con una participacion del 70% y por la sociedad ESAO SAS, con NIT 804.005.882-
9, con una participacion del 30%, consorcio representado legaimente por JUAN AMADO LIZARAZO identificado con C.C.
No. 91.206.554, por un valor total de la propuesta de CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS ($4.990.584.396.00), IVA INCLUIDO, valor que no
fue objeto de correccion aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, con un factor multiplicador de 2.40 y con un plazo
de ejecucion de 29 meses que no podra exceder del 31 de julio de 2026, contado a partir de la fecha de la orden de inicio

F.1000.16
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que impartira el jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

ejecucion del mismo.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD LOTE 2:
PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO
NO. PROPUESTA e ICTEES TS NO. PROPUESTA |  ESTADO
2 CONSORCIO UCEI AMV 2024 100,0000000 29 ELEGIBLE
4 CONSORCIO ALFFA 99,2679030 14 ELEGIBLE
5 CONSORCIO CGJ 2024 96,4565637 9 ELEGIBLE
7 CONSORCIO RED VIAL 91,8908897 25 ELEGIBLE
8 CONSORCIO CEMOSA-VELNEC 90,2815489 35 ELEGIBLE
9 CONSORCIO RUTA CAUCA 129 88,3681907 11 ELEGIBLE
11 CONSORCIO INVIAS 2023 87,2245482 48 ELEGIBLE
12 COINZA ING SAS 83,6655767 62 ELEGIBLE
14 CONSORCIO VIAS 2024 82,9834066 45 ELEGIBLE
15 CONSORCIO VIAS NACIONALES 82,5663441 27 ELEGIBLE
17 CONSORCIO ADVIAL PLUS 81,2564742 31 ELEGIBLE
18 CONSORCIO ADMINISTRADORES VIALES AT 79,3146075 39 ELEGIBLE
19 CONSORCIO CONSULTORIAL 78,4318121 19 ELEGIBLE
20 CONSORCIO MSO GAN 3 73,9387725 30 ELEGIBLE
22 CONSORCIO INTERADMIVIAL 70,9502462 15 ELEGIBLE
24 CONSORCIO CONSULPINO 70,8093147 34 ELEGIBLE
25 CONSORCIO P&S 67,9860663 61 ELEGIBLE
26 CONSORCIO ADMO CCI-2024 64,8255950 36 ELEGIBLE
27 CONSORCIO BRAIN SPI 60,7645167 4 ELEGIBLE
28 CONSORCIO ADMINISTRADORES JAA 2024 33,7694812 7 ELEGIBLE
29 CONSORCIO ADMINISTRADORES GP 32,5000000 22 ELEGIBLE
30 CONSORCIO TERRA VIAL APD 21,2500000 12 ELEGIBLE
31 CONSORCIO VIAS NACIONALES 17,5767360 24 ELEGIBLE
32 CONSORCIO LOURDES 0,0000000 2 NO ELEGIBLE
34 CONSORCIO IBEROAMERICANO 0,0000000 5 NO ELEGIBLE
35 CONSORCIO INGEVIAL IE 0,0000000 8 NO ELEGIBLE
36 CONSORCIO ADMV JICO 0,0000000 17 NO ELEGIBLE
37 YOLANDA CABRERA BALCAZAR 0,0000000 18 NO ELEGIBLE
38 JOYCO SAS BIC 0,0000000 20 NO ELEGIBLE
39 FEDERICO RAMIREZ OSORIO 0,0000000 26 NO ELEGIBLE
41 CONSORCIO DIADCOL 2024 0,0000000 28 NO ELEGIBLE
42 PROCON ING SAS 0,0000000 32 NO ELEGIBLE
44 CONSORCIO DATAR 24 0,0000000 37 NO ELEGIBLE
45 CONSORCIO VEFA INGENIERIA 0,0000000 38 NO ELEGIBLE
46 CONSORCIO CONSULTORIA KIA 0,0000000 41 NO ELEGIBLE
47 CONSORCIO AMV CAP-GEICOL-JYS 0,0000000 42 NO ELEGIBLE
48 CONSORCIO ADMON GIG 129 0,0000000 44 NO ELEGIBLE
49 CONSORCIO VIAL TPF-CB 0,0000000 46 NO ELEGIBLE
50 CONSORCIO VIAL 2025 0,0000000 47 NO ELEGIBLE
55 CONSORCIO INT CAUCA 2024 0,0000000 49 NO ELEGIBLE
56 CONSORCIO ADMINISTRACION NACIONAL 0,0000000 50 NO ELEGIBLE
58 CONSORCIO ID ADMINISTRACION 129 0,0000000 55 NO ELEGIBLE
61 CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2023 0,0000000 56 NO ELEGIBLE
F.1000.16
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PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO
NO. PROPUESTA NO. PROPUESTA ESTADO
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS)
62 CONSORCIO ADMINISTRACION VI 2023 0,0000000 58 NO ELEGIBLE
63 CONSORCIO INGENIERIA SL 0,0000000 63 NO ELEGIBLE

A través del comité evaluador se dio lectura del contenido del formulario y del valor consignado en la oferta econdmica,
evidenciandose que la misma se presenta por un valor de CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS ($4.990.584.396.00), IVA, la cual no
fue objeto de correccion aritmética, con un factor multiplicador de 2.40, suma que no supera el presupuesto oficial del presente
proceso.

razén a que la oferta méas favorable para los intereses de la entidad y los fines perseguidos es la obtenida del procedimiento
establecido para la determinacion del orden de elegibilidad, se recomendara a la subdirectora de procesos de seleccion
contractuales adjudicar el LOTE 2 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la
“ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCION TERRITORIAL CAUCA,
GRUPO AMV 1 LOTE 2" al PROPONENTE No. 29 CONSORCIO UCEI AMV 2024, consorcio integrado por la sociedad
CONSULTORIA INGENIERIA ESTUDIOS ECONOMICOS CITEC S.A.S, con NIT. 860.043.881-7, con una participacion del
40%, por la sociedad ESTUTEC S A S, con NIT 900.968.904-2, con una participacién del 37,5%, INFRACOA COLOMBIA
S.A.S. con NIT. 901.624.456-1, con una participacion del 12,5% y por la sociedad URBACOLING SAS, con NIT 901.260.852-
1, con una participacion del 10%, consorcio representado legalmente por MARIO CABRERA DUSSAN identificado con CC.
17.087.167, por un valor total de la propuesta de CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS ($4.990.584.396.00), IVA, valor que no fue objeto
de correccion aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, con un factor multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecucién
de 29 meses que no podra exceder del 31 de julio de 2026, contado a partir de la fecha de la orden de inicio que impartira el
jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
mismo.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD LOTE 3:

PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO
ORDEN (RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) OB (HNEAUSST | (SSIO
1° | CONSORCIO CONSULTORIAL 100,0000000 19 ELEGIBLE
2° | CONSORCIO DBB INGENIERIA 96,6939035 3 ELEGIBLE
3° | CONSORCIO CEMOSA-VELNEC 96,3581031 35 ELEGIBLE
4° | CONSORCIO AMV RG | 95,9387079 52 ELEGIBLE
5° | CONSORCIO ALFFA 94,0071567 14 ELEGIBLE
6° | CONSORCIO VIAS NACIONALES 92,4893801 27 ELEGIBLE
7° | CONSORCIO ADVIAL PLUS 92,1127389 31 ELEGIBLE
8° | CONSORCIO VIAS SUROESTE 2024 91,2668727 40 ELEGIBLE
9° | CONSORCIO ADVIAL HE 90,0402477 1 ELEGIBLE
10° | CONSORCIO Cl ADMINISTRADORES 2024 89,2859563 53 ELEGIBLE
11° | COINZA ING SAS 88,1285920 62 ELEGIBLE
12° | CONSORCIO ADMINISTRADORES VIALES AT 87,0352803 39 ELEGIBLE
13° | CONSORCIO RUTA CAUCA 129 86,5316550 11 ELEGIBLE
14° | CONSORCIO AMV CARFIN 85,6357451 13 ELEGIBLE
15° | CONSORCIO INVIAS 2023 85,3845162 48 ELEGIBLE
16° | CONSORCIO HGR-INCO 83,1804990 43 ELEGIBLE
17° | CONSORCIO ViAS 2024 81,3238831 45 ELEGIBLE
18° | CONSORCIO JORES-RAMOS 79,8191957 21 ELEGIBLE
19° | CONSORCIO GESTION VIAL 78,4105468 33 ELEGIBLE
20° | CONSORCIO MSO GAN 3 78,1593905 30 ELEGIBLE
21° | CONSORCIO ADMON BMC 129 78,0042787 16 ELEGIBLE
22° | CONSORCIO P&S 76,5113338 61 ELEGIBLE
23° | CONSORCIO CONSULPINO 73,6724619 34 ELEGIBLE
24° | CONSORCIO INTERADMIVIAL 68,7220013 15 ELEGIBLE
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PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO o]

ORDEN (RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) NO. PROPUESTA | ESTADO
25° CONSORCIO ADMO CCI-2024 65,9180069 36 ELEGIBLE
26° | CONSORCIO BRAIN SPI 64,2731953 4 ELEGIBLE
27° | CONSORCIO ADMINISTRADORES JAA 2024 54,0194448 7 ELEGIBLE
28° | CONSORCIO ADMINISTRADORES GP 32,5000000 22 ELEGIBLE
29° | CONSORCIO VIAS NACIONALES 21,8476585 24 ELEGIBLE
30° | CONSORCIO TERRA VIAL APD 21,2500000 12 ELEGIBLE
31° | CONSORCIO LOURDES 0,0000000 2 NO ELEGIBLE
32° | CONSORCIO IBEROAMERICANO 0,0000000 5 NO ELEGIBLE
33° CONSORCIO ACM 0,0000000 6 NO ELEGIBLE
34° | CONSORCIO INGEVIAL IE 0,0000000 8 NO ELEGIBLE
35° CONSORCIO CGJ 2024 0,0000000 9 NO ELEGIBLE
36° CONSORCIO AMV MACA 0,0000000 10 NO ELEGIBLE
37° | CONSORCIO ADMV JICO 0,0000000 17 NO ELEGIBLE
38° | YOLANDA CABRERA BALCAZAR 0,0000000 18 NO ELEGIBLE
39° JOYCO SAS BIC 0,0000000 20 NO ELEGIBLE
40° FEDERICO RAMIREZ OSORIO 0,0000000 26 NO ELEGIBLE
41° | CONSORCIO DIADCOL 2024 0,0000000 28 NO ELEGIBLE
42° CONSORCIO UCEI AMV 2024 0,0000000 29 NO ELEGIBLE
43° PROCON ING SAS 0,0000000 32 NO ELEGIBLE
44° | CONSORCIO VEFA INGENIERIA 0,0000000 38 NO ELEGIBLE
45° | CONSORCIO CONSULTORIA KIA 0,0000000 41 NO ELEGIBLE
46° CONSORCIO AMV CAP-GEICOL-JYS 0,0000000 42 NO ELEGIBLE
47° | CONSORCIO ADMON GIG 129 0,0000000 44 NO ELEGIBLE
48° CONSORCIO VIAL TPF-CB 0,0000000 46 NO ELEGIBLE
49° | CONSORCIO VIAL 2025 0,0000000 47 NO ELEGIBLE
50° | CONSORCIO INT CAUCA 2024 0,0000000 49 NO ELEGIBLE
51° | CONSORCIO ADMINISTRACION NACIONAL 0,0000000 50 NO ELEGIBLE
52° | CONSORCIO AV REGION COLOMBIA 0,0000000 54 NO ELEGIBLE
53° CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2023 0,0000000 56 NO ELEGIBLE
54° | CONSORCIO ADMINVIAL CPJ 0,0000000 57 NO ELEGIBLE
55° CONSORCIO ADMINISTRACION VI 2023 0,0000000 58 NO ELEGIBLE
56° CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2024 0,0000000 59 NO ELEGIBLE
57° | CONSORCIO ADVIAL 2024 0,0000000 60 NO ELEGIBLE
58° CONSORCIO INGENIERIA SL 0,0000000 63 NO ELEGIBLE

A través del comité evaluador se dio lectura del contenido del formulario y del valor consignado en la oferta econdmica,
evidenciandose que la misma se presenta por un valor d¢ CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTO NOVENTA Y
OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, la cual no fue objeto de correccion aritmética,
con un factor multiplicador de 2.4, suma que no supera el presupuesto oficial del presente proceso.

Que por lo tanto, en razén a que la oferta més favorable para los intereses de la entidad y los fines perseguidos es la obtenida
del procedimiento establecido para la determinacién del orden de elegibilidad, se recomendaré a la subdirectora de procesos
de seleccién contractuales adjudicar el LOTE 3 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es
la “ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCION TERRITORIAL
CAUCA, GRUPO AMV 4 LOTE 3" al PROPONENTE No. 19 CONSORCIO CONSULTORIAL, consorcio integrado por la
sociedad COMPANIA DE CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES LTDA, con NIT. 828000781-8, con una participacion del
90% y por la ANA LUCIA MARTINEZ OROZCO, con CC 34.536.548 con una participacion del 10%, consorcio representado
legalmente por ANA LUCIA MARTINEZ OROZCO identificada con CC 34.536.548, por un valor total de la propuesta de
CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTO NOVENTA'Y OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00),
IVA INCLUIDO, valor que no fue objeto de correccion aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, con un factor
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multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecucion de 29 meses que no podra exceder del 31 de julio de 2026, contado a partir
de la fecha de la orden de inicio que impartira el jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del mismo.
ORDEN DE ELEGIBILIDAD LOTE 4:
PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO
ORDEN (RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) NO. PROPUESTA ESTADO
1° CONSORCIO ADMO CCI-2024 97,7241617 36 ELEGIBLE
2° CONSORCIO ADMINISTRADORES JAA 2024 94,3344941 7 ELEGIBLE
3° CONSORCIO BRAIN SPI 88,7908543 4 ELEGIBLE
4° CONSORCIO ADMON BMC 129 83,8423894 16 ELEGIBLE
5° CONSORCIO VIAS NACIONALES 80,4637366 27 ELEGIBLE
6° CONSORCIO VIAS SUROESTE 2024 79,7932919 40 ELEGIBLE
7° CONSORCIO DBB INGENIERIA 76,4264858 3 ELEGIBLE
8° | CONSORCIO CEMOSA-VELNEC 74,0895295 35 ELEGIBLE
9° CONSORCIO AMV RG | 71,3813976 52 ELEGIBLE
10° CONSORCIO ALFFA 70,6185641 14 ELEGIBLE
11° CONSORCIO ADVIAL PLUS 69,0078538 31 ELEGIBLE
12° CONSORCIO ADVIAL HE 68,1017504 1 ELEGIBLE
13° COINZA ING SAS 67,0107085 62 ELEGIBLE
14° CONSORCIO ADMINISTRADORES VIALES AT 66,3324429 39 ELEGIBLE
15° | CONSORCIO RUTA CAUCA 129 66,0200053 11 ELEGIBLE
16° CONSORCIO AMV CARFIN 65,0845804 13 ELEGIBLE
17° CONSORCIO INVIAS 2023 64,8338180 48 ELEGIBLE
18° CONSORCIO CI ADMINISTRADORES 2024 64,6216403 53 ELEGIBLE
19° CONSORCIO HGR-INCO 63,5614017 43 ELEGIBLE
20° CONSORCIO VIAS 2024 62,7892225 45 ELEGIBLE
21° CONSORCIO INTERADMIVIAL 62,3394617 15 ELEGIBLE
22° | CONSORCIO JORES-RAMOS 61,8557488 21 ELEGIBLE
23° CONSORCIO DATAR 24 61,3185486 37 ELEGIBLE
24° CONSORCIO MSO GAN 3 60,7311378 30 ELEGIBLE
25° | CONSORCIO P&S 59,8036268 61 ELEGIBLE
26° CONSORCIO VIAS NACIONALES 59,0963117 24 ELEGIBLE
27° CONSORCIO GESTION VIAL 58,2898352 33 ELEGIBLE
28° CONSORCIO CONSULPINO 57,6628326 34 ELEGIBLE
29° CONSORCIO ADMINISTRADORES GP 44,7165260 22 ELEGIBLE
30° CONSORCIO LOURDES 0,0000000 2 NO ELEGIBLE
31° CONSORCIO IBEROAMERICANO 0,0000000 5 NO ELEGIBLE
32° | CONSORCIO ACM 0,0000000 6 NO ELEGIBLE
33° CONSORCIO INGEVIAL IE 0,0000000 8 NO ELEGIBLE
34° | CONSORCIO CGJ 2024 0,0000000 9 NO ELEGIBLE
35° CONSORCIO AMV MACA 0,0000000 10 NO ELEGIBLE
36° | CONSORCIO ADMV JICO 0,0000000 17 NO ELEGIBLE
37° YOLANDA CABRERA BALCAZAR 0,0000000 18 NO ELEGIBLE
38° CONSORCIO CONSULTORIAL 0,0000000 19 NO ELEGIBLE
39° FEDERICO RAMIREZ OSORIO 0,0000000 26 NO ELEGIBLE
40° CONSORCIO DIADCOL 2024 0,0000000 28 NO ELEGIBLE
41° | CONSORCIO UCEI AMV 2024 0,0000000 29 NO ELEGIBLE
F.1000.16
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PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO
ORDEN (RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS) NO. PROPUESTA ESTADO
42° | PROCON ING SAS 0,0000000 32 NO ELEGIBLE
43° | CONSORCIO VEFA INGENIERIA 0,0000000 38 NO ELEGIBLE
44° | CONSORCIO CONSULTORIA KIA 0,0000000 41 NO ELEGIBLE
45° | CONSORCIO AMV CAP-GEICOL-JYS 0,0000000 42 NO ELEGIBLE
46° CONSORCIO ADMON GIG 129 0,0000000 44 NO ELEGIBLE
47° | CONSORCIO VIAL TPF-CB 0,0000000 46 NO ELEGIBLE
48° CONSORCIO VIAL 2025 0,0000000 47 NO ELEGIBLE
49° | CONSORCIO INT CAUCA 2024 0,0000000 49 NO ELEGIBLE
50° | CONSORCIO ADMINISTRACION NACIONAL 0,0000000 50 NO ELEGIBLE
51° CONSORCIO AV REGION COLOMBIA 0,0000000 54 NO ELEGIBLE
52° | CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2023 0,0000000 56 NO ELEGIBLE
53° | CONSORCIO ADMINVIAL CPJ 0,0000000 57 NO ELEGIBLE
54° | CONSORCIO ADMINISTRACION VI 2023 0,0000000 58 NO ELEGIBLE
55° | CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2024 0,0000000 59 NO ELEGIBLE
56° CONSORCIO ADVIAL 2024 0,0000000 60 NO ELEGIBLE
57° | CONSORCIO INGENIERIA SL 0,0000000 63 NO ELEGIBLE

A través del comité evaluador se dio lectura del contenido del formulario y del valor consignado en la oferta econdmica,
evidenciandose que la misma se presenta por un valor d¢ CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTO NOVENTA Y
OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, la cual no fue objeto de correccion aritmética,
con un factor multiplicador de 2.4, suma que no supera el presupuesto oficial del presente proceso.

Que por lo tanto, en razon a que la oferta méas favorable para los intereses de la entidad y los fines perseguidos es la obtenida
del procedimiento establecido para la determinacion del orden de elegibilidad, se recomendara a la subdirectora de procesos
de seleccién contractuales adjudicar el LOTE 4 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es
la “ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCION TERRITORIAL
CAUCA, GRUPO AMV 3 LOTE 4" al PROPONENTE No. 36 CONSORCIO ADMO CCI-2024 consorcio integrado por la
sociedad GEOTECNIA Y CIMIENTOS INGEOCIM S.A.S., con NIT. 800.155.100-6, con una participacion del 33%, por la
sociedad CELQO SAS, con NIT 900.090.780-6, con una participacion del 33% y por la sociedad CPS INFRAESTRUCTURAS
MOVILIDAD Y MEDIO AMBIENTE SL SUCURSAL COLOMBIA, con NIT 900.366.647-0 con una participacion del 34%,
consorcio representado legalmente por CLAUDIA PATRICIA CONTRERAS FAJARDO identificado con CC 51.922.911, por
un valor total de la propuesta de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTO NOVENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y
DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, valor que no fue objeto de correccion aritmética y no sobrepasa el
presupuesto oficial, con un factor multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecucién de 29 meses que no podra exceder del
31 de julio de 2026, contado a partir de la fecha de la orden de inicio que impartira el jefe de la Unidad Ejecutora del
INSTITUTO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del mismo.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD LOTE 5:

ORDEN (RAZOT\IRSOOP((:)IQE/':‘\ITOEMBRE) PUNT::’JEN?FBOL?NIDO NO. PROPUESTA ESTADO
1° CONSORCIO ADVIAL HE 99,7500000 1 ELEGIBLE
2° CONSORCIO VIAS NACIONALES 98,6903962 27 ELEGIBLE
3° COINZA ING SAS 97,4751491 62 ELEGIBLE
4° CONSORCIO ADMINISTRADORES VIALES AT 96,1981423 39 ELEGIBLE
5° CONSORCIO RUTA CAUCA 129 95,6098993 11 ELEGIBLE
6° CONSORCIO ADVIAL PLUS 95,1612776 31 ELEGIBLE
7° CONSORCIO ALFFA 95,0114607 14 ELEGIBLE
8° CONSORCIO AMV CARFIN 94,7314783 13 ELEGIBLE
9° CONSORCIO INVIAS 2023 94,4800429 48 ELEGIBLE
10° CONSORCIO AMV RG | 93,6451430 52 ELEGIBLE
11° CONSORCIO HGR-INCO 91,8637087 43 ELEGIBLE
12° CONSORCIO CEMOSA-VELNEC 90,8680563 35 ELEGIBLE
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ORDEN (RAZOT\IRSOngE/'\IiJTOEMBRE) PUNTQJEN?BOTS'?N'DO NO. PROPUESTA | ESTADO
13° | CONSORCIO VIAS 2024 89,5271324 45 ELEGIBLE
14° | CONSORCIO JORES-RAMOS 87,7696317 21 ELEGIBLE
15° | CONSORCIO DATAR 24 86,9789047 37 ELEGIBLE
16° | CONSORCIO MSO GAN 3 85,8729550 30 ELEGIBLE
17° | CONSORCIO DBB INGENIERIA 84,7972656 3 ELEGIBLE
18° | CONSORCIO P&S 83,9059923 61 ELEGIBLE
19° | CONSORCIO Cl ADMINISTRADORES 2024 81,4189486 53 ELEGIBLE
20° | CONSORCIO CONSULPINO 80,7581585 34 ELEGIBLE
21° | CONSORCIO GESTION VIAL 78,9827104 33 ELEGIBLE
22° | CONSORCIO VIAS SUROESTE 2024 78,4584005 40 ELEGIBLE
23° | CONSORCIO ADMON BMC 129 71,8481710 16 ELEGIBLE
24° | CONSORCIO INTERADMIVIAL 68,5053906 15 ELEGIBLE
25° | CONSORCIO BRAIN SPI 61,5182105 4 ELEGIBLE
26° | CONSORCIO ADMINISTRADORES JAA 2024 51,0809046 7 ELEGIBLE
27° | CONSORCIO ADMINISTRADORES GP 32,5000000 22 ELEGIBLE
28° | CONSORCIO SMA INFRAESTRUCTURA 31,5000000 64 ELEGIBLE
29° | CONSORCIO TERRA VIAL APD 21,2500000 12 ELEGIBLE
30° | CONSORCIO VIAS NACIONALES 12,5000000 24 ELEGIBLE
31° | CONSORCIO LOURDES 0,0000000 2 NO ELEGIBLE
32° | CONSORCIO IBEROAMERICANO 0,0000000 5 NO ELEGIBLE
33° | CONSORCIO ACM 0,0000000 6 NO ELEGIBLE
34° | CONSORCIO INGEVIAL IE 0,0000000 8 NO ELEGIBLE
35° | CONSORCIO CGJ 2024 0,0000000 9 NO ELEGIBLE
36° | CONSORCIO AMV MACA 0,0000000 10 NO ELEGIBLE
37° | CONSORCIO ADMV JICO 0,0000000 17 NO ELEGIBLE
38° | YOLANDA CABRERA BALCAZAR 0,0000000 18 NO ELEGIBLE
39° | CONSORCIO CONSULTORIAL 0,0000000 19 NO ELEGIBLE
40° | FEDERICO RAMIREZ OSORIO 0,0000000 26 NO ELEGIBLE
41° | CONSORCIO DIADCOL 2024 0,0000000 28 NO ELEGIBLE
42° | CONSORCIO UCEI AMV 2024 0,0000000 29 NO ELEGIBLE
43° | PROCON ING SAS 0,0000000 32 NO ELEGIBLE
44° | CONSORCIO ADMO CCI-2024 0,0000000 36 NO ELEGIBLE
45° | CONSORCIO VEFA INGENIERIA 0,0000000 38 NO ELEGIBLE
46° | CONSORCIO CONSULTORIA KIA 0,0000000 a1 NO ELEGIBLE
47° | CONSORCIO AMV CAP-GEICOL-JYS 0,0000000 42 NO ELEGIBLE
48° | CONSORCIO ADMON GIG 129 0,0000000 a4 NO ELEGIBLE
49° | CONSORCIO VIAL TPF-CB 0,0000000 46 NO ELEGIBLE
50° | CONSORCIO INT CAUCA 2024 0,0000000 49 NO ELEGIBLE
51° | CONSORCIO ADMINISTRACION NACIONAL 0,0000000 50 NO ELEGIBLE
52° | CONSORCIO AV REGION COLOMBIA 0,0000000 54 NO ELEGIBLE
53° | CONSORCIO ID ADMINISTRACION 129 0,0000000 55 NO ELEGIBLE
54° | CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2023 0,0000000 56 NO ELEGIBLE
55° | CONSORCIO ADMINVIAL CPJ 0,0000000 57 NO ELEGIBLE
56° | CONSORCIO ADMINISTRACION VI 2023 0,0000000 58 NO ELEGIBLE
57° | CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2024 0,0000000 59 NO ELEGIBLE
58° | CONSORCIO ADVIAL 2024 0,0000000 60 NO ELEGIBLE
59° | CONSORCIO INGENIERIA SL 0,0000000 63 NO ELEGIBLE
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A través del comité evaluador se dio lectura del contenido del formulario y del valor consignado en la oferta econdmica,
evidenciandose que la misma se presenta por un valor de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTOS NOVENTA Y
OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, la cual no fue objeto de correccion aritmética,
con un factor multiplicador de 2.4, suma que no supera el presupuesto oficial del presente proceso.

Que por lo tanto, en razon a que la oferta mas favorable para los intereses de la entidad y los fines perseguidos es la obtenida
del procedimiento establecido para la determinacién del orden de elegibilidad, se recomendara a la subdirectora de procesos
de seleccion contractuales adjudicar el LOTE 5 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es
la “ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCION TERRITORIAL
CAUCA, GRUPO AMV 6 LOTE 5” al PROPONENTE No. 01 CONSORCIO ADVIAL HE consorcio integrado por el sefior
HECTOR FALLA PUENTES, con CC. 10.539.656, con una participacion del 50% y por el sefior JORGE EIVAR TULCAN
LOSADA, con CC 9.521.002, con una participacion del 50%, consorcio representado legalmente por JORGE EIVAR TULCAN
LOSADA, con CC 9.521.002, por un valor total de la propuesta de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTOS
NOVENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, valor que no fue objeto de
correccion aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, con un factor multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecucién
de 29 meses que no podra exceder del 31 de julio de 2026, contado a partir de la fecha de la orden de inicio que impartira el
jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del
mismo. .

En los Procesos de Contratacion estructurados por lotes o por grupos, la TRM definira el método con el cual se asignara el puntaje
para el primer lote o grupo a adjudicar, segtn el orden definido por la Entidad. Para la adjudicacion del segundo lote se tomara el
siguiente método de acuerdo con la tabla anterior, en orden ascendente, y asi sucesivamente; teniendo en cuenta que se reiniciara
desde el primer método en caso de agotarse el Ultimo método, de conformidad con lo anterior el método de evaluacién de las
ofertas para el lote niimero 6 corresponde a MEDIA GEOMETRICA de conformidad con lo establecido en el Pliego de
Condiciones.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD LOTE 6:

ORDEN PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO | \ 0 beobUESTA | ESTADO
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS)
1° | CONSORCIO CEMOSA-VELNEC 100,0000000 35 ELEGIBLE
2° | CONSORCIO AMV RG | 98,3696392 52 ELEGIBLE
3° | CONSORCIO ADVIAL PLUS 96,9680470 31 ELEGIBLE
4° | CONSORCIO ALFFA 96,6351626 14 ELEGIBLE
5° | CONSORCIO CGJ 2024 96,3622128 9 ELEGIBLE
6° | COINZA ING SAS 92,5663474 62 ELEGIBLE
7° | CONSORCIO ADMINISTRADORES VIALES AT 91,3858171 39 ELEGIBLE
8° | CONSORCIO RUTA CAUCA 129 90,8420152 11 ELEGIBLE
9° | CONSORCIO AMV CARFIN 89,9544091 13 ELEGIBLE
10° | CONSORCIO INVIAS 2023 89,7030821 48 ELEGIBLE
11° | CONSORCIO Cl ADMINISTRADORES 2024 87,9222782 53 ELEGIBLE
12° | CONSORCIO HGR-INCO 87,3032963 43 ELEGIBLE
13° | CONSORCIO ViAS 2024 85,2187947 45 ELEGIBLE
14° | CONSORCIO JORES-RAMOS 83,5940713 21 ELEGIBLE
15° | CONSORCIO INTERADMIVIAL 83,3978025 15 ELEGIBLE
16° | CONSORCIO GESTION VIAL 82,1528225 33 ELEGIBLE
17° | CONSORCIO MSO GAN 3 81,8217993 30 ELEGIBLE
18° | CONSORCIO P&S 80,0223257 61 ELEGIBLE
19° | CONSORCIO CONSULPINO 77,0367583 34 ELEGIBLE
20° | CONSORCIO BRAIN SPI 69,5250192 4 ELEGIBLE
21° | CONSORCIO ADMINISTRADORES JAA 2024 38,7090788 7 ELEGIBLE
22° | CONSORCIO ADMINISTRADORES GP 32,5000000 22 ELEGIBLE
23° | CONSORCIO VIAS NACIONALES 12,5000000 24 ELEGIBLE
24° | CONSORCIO ADVIAL HE 0,0000000 1 NO ELEGIBLE
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ORDEN PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO NO. PROPUESTA ESTADO
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS)
25° CONSORCIO LOURDES 0,0000000 2 NO ELEGIBLE
26° CONSORCIO IBEROAMERICANO 0,0000000 5 NO ELEGIBLE
27° CONSORCIO ACM 0,0000000 6 NO ELEGIBLE
28° CONSORCIO INGEVIAL IE 0,0000000 8 NO ELEGIBLE
29° CONSORCIO ADMV JICO 0,0000000 17 NO ELEGIBLE
30° | YOLANDA CABRERA BALCAZAR 0,0000000 18 NO ELEGIBLE
31° CONSORCIO CONSULTORIAL 0,0000000 19 NO ELEGIBLE
32° |JOYCO SAS BIC 0,0000000 20 NO ELEGIBLE
33° FEDERICO RAMIREZ OSORIO 0,0000000 26 NO ELEGIBLE
34° CONSORCIO DIADCOL 2024 0,0000000 28 NO ELEGIBLE
35° CONSORCIO UCEI AMV 2024 0,0000000 29 NO ELEGIBLE
36° PROCON ING SAS 0,0000000 32 NO ELEGIBLE
37° CONSORCIO VEFA INGENIERIA 0,0000000 38 NO ELEGIBLE
38° CONSORCIO CONSULTORIA KIA 0,0000000 41 NO ELEGIBLE
39° CONSORCIO AMV CAP-GEICOL-JYS 0,0000000 42 NO ELEGIBLE
40° CONSORCIO VIAL TPF-CB 0,0000000 46 NO ELEGIBLE
41° CONSORCIO VIAL 2025 0,0000000 47 NO ELEGIBLE
42° CONSORCIO INT CAUCA 2024 0,0000000 49 NO ELEGIBLE
43° CONSORCIO AV REGION COLOMBIA 0,0000000 54 NO ELEGIBLE
44° CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2023 0,0000000 56 NO ELEGIBLE
45° CONSORCIO ADMINVIAL CPJ 0,0000000 57 NO ELEGIBLE
46° CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2024 0,0000000 59 NO ELEGIBLE
47° CONSORCIO ADVIAL 2024 0,0000000 60 NO ELEGIBLE
48° CONSORCIO INGENIERIA SL 0,0000000 63 NO ELEGIBLE

A través del comité evaluador se dio lectura del contenido del formulario y del valor consignado en la oferta econdmica,
evidenciandose que la misma se presenta por un valor de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTOS NOVENTA'Y
OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, la cual no fue objeto de correccion aritmética,
con un factor multiplicador de 2.4, suma que no supera el presupuesto oficial del presente proceso.

Que por lo tanto, en razon a que la oferta mas favorable para los intereses de la entidad y los fines perseguidos es la obtenida
del procedimiento establecido para la determinacién del orden de elegibilidad, se recomendaré a la subdirectora de procesos
de seleccion contractuales adjudicar el LOTE 6 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es
la “ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCION TERRITORIAL
CAUCA, GRUPO AMV 5 LOTE 6” al PROPONENTE No. 35 CONSORCIO CEMOSA VELNEC, consorcio integrado por la
sociedad CEMOSA COLOMBIA, con NIT. 900.549.062-9, con una participacion del 50% y por la sociedad VELNEC S.A, con
NIT 800.028.455-1, con una participacién del 50%, consorcio representado legalmente por PAOLA MARIA CRISTANCHO
CHARRY identificada con CC 52.473.897, por un valor total de la propuesta de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES
CIENTOS NOVENTA'Y OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, valor que no fue objeto
de correccion aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, con un factor multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecucién
de 29 meses que no podré exceder del 31 de julio de 2026, contado a partir de la fecha de la orden de inicio que impartira el
jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del
mismo.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD LOTE 7:

ORDEN PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO NO. PROPUESTA ESTADO
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS)

1° RESTREPO Y URIBE SAS 95,7909857 23 ELEGIBLE

2° CONSORCIO ADMINISTRADORES JAA 2024 91,5344675 7 ELEGIBLE

3° CONSORCIO SMA INFRAESTRUCTURA 90,2470575 64 ELEGIBLE

4° CONSORCIO ADMON BMC 129 77,6794703 16 ELEGIBLE
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ORDEN PROPONENTE PUNTAJE OBTENIDO | |\« oeonuesTa | ESTADO
(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS)

5° | CONSORCIO VIAS NACIONALES 75,6188742 24 ELEGIBLE
6° | CONSORCIO INTERADMIVIAL 74,9916467 15 ELEGIBLE
7° | CONSORCIO VIAS SUROESTE 2024 74,7811823 40 ELEGIBLE
8° | CONSORCIO BRAIN SPI 73,9299669 4 ELEGIBLE
9° | CONSORCIO DBB INGENIERIA 71,7711879 3 ELEGIBLE
10° | CONSORCIO CGJ 2024 70,5274108 9 ELEGIBLE
11° | CONSORCIO Cl ADMINISTRADORES 2024 67,4064101 53 ELEGIBLE
12° | CONSORCIO AMV RG | 65,7262359 52 ELEGIBLE
13° | CONSORCIO ALFFA 65,3216625 14 ELEGIBLE
14° | CONSORCIO ADVIAL PLUS 65,0063032 31 ELEGIBLE
15° | COINZA ING SAS 63,3532881 62 ELEGIBLE
16° | CONSORCIO ADMINISTRADORES VIALES AT 62,7469046 39 ELEGIBLE
17° | CONSORCIO RUTA CAUCA 129 62,4675789 11 ELEGIBLE
18° | CONSORCIO AMV CARFIN 61,5253103 13 ELEGIBLE
19° | CONSORCIO INVIAS 2023 61,2746288 48 ELEGIBLE
20° | CONSORCIO HGR-INCO 60,1635571 43 ELEGIBLE
21° | CONSORCIO VIAS 2024 59,5791921 45 ELEGIBLE
22° | CONSORCIO TERRA VIAL APD 59,4099525 12 ELEGIBLE
23° | CONSORCIO JORES-RAMOS 58,7446473 21 ELEGIBLE
24° | CONSORCIO DATAR 24 58,2378844 37 ELEGIBLE
25° | CONSORCIO MSO GAN 3 57,7127270 30 ELEGIBLE
26° | CONSORCIO P&S 56,9100077 61 ELEGIBLE
27° | CONSORCIO GESTION VIAL 55,4506675 33 ELEGIBLE
28° | CONSORCIO GIS META VIAL CAUCA 55,0814324 51 ELEGIBLE
29° | CONSORCIO CONSULPINO 54,8901141 34 ELEGIBLE
30° | CONSORCIO ADMINISTRADORES GP 48,2056275 22 ELEGIBLE
31° | CONSORCIO ADVIAL HE 0,0000000 1 NO ELEGIBLE
32° | CONSORCIO LOURDES 0,0000000 2 NO ELEGIBLE
33° | CONSORCIO IBEROAMERICANO 0,0000000 5 NO ELEGIBLE
34° | CONSORCIO ACM 0,0000000 6 NO ELEGIBLE
35° | CONSORCIO INGEVIAL IE 0,0000000 8 NO ELEGIBLE
36° | CONSORCIO AMV MACA 0,0000000 10 NO ELEGIBLE
37° | CONSORCIO ADMV JICO 0,0000000 17 NO ELEGIBLE
38° | YOLANDA CABRERA BALCAZAR 0,0000000 18 NO ELEGIBLE
39° | CONSORCIO CONSULTORIAL 0,0000000 19 NO ELEGIBLE
40° | JOYCO SAS BIC 0,0000000 20 NO ELEGIBLE
41° | FEDERICO RAMIREZ OSORIO 0,0000000 26 NO ELEGIBLE
42° | CONSORCIO DIADCOL 2024 0,0000000 28 NO ELEGIBLE
43° | CONSORCIO UCEI AMV 2024 0,0000000 29 NO ELEGIBLE
44° | PROCON ING SAS 0,0000000 32 NO ELEGIBLE
45° | CONSORCIO CEMOSA-VELNEC 0,0000000 35 NO ELEGIBLE
46° | CONSORCIO ADMO CCI-2024 0,0000000 36 NO ELEGIBLE
47° | CONSORCIO VEFA INGENIERIA 0,0000000 38 NO ELEGIBLE
48° | CONSORCIO CONSULTORIA KIA 0,0000000 41 NO ELEGIBLE
49° | CONSORCIO AMV CAP-GEICOL-JYS 0,0000000 42 NO ELEGIBLE
50° | CONSORCIO ADMON GIG 129 0,0000000 a4 NO ELEGIBLE
51° | CONSORCIO VIAL TPF-CB 0,0000000 46 NO ELEGIBLE
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(RAZON SOCIAL/NOMBRE) (PUNTOS)
52° | CONSORCIO VIAL 2025 0,0000000 47 NO ELEGIBLE
53° CONSORCIO INT CAUCA 2024 0,0000000 49 NO ELEGIBLE
54° | CONSORCIO ADMINISTRACION NACIONAL 0,0000000 50 NO ELEGIBLE
55° | CONSORCIO AV REGION COLOMBIA 0,0000000 54 NO ELEGIBLE
56° | CONSORCIO ID ADMINISTRACION 129 0,0000000 55 NO ELEGIBLE
57° | CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2023 0,0000000 56 NO ELEGIBLE
58° | CONSORCIO ADMINVIAL CPJ 0,0000000 57 NO ELEGIBLE
59° | CONSORCIO ADMINISTRACION VI 2023 0,0000000 58 NO ELEGIBLE
60° | CONSORCIO ADMINISTRACIONES 2024 0,0000000 59 NO ELEGIBLE
61° | CONSORCIO ADVIAL 2024 0,0000000 60 NO ELEGIBLE
62° | CONSORCIO INGENIERIA SL 0,0000000 63 NO ELEGIBLE

A través del comité evaluador se dio lectura del contenido del formulario y del valor consignado en la oferta econdmica,
evidenciandose que la misma se presenta por un valor d¢ CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTOS NOVENTA' Y
OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, la cual no fue objeto de correccion aritmética,
con un factor multiplicador de 2.4, suma que no supera el presupuesto oficial del presente proceso.

Que por lo tanto, en razén a que la oferta més favorable para los intereses de la entidad y los fines perseguidos es la
obtenida del procedimiento establecido para la determinacién del orden de elegibilidad, se recomendara a la subdirectora de
procesos de seleccion contractuales adjudicar el LOTE 7 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo
objeto es la “ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCION TERRITORIAL
CAUCA, GRUPO AMV 7 LOTE 7” al PROPONENTE No. 23 RESTREPO Y URIBE S.A.S con NIT. 860.009.250-6,
representado legalmente por FERNANDO CARO RIVERA identificado con C.C. No. 19432302, por un valor total de la
propuesta de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($
4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, valor que no fue objeto de correccion aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial,
con un factor multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecucién de 29 meses que no podra exceder del 31 de julio de 2026,
contado a partir de la fecha de la orden de inicio que impartira el jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del mismo.

Que, una vez realizada la recomendacion del comité evaluador para cada uno de los lotes del proceso de seleccion, la
Subdirectora de Procesos de Seleccion Contractuales acogié dichas recomendaciones y por lo tanto adjudico en los términos
antes sefialados:

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar la Concurso de Méritos Abierto CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la “ADMINISTRACION
VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVIAS, DE LA DIRECCION TERRITORIAL CAUCA LOTES DEL

1 AL 77, de la siguiente manera:

El LOTE 1 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la “ADMINISTRACION
VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCION TERRITORIAL CAUCA, GRUPO
AMV 2 LOTE 1" al PROPONENTE No. 8 CONOSRCIO INGEVIAL IE, consorcio integrado por la sociedad INGECO
JN SAS, con NIT. 901.535.692-1, con una participacion del 70% y por la sociedad ESAO SAS, con NIT 804.005.882-
9, con una participacion del 30%, consorcio representado legalmente por JUAN AMADO LIZARAZO identificado
con C.C. No. 91.206.554, por un valor total de la propuesta de CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS
($4.990.584.396.00), IVA INCLUIDO, valor que no fue objeto de correccién aritmética y no sobrepasa el presupuesto
oficial, con un factor multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecucion de 29 meses que no podra exceder del 31 de
julio de 2026, contado a partir de la fecha de la orden de inicio que impartira el jefe de la Unidad Ejecutora del
INSTITUTO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del mismo.

EI LOTE 2 del concurso de meritos abierto No.CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la ««ADMINISTRACION VIAL
DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCION TERRITORIAL CAUCA, GRUPO AMV 1 LOTE
2" al PROPONENTE No. 29 CONSORCIO UCEI AMV 2024, consorcio integrado por la sociedad CONSULTORIA
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INGENIERIA ESTUDIOS ECONOMICOS CITEC S.A.S, con NIT. 860.043.881-7, con una participacion del 40%, por la
sociedad ESTUTEC S A S, con NIT 900.968.904-2, con una participacion del 37,5%, INFRACOA COLOMBIA S.A.S.
con NIT. 901.624.456-1, con una participacion del 12,5% y por la sociedad URBACOLING SAS, con NIT 901.260.852-
1, con una participacion del 10%, consorcio representado legalmente por MARIO CABRERA DUSSAN identificado con
CC. 17.087.167, por un valor total de la propuesta de CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS ($4.990.584.396.00), IVA
INCLUIDO, valor que no fue objeto de correccion aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, con un factor
multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecucidn de 29 meses que no podra exceder del 31 de julio de 2026, contado
a partir de la fecha de la orden de inicio que impartiré el jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo cumplimiento

de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del mismo

El LOTE 3 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la ““ADMINISTRACION
VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCION TERRITORIAL CAUCA, GRUPO
AMV 4 LOTE 3" al PROPONENTE No. 19 CONSORCIO CONSULTORIAL, consorcio integrado por la sociedad
COMPANIA DE CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES LTDA, con NIT. 828000781-8, con una participacion del
90% y por la ANA LUCIA MARTINEZ OROZCO, con CC 34.536.548 con una participacion del 10%, consorcio
representado legalmente por ANA LUCIA MARTINEZ OROZCO identificada con CC 34.536.548, por un valor total
de la propuesta de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTO NOVENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y DOS
PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, valor que no fue objeto de correccién aritmética y no sobrepasa el
presupuesto oficial, con un factor multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecucién de 29 meses que no podra
exceder del 31 de julio de 2026, contado a partir de la fecha de la orden de inicio que impartira el jefe de la Unidad
Ejecutora del INSTITUTO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del mismo.

El LOTE 4 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la “ADMINISTRACION
VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCION TERRITORIAL CAUCA, GRUPO
AMV 3 LOTE 4" al PROPONENTE No. 36 CONSORCIO ADMO CCI-2024 consorcio integrado por la sociedad
GEOTECNIA Y CIMIENTOS INGEOCIM S.A.S., con NIT. 800.155.100-6, con una participacién del 33%, por la
sociedad CELQO SAS, con NIT 900.090.780-6, con una participacion del 33% y por la sociedad CPS
INFRAESTRUCTURAS MOVILIDAD Y MEDIO AMBIENTE SL SUCURSAL COLOMBIA, con NIT 900.366.647-0
con una participacion del 34%, consorcio representado legalmente por CLAUDIA PATRICIA CONTRERAS
FAJARDO identificado con CC 51.922.911, por un valor total de la propuesta de CUATRO MIL CINCUENTA
MILLONES CIENTO NOVENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO,
valor que no fue objeto de correccién aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, con un factor multiplicador
de 2.40 y con un plazo de ejecucién de 29 meses que no podré exceder del 31 de julio de 2026, contado a partir
de la fecha de la orden de inicio que impartira el jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del mismo.

El LOTE 5 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la “ADMINISTRACION
VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCION TERRITORIAL CAUCA, GRUPO
AMV 6 LOTE 5” al PROPONENTE No. 01 CONSORCIO ADVIAL HE consorcio integrado por el sefior HECTOR
FALLA PUENTES, con CC. 10.539.656, con una participacion del 50% y por el sefior JORGE EIVAR TULCAN
LOSADA, con CC 9.521.002, con una participacion del 50%, consorcio representado legalmente por JORGE EIVAR
TULCAN LOSADA, con CC 9.521.002, por un valor total de la propuesta de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES
CIENTOS NOVENTA'Y OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, valor que no
fue objeto de correccion aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, con un factor multiplicador de 2.40 y con
un plazo de ejecucion de 29 meses que no podra exceder del 31 de julio de 2026, contado a partir de la fecha de
la orden de inicio que impartira el jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucién del mismo

El LOTE 6 del concurso de méritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la “ADMINISTRACION
VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCION TERRITORIAL CAUCA, GRUPO
AMV 5 LOTE 6” al PROPONENTE No. 35 CONSORCIO CEMOSA VELNEC, consorcio integrado por la sociedad
CEMOSA COLOMBIA, con NIT. 900.549.062-9, con una participacion del 50% y por la sociedad VELNEC S.A, con
NIT 800.028.455-1, con una participacion del 50%, consorcio representado legalmente por PAOLA MARIA
CRISTANCHO CHARRY identificada con CC 52.473.897, por un valor total de la propuesta de CUATRO MIL
CINCUENTA MILLONES CIENTOS NOVENTA'Y OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($ 4.050.198.082,00), IVA
INCLUIDO, valor que no fue objeto de correccién aritmética y no sobrepasa el presupuesto oficial, con un factor
multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecucién de 29 meses que no podra exceder del 31 de julio de 2026,
contado a partir de la fecha de la orden de inicio que impartira el jefe de la Unidad Ejecutora del INSTITUTO, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del mismo.

EI LOTE 7 del concurso de meritos abierto No. CMA-DEO-SGI-129-2023 cuyo objeto es la “ADMINISTRACION
VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE LA DIRECCION TERRITORIAL CAUCA, GRUPO
AMV 7 LOTE 7” al PROPONENTE No. 23 RESTREPO Y URIBE S.A.S con NIT. 860.009.250-6, representado
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legalmente por FERNANDO CARO RIVERA identificado con C.C. No. 19432302, por un valor total de la propuesta
de CUATRO MIL CINCUENTA MILLONES CIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y DOS PESOS ($
4.050.198.082,00), IVA INCLUIDO, valor que no fue objeto de correccion aritmética y no sobrepasa el presupuesto
oficial, con un factor multiplicador de 2.40 y con un plazo de ejecucion de 29 meses que no podra exceder del 31 de
julio de 2026, contado a partir de la fecha de la orden de inicio que impartira el jefe de la Unidad Ejecutora del
INSTITUTO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del mismo.

ARTICULO SEGUNDO: Se hace saber a los interesados que contra este acto administrativo no procede ninglin recurso
ARTICULO TERCERO: La presente resolucion sera publicada en el SECOP II.

ARTICULO CUARTO: Hacen parte integrante de la presente Resolucion, el Acta de la Audiencia Publica de Apertura del Sobre
econdmico, Orden de Elegibilidad y Audiencia de Adjudicacion de fecha 12,18 y 25 de abril de 2024 y ofertas econdmicas de los
proponentes ubicados en el 1° orden de elegibilidad y las ofertas econoémicas de los Lotes 1 al 7.

ARTICULO QUINTO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Firmado digitalmente

por MARIA VICTORIA
ARBELAEZ
GONZALEZ

MARIA VICTORIA ARBELAEZ GONZALEZ
SUBDIRECTORA DE PROCESOS DE SELECCION CONTRACTUALES

Nombre Cargo/Dependencia Firma
Proyecto-Evaluador Juridico CAMILO OROZCO PATERMINA Abogada Prof. Esp. - SPSC

JANNETH MARITZA HERNANDEZ 0
Vo.Bo. Evaluador Técnico CHIA Ingeniero - Contratista, SPSC *’w.]{['\}

Vo.Bo. Evaluador Financiero OSCAR FELIPE POLANIA IBARRA Financiero - Contratista, SPSC

OSCAR FELIPE POLANIA IBARRA

Vo.Bo. Evaluador Econémico Ingeniero - Contratista, SPSC

Coordinador Grupo Contratacion
Misional - SPSC

Reviso SERGIO ARMANDO HEREDIA LUNA
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MINISTERIO DE TRANSPORTE
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DIRECCION TERRITORIAL CAUCA

Objeto: ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVIAS DIRECCION TERRITORIAL CAUCA LOTE 1 AL 7

Sectores de longitud: mayor a 190 km y menor o igual a 260 km

PRESUPUESTO OFICIAL LOTE 1

PLAZO =29 MESES

ANO 1 - 2024
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL (8)
(1) (2) (3) (4) (1)*(2)*+(3))*(4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Residente 6.996.000,00 400.000,00 10,00 73.960.000,00 JREGIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Residente 6.996.000,00 400.000,00 10,00 73.960.000,00 JREGIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Auxiliar | 4.452.000,00 400.000,00 10,00 48.520.000,00 JREGIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Auxiliar Il 3.074.000,00 400.000,00 10,00 34.740.000,00 JREGIONAL
1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.410.000,00 45.000.000,00 |NO MODIFICAR
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.280.000,00 10,00 22.800.000,00
1 JAuxiliar Administrativo o Secretaria 1.438.000,00 10,00 14.380.000,00
2 Conductor 1.500.000,00 10,00 30.000.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 343.360.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40]VALOR MAXIMO
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $824.064.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD ©® UTILIZACION PARCIAL (8)
(8) (9 TOTAL (10) (8)(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
2 |ingenieros Residentes dia 330.000,00 | 10,00 [ 6.600.000,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
2 Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no inferior a 10 afios (incluye combustible) mes 6.750.000,00 10,00 135.000.000,00
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla para gaviones, materiales para postes de
1 referencia. etc., para la realizacién de obras menores con mano de obra de los i Global probante 56.000.000,00 1,00 56.000.000,00 |NO MODIFICAR
de mantenimiento rutinario.
1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 6.837.000,00 1,00 6.837.000,00
1 Oficina_(incluye servicios pablicos) 2.120.000,00 10,00 21.200.000,00
1 Dotacion de Oficina 583.000,00 10,00 5.830.000,00
1 Papeleria, CDs, DVDs, edicién informes, fotocopias,fotografias,etc. 318.000,00 10,00 3.180.000,00
1 Comunicaciones 520.000,00 10,00 5.200.000,00
1 Capacitacion microempresas 690.000,00 10,00 6.900.000,00
1 |Peajes mes (S/comprobante) 640.000,00 10,00 6.400.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $253.147.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD © UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) (13) TOTAL (14) (12)1(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
global (NO
1 Provisién para estudios menores, topografia y/o laboratorios, toma de muestras de campo, (MODIFICABLE en la ) 40.000.000,00 1,00 40.000.000,00
etc. propuestay se pagara
sequn comprobantes) NO MODIFICAR
1 Provision para levantamiento de informacién por medio de uso de nube de puntos Km 750.000,00 140,00 105.000.000,00 NO MODIFICAR
Provision para levantamiento de informacién por medio de uso de nube de puntos en caso
1 e emerqg”ncias P P Km 3.192.000,00 5,00 15960.00000 | o m
1__ |senales temporales incluyendo cinta marcada, vallas global 6:300.000,00 1,00 6.300.000,00
1000 _|Plegables (1000 unidad 1.970,00 2,00 3.940.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 171.200.000,00
COSTO BASICO = (A) + (B) * (C) = (D) $1.248.411,000,00
PROVISION (E) $205.204.800,00 |NO MODIFICAR
SUBTOTAL = (D) + (E) = (F) $1.453.615.800,00
IVA=19%*(F) = (G) $276.187.002,00
COSTO TOTAL=(F) + (G)=(H) $1.729.802.802,00
COSTO TOTAL (ANO 12024 ) $1.729.802.802,00
ANO 2 - 2025
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO/ OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL (8)
(1) (2) (3) (4) (D*(2)+(3)*(4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Residente 7.416.000,00 450.000,00 12,00 94.392.000,00 JREGIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Residente 7.416.000,00 450.000,00 12,00 94.392.000,00 JREGIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Auxiliar | 4.720.000,00 450.000,00 12,00 62.040.000,00 |REGIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Auxiliar Il 3.260.000,00 450.000,00 12,00 44.520.000,00 |REGIONAL
1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.860.000,00 55.000.000,00 |NO MODIFICAR
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.415.000,00 12,00 28.980.000,00
1 JAuxiliar Administrativo o Secretaria 1.525.000,00 12,00 18.300.000,00
2 Conductor 1.590.000,00 12,00 38.160.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 435.784.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40]VALOR MAXIMO
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $1.045.881.600,00
cosTo TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD ©® UTILIZACION PARCIAL (8)
(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
2 |ingenieros Residentes dia 349.000,00 | 10,00 | 6.980.000,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
2 Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no inferior a 10 afios (incluye combustible) mes 7:200.000,00 12,00 172.800.000,00
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla para gaviones, materiales para postes de
1 referencia. etc., para la realizacion de obras menores con mano de obra de los trabajadores | Global S/comprobante 1,00 67.000.000,00 |NO MODIFICAR
de mantenimiento rutinario. S 67.000.000
1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante $ 7.250.000 1,00 7.250.000,00
1 Oficina (incluye servicios publicos) mes $ 2.250.000 12,00 27.000.000,00
1 Dotaci6n de Oficina mes $ 618.000 12,00 7.416.000,00
1 Papeleria, CDs, DVDs, edicion informes, fotocopias,fotografias,etc. mes (S/comprobante) S 335.000 12,00 4.020.000,00
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00
1 Capacitacion microempresas 730.000,00 12,00 8.760.000,00
1 |Peajes mes (S/comprobante) 680.000,00 12,00 8.160.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $316.466.000,00






COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD 6] UTILIZACION PARCIAL (8)
(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
global (NO
1 Provisién para estudios menores, topografia y/o laboratorios, toma de muestras de campo, (MODIFICABLE en la ) 41.000.000,00 1,00 41.000.000,00
etc. propuestay se pagara
sealin comprobantes) HOMOBIFICAE
1 Provision para levantamiento de informacién por medio de uso de nube de puntos Km 795.000,00 150,00 119.250.000,00 |no MODIFICAR
Provisién para levantamiento de informacién por medio de uso de nube de puntos en caso
1| 56 emergencias e B Km 3.384.000,00 5,00 1692000000 | o m
1 Sefiales temporales incluyendo cinta marcada, vallas global 6.900.000,00 1,00 6.900.000,00
1000 |Plegables (1000 semestrales) unidad 2.100,00 2,00 4.200.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 188.270.000,00
COSTO BASICO = (A) + (B) + (C) = (D) $1.550.617.600,00
PROVISION (E) $93.725.000,00 JNO MODIFICAR
SUBTOTAL = (D) + (E) = (F) $1.644.342.600,00
IVA = 19% * (F) = (G) $312.425.094,00!
COSTO TOTAL = (F) + (G) =(H) $1.956.767.694,00|
COSTO TOTAL (ANO 2 2025) $1.956.767.694,00
ANO 3 - 2026
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO/ OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL (8)
(1) (2) (3) (4) (1)*((2)*+(3))*(4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Residente 7.860.000,00 500.000,00 7,00 58.520.000,00 JREGIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Residente 7.860.000,00 500.000,00 7,00 58.520.000,00 JREGIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Auxiliar | 5.100.000,00 500.000,00 7,00 39.200.000,00 JREGIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Auxiliar Il 3.500.000,00 500.000,00 7,00 28.000.000,00 JREGIONAL
1 Ingeniero Especialista en Estructuras 8.600.000,00 40.000.000,00 |NO MODIFICAR
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.565.000,00 7,00 17.955.000,00
1 JAuxiliar Administrativo o Secretaria 1.700.000,00 7,00 11.900.000,00
2 Conductor 1.690.000,00 7,00 23.660.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 277.755.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40]VALOR MAXIMO
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $666.612.000,00)
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD ©® UTILIZACION PARCIAL (8)
(8) (9 TOTAL (10) (8)(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
2 |ingenieros Residentes | dia 370.000,00 | 10,00 [ 7.400.000,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
2 Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no inferior a 10 afios (incluye combustible) mes 7.350.000,00 7.00 102:900.000,00
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla para gaviones, materiales para postes de
1 referencia. etc., para la realizacion de obras menores con mano de obra de los trabajadores | Global S/comprobante 39.000.000,00 1,00 39.000.000,00 |NO MODIFICAR
de mantenimiento rutinario.
1 |Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 7.680.000,00 1,00 7.680.000,00
1 Oficina_(incluye servicios pablicos) mes (S/comprobante) 2.400.000,00 7,00 16.800.000,00
1 Dotacion de Oficina mes e) 650.000,00 7,00 4.550.000,00
1 Papeleria, CDs, DVDs, edicion informes, fotocopias,fotografias,etc. mes (S/comprobante) 350.000,00 7,00 2.450.000,00
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 590.000,00 7,00 4.130.000,00
1 Capacitacion microempresas mes (S/comprobante) 775.000,00 7,00 5.425.000,00
1 |Peajes mes (S/comprobante) 730.000,00 7,00 5.110.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $195.445.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD © UTILIZACION PARCIAL (8)
(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
global (NO
1 Provisién para estudios menores, topografia y/o laboratorios, toma de muestras de campo, [MODIFICABLE en la ) 20.000.000,00 1,00 20.000.000,00
etc. propuestay se pagara
segun comprobantes) NO MODIFICAR
1 Provision para levantamiento de informacién por medio de uso de nube de puntos Km 843.000,00 150,00 126.450.000,00 |no MODIFICAR
Provision para levantamient informacion por medi n nt n
1 deoer:eom;niizse antamiento de informacion por medio de uso de nube de puntos en caso i 3.587.000,00 5,00 17.935.000,00 |0 vioorricar
1 Sefiales temporales incluyendo cinta marcada, vallas, global 7.080.000,00 1,00 7.080.000,00
1000 __|Plegables (1000 semestrales) unidad 2.220,00 1,00 2.220.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 173.685.000,00
COSTO BASICO = (A) * (B) * (O) = (D) $1.035.742.000,00)
PROVISION (E) $60.068.000,00 |NO MODIFICAR
SUBTOTAL = (D) + (E) = (F) $1.095.810.000,00
IVA=19%*(F) = (G) $208.203.900,00
COSTO TOTAL = (F) + (G) =(H) $1.304.013.900,00
COSTO TOTAL (ANO 32026 ) $1.304.013.900,00
COSTO TOTAL (ANO 12024 ) $1.729.802.802,00
COSTO TOTAL (ANO 2 2025) $1.956.767.694,00
COSTO TOTAL (ANO 3 2026 ) $1.304.013.900,00
COSTO TOTAL ANO 1- 2024, ANO 2- 2025 Y ANO 3 - 2026 $4.990.584.396,00
NOTAS:

1. La prima regional solo ser reconocida Gnicamente para los profesional o sean de la zona el conirato.ESTOS VALORES NO PODRAN SER MODIFICADOS

autorizacion del supenvisor del contrato.

2 Los WIAllcos 6 reconoceran segun Su UIZacion real y sin superar 105 topes T[ados en 1a resolucion que el INSHiuTo a Tal fecha tenga vigente. Su UTIZaclan Serd solamente para 1as reuniones de INdUCCIoN y dé evaluacion Se reconoceran 105 WAICOS al Ingeniero residente y especialista previa

3. E1 Vehiculo incluye el combustible. La Direccion Terrtorial debera llevar el control mensual de la uilizacion de los vehiculos y aprobara su pago respecto a su USo.

4. La oficina (incluye servicios piblicos), transportes aéreos ylo terestres, peajes, edicion de informes, papeleria, reproducci6n de documentos, planos, fotograias, comunicaciones (telefonia fija ylo celular, correo, internet, etc, se reembolsaran segdn su costo real contra presentacin de facturas soportes.

5. Los Transpore yterrestres

alos gastos de a capacitacion 6 reuniones de evaluacion fuera de la sede de trabajo.

6. Los valores que aparecen fijos e inmodificables, no podran alterarse, serd causal de rechazo, siempre y cuando no sea subsanado.

7. Para el caso del reembolso de los costos globales, es responsabilidad de la Administracion Vial el gasto racional de estos recursos, de acuerdo con las idades del

¥ aprobacion de la supenvision

8. Las participaciones de los costos directos de personal y el tiempo de utilizacion de los otros costos directos, se pagaran con la

recursos aprobada por el Gestor del Contrato, previa verificacion de su participacion y utilizacion real en el contrato.

9. Los gastos de peajes solo se reconoceran aquellos que se originen por el desplazamiento del personal en la zona del proyecto.

estructurar su propuesta econémica con el Formulario 1 publicado por la Entidad en definitivo para el presente proceso de seleccion

10. El proponente no podra modificar, adicionar o suprimir,los items que la entidad ha establecido para costos Directos de Personal, Otios Costos Directos y Otros Costos, n las participaciones (-mes), ni modificar, adicionar o suprimir las cantidades de los items del Formulario 1. Se recomienda

11. Para aquellos costos que tengan como unidad "Segin comprobante por mes", los mismos se reembolsaran segin su costo real, contra la prestacion de facturas y Soportes respectivos

[especialista, sin superar el monto total establecido en el Formulario No 1., por tal razén se debe diligenciar el salario del especialista

12 La incorporacion del especialista en estructuras a la ejecucion del contrato, asi como la corespondiente dedicacion se definira de acuerdo con las necesidades del proyecto, previa autorizacion del

Ge Contralo

con

l sueldo mensual del

surjan durante la ejecucion del contrato

13. La provision En el caso que los valores del formulario No 1, superen los incrementos ya proyectados por anualidad en el presente proceso, el cual corresponde aproximadamente al 6%, aplicado en cada afio durante el plazo. Dicha provision ser calculada, proyectada, revisada y aprobada por la
direccion Territorial correspondiente, con un valor maximo de referencia del IPC, se aclara también que dicho incremento adicional solo serd aplicable a salarios y/o amendamientos de oficina.En caso de ser necesario, esta provision puede ser utiizada para ajustes por modificaciones de cantidades quel
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MINISTERIO DE TRANSPORTE
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DIRECCION TERRITORIAL CAUCA

Objeto: ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVIAS DIRECCION TERRITORIAL CAUCA

LOTE1AL7
Sectores de longitud: mayor a 190 km y menor o igual a 260 km
| PLAZO = 29 MESES
PROPUESTA ECONOMICA LOTE 2
ANO 1 - 2024
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)
(1) (2) (3) (4) (D*((2+3))*4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 Ingeniero Residente $ 6,996,000.00 | $ 400,000.00 10.00 $ 73,960,000.00
1 Ingeniero Residente $ 6,996,000.00 | $ 400,000.00 10.00 $ 73,960,000.00
1 Ingeniero Auxiliar | $ 4,452,000.00 | $ 400,000.00 10.00 $ 48,520,000.00
1 Ingeniero Auxiliar Il $ 3,074,000.00 | $ 400,000.00 10.00 $ 34,740,000.00
1 Ingeniero Especialista en Estructuras $ 7,410,000.00 $ 45,000,000.00
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO $ 2,280,000.00 10.00 $ 22,800,000.00
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria $ 1,438,000.00 10.00 $ 14,380,000.00
2 Conductor $ 1,500,000.00 10.00 $ 30,000,000.00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) $ 343,360,000.00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2.40
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $ 824,064,000.00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACION PARCIAL ($)
(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
2 |ingenieros Residentes dia [s 330,000.00 | 10.00 [s 6,600,000.00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
2 Veh|ctilo m.ayor a 2000 cc y_modelo no inferior mes $ 6,750,000.00 10.00 $ 135,000,000.00
a 10 afos (incluye combustible)
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para gaviones, materiales para postes de
1 referencia. etc., para la realizacién de obras Global S/comprobante| $ 56,000,000.00 1.00 $ 56,000,000.00
menores con mano de obra de los trabajadores
de mantenimiento rutinario.
1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante | $  6,837,000.00 1.00 $ 6,837,000.00
1 Oficina (incluye servicios publicos) mes (S/comprobante) | $ 2,120,000.00 10.00 $ 21,200,000.00
1 Dotacion de Oficina mes (S/comprobante) | $ 583,000.00 10.00 $ 5,830,000.00
1 |Papeleria CDs, DVDs, edicion informes, mes (S/comprobante) | $ 318,000.00 10.00 $ 3,180,000.00
fotocopias,fotografias,etc.
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) | $ 520,000.00 10.00 $ 5,200,000.00
1 Capacitacion microempresas mes (S/comprobante) | $ 690,000.00 10.00 $ 6,900,000.00
1 Peajes mes (S/comprobante) | $ 640,000.00 10.00 $ 6,400,000.00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $ 253,147,000.00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD (6] UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
global (NO
1 Prowsmq para estudios menores, topografia y/o | MODIFICABLE en Ia’ $  40,000,000.00 1.00 s 40,000,000.00
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. propuestay se pagara
segun comprobantes)
1 Prov.isién para levantamiento de informacién por Km 3 750,000.00 140.00 3 105,000,000.00
medio de uso de nube de puntos
Provision para levantamiento de informacién por
1 medio de uso de nube de puntos en caso de Km $ 3,192,000.00 5.00 $ 15,960,000.00
emergencias
1 f;:;asles temporales incluyendo cinta marcada, global 6.300,000.00 1.00 $ 6,300,000.00
1000 |Plegables (1000 semestrales) unidad 1,970.00 2.00 $ 3,940,000.00
TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C)] $ 171,200,000.00
COSTO BASICO = (A) + (B) + (C) = (D) $ 1,248,411,000.00
PROVISION (E) $ 205,204,800.00
SUBTOTAL =(D) + (E) = (F) $ 1,453,615,800.00
IVA =19% * (F) = (G) $ 276,187,002.00
COSTO TOTAL = (F) + (G) =(H) $ 1,729,802,802.00
COSTO TOTAL (ANO 1 2024 ) $ 1,729,802,802.00
ANO 2 - 2025
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)
(1) (2) (3) (4) (D*((+3))*(4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 Ingeniero Residente $ 7,416,000.00 | $ 450,000.00 12.00 $ 94,392,000.00
1 Ingeniero Residente $ 7,416,000.00 | $ 450,000.00 12.00 $ 94,392,000.00
1 Ingeniero Auxiliar | $ 4,720,000.00 | $ 450,000.00 12.00 $ 62,040,000.00






1 Ingeniero Auxiliar Il $ 3,260,000.00 | $ 450,000.00 12.00 $ 44,520,000.00
1 Ingeniero Especialista en Estructuras $ 7,860,000.00 $ 55,000,000.00
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO $ 2,415,000.00 12.00 $ 28,980,000.00
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria $ 1,525,000.00 12.00 $ 18,300,000.00
2 Conductor $ 1,590,000.00 12.00 $ 38,160,000.00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) $ 435,784,000.00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2.40
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $ 1,045,881,600.00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD (6] UTILIZACION PARCIAL ($)
8) ) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
2 |ingenieros Residentes dia [$ 349,000.00 | 10.00 [$ 6,980,000.00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
2 VehiCLilo mlayor a 2000 cc y'modelo no inferior mes 3 7,200,000.00 12.00 $ 172,800,000.00
a 10 afos (incluye combustible)
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para gaviones, materiales para postes de
1 referencia. etc., para la realizacién de obras Global S/comprobante| $ 67,000,000.00 1.00 $ 67,000,000.00
menores con mano de obra de los trabajadores
de mantenimiento rutinario.
1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante | $ 7,250,000.00 1.00 $ 7,250,000.00
1 Oficina (incluye servicios publicos) mes (S/comprobante) [ $  2,250,000.00 12.00 $ 27,000,000.00
1 Dotacion de Oficina mes (S/comprobante) | $ 618,000.00 12.00 $ 7,416,000.00
1 [Papeleria CDs, DVDs, edicion informes, mes (S/comprobante) | $  335,000.00 12.00 $ 4,020,000.00
fotocopias,fotografias,etc.
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) | $ 590,000.00 12.00 $ 7,080,000.00
1 Capacitaciéon microempresas mes (S/comprobante) | $ 730,000.00 12.00 $ 8,760,000.00
1 Peajes mes (S/comprobante) | $ 680,000.00 12.00 $ 8,160,000.00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $ 316,466,000.00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD (6] UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
global (NO
e o 2 |oooeay v pepea| S 4100000000
segun comprobantes)
1 ;r;;’i'g'gz Szga d':‘ﬁ”;:ﬂf:fnf:s'”formac"’" por Km $ 795,000.00 150.00| $ 119,250,000.00
Provision para levantamiento de informacion por
1 medio de uso de nube de puntos en caso de Km $ 3,384,000.00 5.00( $ 16,920,000.00
emergencias
1 f:lga;les temporales incluyendo cinta marcada, global 6.900,000.00 1.00] $ 6.900,000.00
1000 |Plegables (1000 semestrales) unidad 2,100.00 2.00| $ 4,200,000.00
TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) $ 188,270,000.00
COSTO BASICO = (A) + (B) + (C) = (D) $ 1,550,617,600.00
PROVISION (E) $ 93,725,000.00
SUBTOTAL = (D) + (E) = (F) $ 1,644,342,600.00
IVA =19% * (F) = (G) $ 312,425,094.00
COSTO TOTAL = (F) + (G) =(H) $ 1,956,767,694.00
COSTO TOTAL (ANO 2 2025) $ 1,956,767,694.00
ANO 3 - 2026
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)
(1) (2) (3) (4) (D)*((+Q3))*4) = (5
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 Ingeniero Residente $ 7,860,000.00 500,000.00 7.00 $ 58,520,000.00
1 Ingeniero Residente $ 7,860,000.00 500,000.00 7.00 $ 58,520,000.00
1 Ingeniero Auxiliar | $ 5,100,000.00 500,000.00 7.00 $ 39,200,000.00
1 Ingeniero Auxiliar Il $ 3,500,000.00 500,000.00 7.00 $ 28,000,000.00
1 Ingeniero Especialista en Estructuras $ 8,600,000.00 $ 40,000,000.00
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO $ 2,565,000.00 7.00 $ 17,955,000.00
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria $ 1,700,000.00 7.00 $ 11,900,000.00
2 Conductor $ 1,690,000.00 7.00 $ 23,660,000.00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) $ 277,755,000.00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2.40
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $666,612,000.00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD $) UTILIZACION PARCIAL ($)
8) ) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
2 |ingenieros Residentes dia [s 370,000.00 | 10.00 [ $ 7,400,000.00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
5 Vehictilo m.ayor a 2000 cc y_modelo no inferior mes 3 7.350,000.00 700 $ 102,900,000.00
a 10 afos (incluye combustible)






OTROS COSTOS

Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para gaviones, materiales para postes de
1 referencia. etc., para la realizacién de obras Global S/comprobante| $ 39,000,000.00 1.00 $ 39,000,000.00
menores con mano de obra de los trabajadores
de mantenimiento rutinario.
1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante | $ 7,680,000.00 1.00 $ 7,680,000.00
1 Oficina (incluye servicios publicos) mes (S/comprobante) | $  2,400,000.00 7.00 $ 16,800,000.00
1 Dotacion de Oficina mes (S/comprobante) | $ 650,000.00 7.00 $ 4,550,000.00
1 |Papeleria CDs, DVDs, edicion informes, mes (S/comprobante) | $ 350,000.00 7.00 $ 2,450,000.00
fotocopias,fotografias,etc.
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) | $ 590,000.00 7.00 $ 4,130,000.00
1 Capacitacion microempresas mes (S/comprobante) | $ 775,000.00 7.00 $ 5,425,000.00
1 Peajes mes (S/comprobante) | $ 730,000.00 7.00 $ 5,110,000.00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $ 195,445,000.00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD (6] UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) (13) TOTAL (14) (12)%(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
global (NO
1 Interventpnas asignadas, GPS, topografia y/o MODIFICABLE en Ia, $  20,000,000.00 100 $ 20,000,000.00
laboratorios y toma de muestras de campo. propuestay se pagara
segln comprobantes)
1 Prov_ision para levantamiento de informacién por Km 3 843,000.00 150.00| $ 126,450,000.00
medio de uso de nube de puntos
Provision para levantamiento de informacién por
1 medio de uso de nube de puntos en caso de Km $ 3,587,000.00 5.00( $ 17,935,000.00
emergencias
1 S:l:;agles temporales incluyendo cinta marcada, global $ 7.080,000.00 1.00| $ 7.080,000.00
1000 |Plegables (1000 semestrales) unidad $ 2,220.00 1.00] $ 2,220,000.00
TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) $ 173,685,000.00
COSTO BASICO = (A) + (B) + (C) = (D) $ 1,035,742,000.00
PROVISION (E) $ 60,068,000.00
SUBTOTAL =(D) + (E) = (F) $ 1,095,810,000.00
IVA = 19% * (F) = (G) $ 208,203,900.00
COSTO TOTAL = (F) + (G) =(H) $ 1,304,013,900.00
COSTO TOTAL (ANO 3 2026) $ 1,304,013,900.00
COSTO TOTAL (ANO 12024 ) $ 1,729,802,802.00
COSTO TOTAL (ANO 2 2025) $ 1,956,767,694.00
COSTO TOTAL (ANO 3 2026) $ 1,304,013,900.00
COSTO TOTAL ANO 1- 2024, ANO 2- 2025 Y ANO 3 - 2026 $ 4,990,584,396.00
NOTAS: | | |

1. La prima regional solo sera reconocida tUnicamente para los profesionales que no sean de la zona donde se desarrolla el contrato.ESTOS VALORES NO PODRAN SER
MODIFICADOS

2. Los vidticos se reconoceran segun su utilizacion real y sin superar los topes fijados en la resolucién que el Instituto a tal fecha tenga vigente. Su utilizacion serd]
solamente para las reuniones de induccién y de evaluacidon.Se reconoceran los viaticos al ingeniero residente y especialista previa autorizacion del supervisor del
contrato.

3. El Vehiculo incluye el combustible. La Direccién Territorial debera llevar el control mensual de la utilizacién de los vehiculos y aprobara su pago respecto a su uso.

4. La oficina (incluye servicios publicos), transportes aéreos y/o terrestres, peajes, edicion de informes, papeleria, reproduccion de documentos, planos, fotografias,
comunicaciones (telefonia fija y/o celular, correo, internet, etc, se reembolsaran segin su costo real contra presentacion de facturas soportes.

5. Los Transportes Aéreos Yy terrestres corresponden a los gastos de pasajes cuando son citados a capacitacién 6 reuniones de evaluacion fuera de la sede de trabajo.

6. Los valores que aparecen fijos e inmodificables, no podran alterarse, seré causal de rechazo, siempre y cuando no sea subsanado.

7. Para el caso del reembolso de los costos globales, es responsabilidad de la Administracion Vial el gasto racional de estos recursos, de acuerdo con las necesidades del
proyecto dentro del plazo contractual Y aprobacion de la supervision

8. Las participaciones de los costos directos de personal y el tiempo de utilizacion de los otros costos directos, se pagaran mensualmente, de conformidad con Ia]
programacién de recursos aprobada por el Gestor del Contrato, previa verificacion de su participacion y utilizacion real en el contrato.

9. Los gastos de peajes solo se reconoceran aquellos que se originen por el desplazamiento del personal en la zona del proyecto.

10. El proponente no podra modificar, adicionar o suprimir, los items que la entidad ha establecido para costos Directos de Personal, Otros Costos Directos y Otros Costos, ni
las participaciones (h-mes), ni modificar, adicionar o suprimir las cantidades de los items del Formulario 1. Se recomienda estructurar su propuesta econémica con el
Formulario 1 publicado por la Entidad en definitivo para el presente proceso de seleccion

11. Para aquellos costos que tengan como unidad "Segtin comprobante por mes", los mismos se reembolsarén segin su costo real, contra la prestacioén de facturas y
soportes respectivos

12.La incorporacion del especialista en estructuras a la ejecucion del contrato, asi como la correspondiente dedicacion se definira de acuerdo con las necesidades del
proyecto, previa autorizacién del respectivo Supervisor de Contrato correspondiente, con fundamento en el sueldo mensual del especialista, sin superar el monto total
establecido en el Formulario No 1, por tal razén se debe diligenciar el salario del especialista

13. La provisién En el caso que los valores del formulario No 1, superen los incrementos ya proyectados por anualidad en el presente proceso, el cual corresponde
aproximadamente al 6%, aplicado en cada afio durante el plazo. Dicha provisién sera calculada, proyectada, revisada y aprobada por la direccién Territorial correspondiente,
con un valor maximo de referencia del IPC, se aclara también que dicho incremento adicional solo sera aplicable a salarios y/o arrendamientos de oficina.En caso de ser|
necesario, esta provision puede ser utilizada para ajustes por modificaciones de cantidades que surjan durante la ejecucién del contrato

FIRMAS:

CONSORCIO UCEI AMV 2024

+”  MARIO CABRERA DUSSAN Nombre del proponente
Nombre y firma del Representante Legal del
Proponente







MINISTERIO DE TRANSPORTE
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DIRECCION TERRITORIAL CAUCA

CONCURSO DE MERITOS CMA-DEO-SGI-129-2023

Objeto: ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVIAS DIRECCION TERRITORIAL CAUCA

Sectores de longitud: mayor a 126 km y menor o igual a 190 km

PLAZO =29 MESES

FORMULARIO 1 LOTE 3
PROPUESTA ECONOMICA

ANO 1 - 2024
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)
(1) (2) (3) (4) (D*((2)+(3))*(4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 Ingeniero Residente 6.996.000 400.000,00 10,00 73.960.000,00
1 Ingeniero Auxiliar | 4.452.000 400.000,00 10,00 48.520.000,00
1 Ingeniero Auxiliar Il 3.074.000 400.000,00 10,00 34.740.000,00
1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.410.000 44.460.000,00
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.279.000 10,00 22.790.000,00
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.438.000 10,00 14.380.000,00
2 Conductor 1.500.000 10,00 30.000.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 268.850.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $645.240.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD (%) UTILIZACION PARCIAL ($)
®) ©) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
1 Ingeniero Residente dia 310.000,00 10,00 3.100.000,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
p |Vehiculo mayor a 2000 ccy modelo no mes 6.520.000,00 10,00 130.400.000,00
inferior a 10 afios (incluye combustible)
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para gaviones, materiales para postes de Global
1 referencia. etc., para la realizacién de obras 53.000.000,00 1,00 53.000.000,00
. S/comprobante
menores con mano de obra de los trabajadores
de mantenimiento rutinario.
1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 6.050.000,00 1,00 6.050.000,00
1 Oficina (incluye servicios publicos) mes (S/comprobante) 2.120.000,00 10,00 21.200.000,00
1 Dotacion de Oficina mes (S/comprobante) 555.000,00 10,00 5.550.000,00
1 |Papeleria, memoria extraible, usb, edicion mes (S/comprobante) 297.000,00 10,00 2.970.000,00
informes, fotocopias,fotografias,etc.
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 510.000,00 10,00 5.100.000,00
1 Capacitacion microempresas mes (S/comprobante) 530.000,00 10,00 5.300.000,00
1 Peajes mes (S/comprobante) 560.000,00 10,00 5.600.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $238.270.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD %) UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) (13) TOTAL (14) (12)*%(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
global (NO
Provision para estudios menores, topografia y/o 1Ol o S
1 P lopograliayio | 5 jesta y se 30.000.000,00 1,00 30.000.000,00
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. . ,
pagara segun
comprobantes)
1 Prov_|S|on para levantamiento de informacién por Km 750.000 65,00 48.750.000,00
medio de uso de nube de puntos
Provisién para levantamiento de informacion por
1 medio de uso de nube de puntos en caso de Km 3.192.000 5,00 15.960.000,00
emergencias
1 \?;—:-”r:;les temporales incluyendo cinta marcada, global 5.700.000,00 1,00 5.700.000,00
1000 |Plegables (1000 semestrales) unidad 1.970,00 2,00 3.940.000,00

TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C)

104.350.000,00

COSTOBASICO=(A +B) (O = D)

$987.860.000,00

PROVISION (E)

$193.051.100,00






SUBTOTAL = (D) + (E) = (F)

$1.180.911.100,00)

IVA = 19% * (F) = (G)

$224.373.109,00

COSTOTOTAL=(F) + () = (H)

$1.405.284.209,00)

COSTO TOTAL (ANO 1 2024)

$1.405.284.209,00

ANO 2 - 2025
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)
(1) (2) (3) (4) (D*((2)+(3))*(4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 Ingeniero Residente 7.416.000,00 450.000,00 12,00 94.392.000,00
1 Ingeniero Auxiliar | 4.720.000,00 450.000,00 12,00 62.040.000,00
1 Ingeniero Auxiliar Il 3.260.000,00 450.000,00 12,00 44.520.000,00
1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.860.000,00 55.000.000,00
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.416.000,00 12,00 28.992.000,00
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.530.000,00 12,00 18.360.000,00
2 Conductor 1.590.000,00 12,00 38.160.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 341.464.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $819.513.600,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACION PARCIAL ($)
(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
1 Ingeniero Residente dia 321.000,00 10,00 3.210.000,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no
2 inferior a 10 afios (incluye combustible) mes $ 6.912.000 12,00 165.888.000,00
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para ga\{iones, materiales plara _postes de Global
1 referencia. etc., para la realizacion de obras 56.180.000,00 1,00 56.180.000,00
menores con mano de obra de los trabajadores SHERITEE =S
de mantenimiento rutinario.
1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 6.450.000,00 1,00 6.450.000,00
1 Oficina_(incluye servicios publicos) mes (S/comprobante) 2.250.000,00 12,00 27.000.000,00
1 Dotacion de Oficina mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00
1 |Papeleria, memoria extraible, usb, edicion mes (S/comprobante) 315.000,00 12,00 3.780.000,00
informes, fotocopias,fotografias,etc.
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 570.000,00 12,00 6.840.000,00
1 Capacitacién microempresas mes (S/comprobante) 565.000,00 12,00 6.780.000,00
1 Peajes mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $290.288.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD $) UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
global (NO
Provisién para estudios menores, topografia y/o MODIFICABLE en la
1 . propuestay se 33.000.000,00 1,00 33.000.000,00
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. X .
pagara segin
comprobantes)
1 Prov-|5|on para levantamiento de informacion por Km 795.000 65,00 51.675.000,00
medio de uso de nube de puntos
Provisién para levantamiento de informacion por
1 medio de uso de nube de puntos en caso de Km 3.384.000 5,00 16.920.000,00
emergencias
1 \iizllr:;les temporales incluyendo cinta marcada, global 6.700.000,00 1,00 6.700.000,00
1000 [Plegables (1000 semestrales) unidad 2.090,00 2,00 4.180.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 112.475.000,00
COSTO BASICO = (A) + (B) + (C) = (D) $1.222.276.600,00
PROVISION (E) $113.685.100,00
SUBTOTAL = (D) + (E) = (F) $1.335.961.700,00
IVA =19% * (F) = (G) $253.832.723,00
COSTOTOTAL=(F) +(G)=(H) $1.589.794.423,00
COSTO TOTAL (ANO 2 2025) $1.589.794.423,00
ANO 3 - 2026
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)

@

2

©)

)

(D*((2)+@)*(4) = (5






COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL

PERSONAL PROFESIONAL

1 Ingeniero Residente S 7.900.000 500.000,00 7,00 58.800.000,00
1 Ingeniero Auxiliar S 5.100.000 500.000,00 7,00 39.200.000,00
1 Ingeniero Auxiliar Il S 3.500.000 500.000,00 7,00 28.000.000,00
1 Ingeniero Especialista en Estructuras S 8.500.000 35.000.000,00
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.565.000,00 7,00 17.955.000,00
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.700.000,00 7,00 11.900.000,00
2 Conductor 1.690.000,00 7,00 23.660.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 214.515.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $514.836.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD (%) UTILIZACION PARCIAL ($)
(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
1 Ingeniero Residente dia 350.000,00 10,00 3.500.000,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
Vehicul 2 |
o |Vehiculo mayora 2000 ccy modelo no mes 7.400.000,00 7,00 103.600.000,00
inferior a 10 afios (incluye combustible)
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para gaviones, materiales para postes de Global
1 referencia. etc., para la realizacion de obras 60.000.000,00 1,00 60.000.000,00
; S/comprobante
menores con mano de obra de los trabajadores
de mantenimiento rutinario.
1 Transportes aéreos Yy terrestres Global S/comprobante 6.800.000,00 1,00 6.800.000,00
1 Oficina (incluye servicios publicos) mes (S/comprobante) 2.400.000,00 7,00 16.800.000,00
1 Dotacion de Oficina mes (S/comprobante) 620.000,00 7,00 4.340.000,00
1 |Papeleria memoria extraible, usb, edicion mes (Sfcomprobante) 340.000,00 7,00 2.380.000,00
informes, fotocopias,fotografias,etc.
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 572.000,00 7,00 4.004.000,00
1 Capacitacion microempresas mes (S/comprobante) 600.000,00 7,00 4.200.000,00
1 Peajes mes (S/comprobante) 625.000,00 7,00 4.375.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $209.999.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD (%) UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
global (NO
Provision para estudios menores, topografia y/o i OIlIE NS A
1 P lopograliayio |5 esta y se 33.500.000,00 1,00 33.500.000,00
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. X ,
pagara segun
comprobantes)
1 Prov.|5|on para levantamiento de informacion por Km 843.000 65,00 54.795.000,00
medio de uso de nube de puntos
Provision para levantamiento de informacién por
1 medio de uso de nube de puntos en caso de Km 3.587.000 5,00 17.935.000,00
emergencias
1 \?;lr;a;les temporales incluyendo cinta marcada, global 6.500.000,00 1,00 6.500.000,00
1000 |Plegables (1000 semestrales) unidad 2.220,00 1,00 2.220.000,00

TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECU

CION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C)

114.950.000,00

COSTOBASICO= (A +B) ()= D)

$839.785.000,00

PROVISION (E)

$46.870.000,00|

SUBTOTAL = (D) + (E) = (F)

$886.655.000,00

IVA = 19% * (F) = (G)

$168.464.450,00

COSTOTOTAL=(R) + (G) =(H)

$1.055.119.450,00)

COSTO TOTAL (ANO 3 2026)

$1.055.119.450,00

COSTO TOTAL (ANO 1 2024)

$1.405.284.209,00

COSTO TOTAL (ANO 2 2025)

$1.589.794.423,00

COSTO TOTAL (ANO 3 2026 )

$1.055.119.450,00

COSTO TOTAL ANO 1- 2024, ANO 2- 2025 Y ANO 3 - 2026

$4.050.198.082,00

NOTAS:

1. La prima regional solo sera reconocida Unicamente para los profesionales que no sean de la zona donde se desarrolla el contrato.ESTOS VALORES NO PODRAN SER|
MODIFICADOS

2. Los vidticos se reconoceran segin su utilizacién real y sin superar los topes fijados en la resolucién que el Instituto a tal fecha tenga vigente. Su utilizacién serd
solamente para las reuniones de induccién y de evaluacién.Se reconoceran los vidticos al ingeniero residente y especialista previa autorizacién del supervisor del

contrato.






3. El Vehiculo incluye el combustible. La Direccion Territorial debera llevar el control mensual de la utilizacién de los vehiculos y aprobara su pago respecto a su uso.

4. La oficina (incluye servicios publicos), transportes aéreos y/o terrestres, peajes, edicién de informes, papeleria, reproduccién de documentos, planos, fotografias,|
comunicaciones (telefonia fija y/o celular, correo, internet, etc, se reembolsaran seguiin su costo real contra presentacioén de facturas soportes.

5. Los Transportes Aéreos y terrestres corresponden a los gastos de pasajes cuando son citados a capacitacién 6 reuniones de evaluacién fuera de la sede de trabajo.

6. Los valores que aparecen fijos e inmodificables, no podran alterarse, sera causal de rechazo, siempre y cuando no sea subsanado.

7. Para el caso del reembolso de los costos globales, es responsabilidad de la Administracion Vial el gasto racional de estos recursos, de acuerdo con las necesidades del
proyecto dentro del plazo contractual Y aprobacion de la supervision

8. Las participaciones de los costos directos de personal y el tiempo de utilizacién de los otros costos directos, se pagaran mensualmente, de conformidad con Ia]
programacion de recursos aprobada por el Gestor del Contrato, previa verificacion de su participacion y utilizacion real en el contrato.

9. Los gastos de peajes solo se reconoceran aquellos que se originen por el desplazamiento del personal en la zona del proyecto.

10. El proponente no podr& modificar, adicionar o suprimir, los items que la entidad ha establecido para costos Directos de Personal, Otros Costos Directos y Otros Costos,
ni las participaciones (h-mes), ni modificar, adicionar o suprimir las cantidades de los items del Formulario 1. Se recomienda estructurar su propuesta econémica con el
Formulario 1 publicado por la Entidad en definitivo para el presente proceso de seleccion

11. Para aquellos costos que tengan como unidad "Segtin comprobante por mes", los mismos se reembolsaran segun su costo real, contra la prestacion de facturas y
soportes respectivos

12.La incorporacion del especialista en estructuras a la ejecucion del contrato, asi como la correspondiente dedicacion se definira de acuerdo con las necesidades del proyecto, previa autorizacion del
respectivo Supervisor de Contrato correspondiente, con fundamento en el sueldo mensual del especialista, sin superar el monto total establecido en el Formulario No 1, por tal razén se debe diligenciar el
salario del especialista

13. La provisién En el caso que los valores del formulario No 1, superen los incrementos ya proyectados por anualidad en el presente proceso, el cual corresponde
aproximadamente al 6%, aplicado en cada afio durante el plazo. Dicha provisién sera calculada, proyectada, revisada y aprobada por la direccién Territorial correspondiente,
con un valor maximo de referencia del IPC, se aclara también que dicho incremento adicional solo sera aplicable a salarios y/o arrendamientos de oficina.En caso de ser
necesario, esta provision puede ser utilizada para ajustes por modificaciones de cantidades que surjan durante la ejecucion del contrato

NOMBRE DEL PROPONENTE: CONSORCIO CONSULTORIAL ANA LUCIA MARTINEZ OROZCO %’%W
Fecha: 15 DE Enero de 2024 REPRESENTANTE LEGAL (nombre y firma)]







MINISTERIO DE TRANSPORTE

INSTITUTO NACIONAL DE ViAS
DIRECCION TERRITORIAL CAUCA

Objeto: ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVIAS DIRECCION TERRITORIAL CAUCA

Sectores de longitud: mayor a 126 km y menor o igual a 190 km

FORMULARIO 1 LOTE 4

PLAZO = 29 MESES

ANO 1 - 2024
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)
(1) _ (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Residente 6.996.000 400.000,00 10,00 73.960.000,00 |REGIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Auxiliar | 4.452.000 400.000,00 10,00 48.520.000,00 |REGIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Auxiliar Il 3.074.000 400.000,00 10,00 34.740.000,00 |REGIONAL
1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.410.000 44.460.000,00 [NO MODIFICAR
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.279.000 10,00 22.790.000,00
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.438.000 10,00 14.380.000,00
2 Conductor 1.500.000 10,00 30.000.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) =(6) 268.850.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40[VALOR MAXIMO
ONAL = (6) * (7) = (A) $645.240.000,00
cosTo TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACION PARCIAL ($)
(8) () TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
1 Ingeniero Residente dia 310.000,00 10,00 3.100.000,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
o |Yehiculomayora2000 ccy modelo ho mes 6.520.000,00 10,00 130.400.000,00
inferior a 10 afios (incluye combustible)
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para gaviones, materiales para postes de Global
1 referencia. etc., para la realizacion de obras 53.000.000,00 1,00 53.000.000,00 [NO MODIFICAR
menores con mano de obra de los trabajadores SHEEHETE
de mantenimiento rutinario.
. Global
1 Transportes aéreos y terrestres 6.050.000,00 1,00 6.050.000,00
S/comprobante
1 Oficina (incluye servicios publicos) mes (S/comprobante) 2.120.000,00 10,00 21.200.000,00
1 Dotacion de Oficina mes (S/comprobante) 555.000,00 10,00 5.550.000,00
1 F’apelerla, memoria extralblg, usb, edicion mes (S/comprobante) 297.000,00 10,00 2.970.000,00
informes, fotocopias,fotografias,etc.
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 510.000,00 10,00 5.100.000,00
1 Capacitacion microempresas mes (S/comprobante) 530.000,00 10,00 5.300.000,00
1 Peajes mes (S/comprobante) 560.000,00 10,00 5.600.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $238.270.000,00)
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATGC
global (NO
Provision para estudios menores, topografia y/o LERIAEAES an E
1 . y propuesta y se 30.000.000,00 1,00 30.000.000,00
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. . g
pagara segun
comprobantes) NO MODIFICAR
1 Provlisién para levantamiento de informacion por Km 750.000 65,00 48.750.000,00
medio de uso de nube de puntos NO MODIFICAR






Provisién para levantamiento de informacion por

1 medio de uso de nube de puntos en caso de Km 3.192.000 5,00 15.960.000,00
emergencias NO MODIFICAR
1 ?aelgasles temporales incluyendo cinta marcada, global 5.700.000,00 1,00 5.700.000,00
1000 [Plegables (1000 semestrales) unidad 1.970,00 2,00 3.940.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 104.350.000,00
COSTO BASICO = (A) + (B) + (C) = (D) $987.860.000,00)
PROVISION (E) $193.051.100,00|NO MODIFICAR
SUBTOTAL = (D) + (E) = (F) $1.180.911.100,00|
IVA =19% * (F) =(G) $224.373.109,00
COSTO TOTAL=(F)+(G)=(H) $1.405.284.209,00|
COSTO TOTAL (ANO 1 2024 ) $1.405.284.209,00
ANO 2 - 2025
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)
(1) (2) (3) (4) (1)((2)+(3))*(4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Residente 7.416.000,00 450.000,00 12,00 94.392.000,00 |[REGIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Auxiliar | 4.720.000,00 450.000,00 12,00 62.040.000,00 |[REGIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Auxiliar Il 3.260.000,00 450.000,00 12,00 44.520.000,00 |REGIONAL
1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.860.000,00 55.000.000,00 [NO MODIFICAR
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.416.000,00 12,00 28.992.000,00
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.530.000,00 12,00 18.360.000,00
2 Conductor 1.590.000,00 12,00 38.160.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) =(6) 341.464.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) | 2,40l[VALOR MAXIMO
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $819.513.600,00)
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD $) UTILIZACION PARCIAL ($)
(8) _ (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
1 Ingeniero Residente dia 321.000,00 10,00 3.210.000,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no
2 inferior a 10 afos (incluye combustible) mes S 6.912.000 12,00 165.888.000,00
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para gaviones, materiales para postes de Global
1 referencia. etc., para la realizacion de obras 56.180.000,00 1,00 56.180.000,00 |[NO MODIFICAR
menores con mano de obra de los trabajadores Sigemretaiie
de mantenimiento rutinario.
. Global
1 Transportes aéreos y terrestres 6.450.000,00 1,00 6.450.000,00
S/comprobante
1 Oficina (incluye servicios publicos) mes (S/comprobante) 2.250.000,00 12,00 27.000.000,00
1 Dotacion de Oficina mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00
4 |Papeleria, memoria extraible, usb, edicion mes (S/comprobante) 315.000,00 12,00 3.780.000,00
informes, fotocopias,fotografias,etc.
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 570.000,00 12,00 6.840.000,00
1 Capacitacion microempresas mes (S/comprobante) 565.000,00 12,00 6.780.000,00
1 Peajes mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $290.288.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD $) UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATQ
global (NO
Provision para estudios menores, topografia y/o LelAEAS (B
1 . ! propuesta y se 33.000.000,00 1,00 33.000.000,00
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. X .
pagara segun
comprobantes) NO MODIFICAR
1 Provisién para levantamiento de informacion por Km 795.000 65,00 51.675.000,00

medio de uso de nube de puntos

NO MODIFICAR






Provisién para levantamiento de informacion por

1 medio de uso de nube de puntos en caso de Km 3.384.000 5,00 16.920.000,00
emergencias NO MODIFICAR
1 ?aelgasles temporales incluyendo cinta marcada, global 6.700.000,00 1,00 6.700.000,00
1000 |Plegables (1000 semestrales) unidad 2.090,00 2,00 4.180.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 112.475.000,00
COSTO BASICO = (A) + (B) + (C) = (D) $1.222.276.600,00
PROVISION (E) $113.685.100,00|NO MODIFICAR
SUBTOTAL = (D) + (E) = (F) $1.335.961.700,00|
IVA =19% * (F) =(G) $253.832.723,00
COSTO TOTAL=(F)+(G)=(H) $1.589.794.423,00|
COSTO TOTAL (ANO 2 2025) $1.589.794.423,00
ANO 3 - 2026
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)
(1) () (3) (4) (1)(2)*(3))(4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Residente S 7.900.000 500.000,00 7,00 58.800.000,00 |REGIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Auxiliar S 5.100.000 500.000,00 7,00 39.200.000,00 |REGIONAL
NO MODIFICAR PRIMA
1 Ingeniero Auxiliar Il S 3.500.000 500.000,00 7,00 28.000.000,00 |[REGIONAL
1 Ingeniero Especialista en Estructuras S 8.500.000 35.000.000,00 [NO MODIFICAR
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.565.000,00 7,00 17.955.000,00
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.700.000,00 7,00 11.900.000,00
2 Conductor 1.690.000,00 7,00 23.660.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) =(6) 214.515.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) | 2,40[VALOR MAXIMO
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $514.836.000,00)
cosTo TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACION PARCIAL ($)
(8) () TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
1 Ingeniero Residente dia 350.000,00 10,00 3.500.000,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
o |Vehiculo mayora2000 ccy modelo no mes 7.400.000,00 7,00 103.600.000,00
inferior a 10 afios (incluye combustible)
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para gaviones, materiales para postes de Global
1 referencia. etc., para la realizacion de obras 60.000.000,00 1,00 60.000.000,00 |[NO MODIFICAR
X S/comprobante
menores con mano de obra de los trabajadores
de mantenimiento rutinario.
1 |Transportes aéreos y terrestres Global 6.800.000,00 1,00 6.800.000,00
S/comprobante
1 Oficina (incluye servicios publicos) mes (S/comprobante) 2.400.000,00 7,00 16.800.000,00
1 Dotacion de Oficina mes (S/comprobante) 620.000,00 7,00 4.340.000,00
1 |Papeleria, memoria extraible, usb, edicion mes (S/comprobante) 340.000,00 7,00 2.380.000,00
informes, fotocopias,fotografias,etc.
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 572.000,00 7,00 4.004.000,00
1 Capacitacion microempresas mes (S/comprobante) 600.000,00 7,00 4.200.000,00
1 Peajes mes (S/comprobante) 625.000,00 7,00 4.375.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $209.999.000,00
cosTo TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATQ
global (NO
Provision para estudios menores, topografia y/o LIpIHAEAE (B
1 ' P > lopogratia yio 1, uesta y se 33.500.000,00 1,00 33.500.000,00
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. - .
pagara segun
comprobantes) NO MODIFICAR
1 Provision para levantamiento de informacién por Km 843.000 65,00 54.795.000,00

medio de uso de nube de puntos

NO MODIFICAR






1. La prima regional solo sera reconocida Unicamente para los profesionales que no sean de la zona donde se desarrolla el contrato.ESTOS VALORES NO PODRAN
SER MODIFICADOS

2. Los viaticos se reconoceran segun su utilizacién real y sin superar los topes fijados en la resolucién que el Instituto a tal fecha tenga vigente. Su utilizacion sera
solamente para las re i de ind ion y de | ion.Se reconoceran los viaticos al ingeniero residente y especialista previa autorizacién del supervisor del
contrato.

3. El Vehiculo incluye el combustible. La Direccion Territorial debera llevar el control mensual de la utilizacion de los vehiculos y aprobara su pago respecto a su uso.

4. La oficina (incluye servicios publicos), transportes aéreos y/o terrestres, peajes, edicion de informes, papeleria, reproduccién de documentos, planos, fotografias,
comunicaciones (telefonia fija y/o celular, correo, internet, etc, se reembolsaran segun su costo real contra presentacion de facturas soportes.

5. Los Transportes Aéreos y terrestres corresponden a los gastos de pasajes cuando son citados a capacitacion 6 reuniones de evaluacion fuera de la sede de trabajo.

6. Los valores que aparecen fijos e inmodificables, no podran alterarse, sera causal de rechazo, siempre y cuando no sea subsanado.

7. Para el caso del reembolso de los costos globales, es responsabilidad de la Administracién Vial el gasto racional de estos recursos, de acuerdo con las necesidades
del proyecto dentro del plazo contractual Y aprobacion de la supervision

8. Las participaciones de los costos directos de personal y el tiempo de utilizacién de los otros costos directos, se pagaran mensualmente, de conformidad con la
programacién de recursos aprobada por el Gestor del Contrato, previa verificacién de su participacion y utilizacion real en el contrato.

9. Los gastos de peajes solo se reconoceran aquellos que se originen por el desplazamiento del personal en la zona del proyecto.

10. El proponente no podra modificar, adicionar o suprimir, los items que la entidad ha establecido para costos Directos de Personal, Otros Costos Directos y Otros
Costos, ni las participaciones (h-mes), ni modificar, adicionar o suprimir las cantidades de los items del Formulario 1. Se recomienda estructurar su propuesta
econémica con el Formulario 1 publicado por la Entidad en definitivo para el presente proceso de seleccion

11. Para aquellos costos que tengan como unidad "Segun comprobante por mes", los mismos se reembolsaran segun su costo real, contra la prestacion de facturas
y soportes respectivos

12.La incorporacion del especialista en estructuras a la ejecucion del contrato, asi como la correspondiente dedicacion se definira de acuerdo con las necesidades del proyecto, previa autorizacion del
respectivo Supervisor de Contrato correspondiente, con fundamento en el sueldo mensual del especialista, sin superar el monto total establecido en el Formulario No 1 , por tal razén se debe diligenciar el
salario del especialista

T3, Ta Provision E1T €T Cas0 que T0S Valores UeT ToNmurano NO T, SUPETETT T0S MCTEMMeNoS yd Proyectiauos pPor anudnadaq e er Presernte proceso, er cudl CoITespornae
aproximadamente al 6%, aplicado en cada afio durante el plazo. Dicha provision sera calculada, proyectada, revisada y aprobada por la direccion Territorial
correspondiente, con un valor maximo de referencia del IPC, se aclara también que dicho incremento adicional solo sera aplicable a salarios y/o arrendamientos de|

aficina Eo casadasar io_asta nrovisidn ouada sacutilizada naca aiustas noc modifi do cuasurian ducante la giacucidn dal

J audvéw

CLAUDIA PAJRICIA C@NTRERAS FAJARDO
epresentante legal
CONSORCIO ADMO CCI-2024

Provisién para levantamiento de informacion por
1 medio de uso de nube de puntos en caso de Km 3.587.000 5,00 17.935.000,00
emergencias NO MODIFICAR
1 ?;E\Sles temporales incluyendo cinta marcada, global 6.500.000,00 1,00 6.500.000,00
1000 [Plegables (1000 semestrales) unidad 2.220,00 1,00 2.220.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 114.950.000,00
COSTO BASICO = (A) + (B) + (C) = (D) $839.785.000,00)
PROVISION (E) $46.870.000,00]NO MODIFICAR
SUBTOTAL = (D) + (E) = (F) $886.655.000,00
IVA =19% * (F) =(G) $168.464.450,00
COSTO TOTAL=(F)+(G)=(H) $1.055.119.450,00)
COSTO TOTAL (ANO 3 2026 ) $1.055.119.450,00
COSTO TOTAL (ANO 1 2024 ) $1.405.284.209,00
COSTO TOTAL (ANO 2 2025) $1.589.794.423,00
COSTO TOTAL (ANO 3 2026 ) $1.055.119.450,00
COSTO TOTAL ANO 1- 2024, ANO 2- 2025 Y ANO 3 - 2026 $4.050.198.082,00
NOTAS: [ | |







MINISTERIO DE TRANSPORTE
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DIRECCION TERRITORIAL CAUCA

Objeto: ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVIAS DIRECCION TERRITORIAL CAUCA

Sectores de longitud: mayor a 126 km y menor o igual a 190 km

PLAZO = 29 MESES

PRESUPUESTO OFICIAL LOTES
PROPUESTA ECONOMICA

ANO 1 - 2024
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)
(€] 2 (3) 4) L)*(@+E)*4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 Ingeniero Residente 6.996.000 400.000,00 10,00 73.960.000,00
1 Ingeniero Auxiliar | 4.452.000 400.000,00 10,00 48.520.000,00
1 Ingeniero Auxiliar Il 3.074.000 400.000,00 10,00 34.740.000,00
1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.410.000 44.460.000,00
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.279.000 10,00 22.790.000,00
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.438.000 10,00 14.380.000,00
2 Conductor 1.500.000 10,00 30.000.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 268.850.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (V) = (A) $645.240.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACION PARCIAL ($)
®) © TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
1 Ingeniero Residente dia 310.000,00 10,00 3.100.000,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no
2 inferior a 10 afios (incluye combustible) mes 6.520.000,00 10,00 130.400.000,00
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para gaviones, materiales para postes de Global
1 referencia. etc., para la realizacién de obras 53.000.000,00 1,00 53.000.000,00
- S/comprobante
menores con mano de obra de los trabajadores
de mantenimiento rutinario.
. Global
1 Transportes aéreos y terrestres 6.050.000,00 1,00 6.050.000,00
S/comprobante
1 Oficina (incluye servicios publicos) mes (S/comprobante) 2.120.000,00 10,00 21.200.000,00
1 Dotacion de Oficina mes (S/comprobante) 555.000,00 10,00 5.550.000,00
Papeleria, memoria extraible, usb, edicién
1 informes, fotocopias,fotografias, etc. mes (S/comprobante) 297.000,00 10,00 2.970.000,00
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 510.000,00 10,00 5.100.000,00
1 Capacitacion microempresas mes (S/comprobante) 530.000,00 10,00 5.300.000,00
1 Peajes mes (S/comprobante) 560.000,00 10,00 5.600.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $238.270.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
global (NO
Provision para estudios menores, topografia y/o MODIFICABLE en Ia
1 P  fopogratiayio 1, oo jesta y se 30.000.000,00 1,00 30.000.000,00
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. . ,
pagara seguin
comprobantes)
1 Prov_|S|on para levantamiento de informacién por Km 750.000 65,00 48.750.000,00
medio de uso de nube de puntos
Provisién para levantamiento de informacién por
1 medio de uso de nube de puntos en caso de Km 3.192.000 5,00 15.960.000,00
emergencias
1 ?;T;Ies temporales incluyendo cinta marcada, global 5.700.000,00 1,00 5.700.000,00
1000 |Plegables (1000 semestrales) unidad 1.970,00 2,00 3.940.000,00






TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C)

104.350.000,00

COSTO BASICO = (A) + (B) + (C) = (D)

$987.860.000,00

PROVISION (E)

$193.051.100,00

SUBTOTAL = (D) + (E) = (F)

$1.180.911.100,00

IVA = 19% * (F) = (G)

$224.373.109,00

COSTO TOTAL=(F) + (G) = (H)

$1.405.284.209,00

COSTO TOTAL (ANO 1 2024 )

$1.405.284.209,00

ANO 2 - 2025
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)
(1) ) ) (4) M*@)+E)*4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 Ingeniero Residente 7.416.000,00 450.000,00 12,00 94.392.000,00
1 Ingeniero Auxiliar | 4.720.000,00 450.000,00 12,00 62.040.000,00
1 Ingeniero Auxiliar Il 3.260.000,00 450.000,00 12,00 44.520.000,00
1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.860.000,00 55.000.000,00
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.416.000,00 12,00 28.992.000,00
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.530.000,00 12,00 18.360.000,00
2 Conductor 1.590.000,00 12,00 38.160.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 341.464.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $819.513.600,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD %) UTILIZACION PARCIAL ($)
(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
1 Ingeniero Residente dia 321.000,00 10,00 3.210.000,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no
2 inferior a 10 afios (incluye combustible) mes S 6.912.000 12,00 165.888.000,00
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para gaviones, materiales para postes de Global
1 referencia. etc., para la realizacion de obras 56.180.000,00 1,00 56.180.000,00
. S/comprobante
menores con mano de obra de los trabajadores
de mantenimiento rutinario.
. Global
1 Transportes aéreos y terrestres 6.450.000,00 1,00 6.450.000,00
S/comprobante
1 Oficina (incluye servicios publicos) mes (S/comprobante) 2.250.000,00 12,00 27.000.000,00
1 Dotacion de Oficina mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00
1 ﬁﬁgﬁﬂf’f gsggziiftg?;ﬁfg{;d'C'On mes (S/comprobante) 315.000,00 12,00 3.780.000,00
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 570.000,00 12,00 6.840.000,00
1 Capacitacion microempresas mes (S/comprobante) 565.000,00 12,00 6.780.000,00
1 Peajes mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $290.288.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
global (NO
Provision para estudios menores, topografia y/o ORI S CU S
1 - ’ propuestay se 33.000.000,00 1,00 33.000.000,00
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. . .
pagara segun
comprobantes)
1 Provjsién para levantamiento de informacién por Km 795.000 65,00 51.675.000,00
medio de uso de nube de puntos
Provision para levantamiento de informacion por
1 medio de uso de nube de puntos en caso de Km 3.384.000 5,00 16.920.000,00
emergencias
1 ?:”r::es temporales incluyendo cinta marcada, global 6.700.000,00 1,00 6.700.000,00
1000 ]Plegables (1000 semestrales) unidad 2.090,00 2,00 4.180.000,00

TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C)

112.475.000,00

COSTO BASICO=(A) + (B) + (C) = (D)

$1.222.276.600,00

PROVISION (E)

$113.685.100,00

SUBTOTAL=(D) + (E) = (F)

$1.335.961.700,00






IVA = 19% * (F) = (G)

$253.832.723,00

COSTO TOTAL=(F) + (G) = (H)

$1.589.794.423,00

COSTO TOTAL (ANO 2 2025)

$1.589.794.423,00

ANO 3 - 2026
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)
(1) ) (3) (4) (D)*((+(3)*(4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 Ingeniero Residente S 7.900.000 500.000,00 7,00 58.800.000,00
1 Ingeniero Auxiliar S 5.100.000 500.000,00 7,00 39.200.000,00
1 Ingeniero Auxiliar Il S 3.500.000 500.000,00 7,00 28.000.000,00
1 Ingeniero Especialista en Estructuras S 8.500.000 35.000.000,00
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.565.000,00 7,00 17.955.000,00
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.700.000,00 7,00 11.900.000,00
2 Conductor 1.690.000,00 7,00 23.660.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 214.515.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $514.836.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD (6] UTILIZACION PARCIAL ($)
(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
1 Ingeniero Residente dia 350.000,00 10,00 3.500.000,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
o [Vehiculo mayor a2000 ccy modelo no mes 7.400.000,00 7,00 103.600.000,00
inferior a 10 afios (incluye combustible)
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para gaviones, materiales para postes de Global
1 referencia. etc., para la realizacién de obras 60.000.000,00 1,00 60.000.000,00
- S/comprobante
menores con mano de obra de los trabajadores
de mantenimiento rutinario.
1 Transportes aéreos y terrestres Global 6.800.000,00 1,00 6.800.000,00
S/comprobante
1 Oficina (incluye servicios publicos) mes (S/comprobante) 2.400.000,00 7,00 16.800.000,00
1 Dotacién de Oficina mes (S/comprobante) 620.000,00 7,00 4.340.000,00
1 |Papeleria, memoria extraible, usb, edicion mes (Slcomprobante) 340.000,00 7,00 2.380.000,00
informes, fotocopias,fotografias,etc.
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 572.000,00 7,00 4.004.000,00
1 Capacitacion microempresas mes (S/comprobante) 600.000,00 7,00 4.200.000,00
1 Peajes mes (S/comprobante) 625.000,00 7,00 4.375.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $209.999.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
global (NO
Provision para estudios menores, topografia y/o ulelllzlea S CUILS
1 P fopogratiayio 1, b jesta y se 33.500.000,00 1,00 33,500.000,00
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. ) ,
pagara segun
comprobantes)
1 Prov'|5|on para levantamiento de informacién por Km 843.000 65,00 54.795.000,00
medio de uso de nube de puntos
Provision para levantamiento de informacion por
1 medio de uso de nube de puntos en caso de Km 3.587.000 5,00 17.935.000,00
emergencias
1 \?:Ir:sles temporales incluyendo cinta marcada, global 6.500.000,00 1,00 6.500.000,00
1000 |Plegables (1000 semestrales) unidad 2.220,00 1,00 2.220.000,00

TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C)

114.950.000,00

COSTOBASICO=(A) * (B) + C) = (D)

$839.785.000,00

PROVISION (E)

$46.870.000,00|

SUBTOTAL = (D) + (E) = (F)

$886.655.000,00

IVA = 19% * (F) = (G)

$168.464.450,00

COSTOTOTAL=(F) + (G)=(H)

$1.055.119.450,00

COSTO TOTAL (ANO 3 2026 )

$1.055.119.450,00






COSTO TOTAL (ANO 1 2024 ) $1.405.284.209,00
COSTO TOTAL (ANO 2 2025) $1.589.794.423,00
COSTO TOTAL (ANO 3 2026 ) $1.055.119.450,00
COSTO TOTAL ANO 1- 2024, ANO 2- 2025 Y ANO 3 - 2026 $4.050.198.082,00

NOTAS: | | |

1. La prima regional solo sera reconocida Unicamente para los profesionales que no sean de la zona donde se desarrolla el contrato.ESTOS VALORES NO PODRAN
SER MODIFICADOS

2. Los viaticos se reconoceran segun su utilizacién real y sin superar los topes fijados en la resolucién que el Instituto a tal fecha tenga vigente. Su utilizacién serd]
solamente para las reuniones de induccién y de evaluacidn.Se reconoceran los viaticos al ingeniero residente y especialista previa autorizacién del supervisor del
contrato.

3. El Vehiculo incluye el combustible. La Direccién Territorial debera llevar el control mensual de la utilizacién de los vehiculos y aprobara su pago respecto a su uso.

4. La oficina (incluye servicios publicos), transportes aéreos y/o terrestres, peajes, ediciéon de informes, papeleria, reproducciéon de documentos, planos, fotografias,
comunicaciones (telefonia fija y/o celular, correo, internet, etc, se reembolsaran segun su costo real contra presentacion de facturas soportes.

5. Los Transportes Aéreos y terrestres corresponden a los gastos de pasajes cuando son citados a capacitacién 6 reuniones de evaluacion fuera de la sede de trabajo.

6. Los valores que aparecen fijos e inmodificables, no podran alterarse, sera causal de rechazo, siempre y cuando no sea subsanado.

7. Para el caso del reembolso de los costos globales, es responsabilidad de la Administracion Vial el gasto racional de estos recursos, de acuerdo con las necesidades|
del proyecto dentro del plazo contractual Y aprobacién de la supervision

8. Las participaciones de los costos directos de personal y el tiempo de utilizacién de los otros costos directos, se pagaran mensualmente, de conformidad con |Ia]
programacion de recursos aprobada por el Gestor del Contrato, previa verificacion de su participacion y utilizacion real en el contrato.

9. Los gastos de peajes solo se reconoceran aquellos que se originen por el desplazamiento del personal en la zona del proyecto.

10. El proponente no podra madificar, adicionar o suprimir, los items que la entidad ha establecido para costos Directos de Personal, Otros Costos Directos y Otros
Costos, ni las participaciones (h-mes), ni modificar, adicionar o suprimir las cantidades de los items del Formulario 1. Se recomienda estructurar su propuesta
econdmica con el Formulario 1 publicado por la Entidad en definitivo para el presente proceso de seleccién

11. Para aquellos costos que tengan como unidad "Segun comprobante por mes", los mismos se reembolsaran segun su costo real, contra la prestacion de facturas y
soportes respectivos

12.La incorporacion del especialista en estructuras a la ejecucion del contrato, asi como la correspondiente dedicacion se definira de acuerdo con las necesidades del proyecto, previa autorizacion del
respectivo Supervisor de Contrato correspondiente, con fundamento en el sueldo mensual del especialista, sin superar el monto total establecido en el Formulario No 1, por tal razén se debe diligenciar el
salario del especialista

13. La provisién En el caso que los valores del formulario No 1, superen los incrementos ya proyectados por anualidad en el presente proceso, el cual corresponde
aproximadamente al 6%, aplicado en cada afio durante el plazo. Dicha provision sera calculada, proyectada, revisada y aprobada por la direccién Territorial
correspondiente, con un valor maximo de referencia del IPC, se aclara también que dicho incremento adicional solo sera aplicable a salarios y/o arrendamientos de|
oficina.En caso de ser necesario, esta provisiéon puede ser utilizada para ajustes por modificaciones de cantidades que surjan durante la ejecucién del contrato
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MINISTERIO DE TRANSPORTE
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DIRECCION TERRITORIAL CAUCA

Objeto: ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVIAS DIRECCION TERRITORIAL CAUCA

Sectores de longitud: mayor a 126 km y menor o igual a 190 km

FORMULARIO 1 LOTE 6

PLAZO = 29 MESES

ANO 1 - 2024
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)
(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 [Ingeniero Residente 6.996.000 400.000,00 10,00 73.960.000,00 |50 OO FEAR FRIVA
1 [Ingeniero Auxiliar | 4.452.000 400.000,00 10,00 48.520.000,00 |50 OO FICAR FRIVA
1 [ingeniero Auxiliar Il 3.074.000 400.000,00 10,00 34.740.000,00 |50 OO FICAR FRIVA
1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.410.000 44.460.000,00 [NO MODIFICAR
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.279.000 10,00 22.790.000,00
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.438.000 10,00 14.380.000,00
2 Conductor 1.500.000 10,00 30.000.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 268.850.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40]VALOR MAXIMO
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $645.240.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD $) UTILIZACION PARCIAL ($)
(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
1 Ingeniero Residente dia 310.000,00 10,00 3.100.000,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
o | Vehiculomayora2000 cc y modelo no mes 6.520.000,00 10,00 130.400.000,00
inferior a 10 afios (incluye combustible)
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para gaviones, materiales para postes de Global
1 referencia. etc., para la realizacién de obras 53.000.000,00 1,00 53.000.000,00 |NO MODIFICAR
- S/comprobante
menores con mano de obra de los trabajadores
de mantenimiento rutinario.
1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 6.050.000,00 1,00 6.050.000,00
1 Oficina (incluye servicios publicos) mes (S/comprobante) 2.120.000,00 10,00 21.200.000,00
1 Dotacion de Oficina mes (S/comprobante) 555.000,00 10,00 5.550.000,00
1 |Papeleria, memoria extraible, usb, edicion mes (S/comprobante) 297.000,00 10,00 2.970.000,00
informes, fotocopias,fotografias,etc.
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 510.000,00 10,00 5.100.000,00
1 Capacitacion microempresas mes (S/comprobante) 530.000,00 10,00 5.300.000,00
1 Peajes mes (S/comprobante) 560.000,00 10,00 5.600.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $238.270.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD $) UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) (13) TOTAL (14) (12)%(13)*(14)= (15)

OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO






Provision para estudios menores, topografia y/o

global (NO
MODIFICABLE en la

1 . propuestay se 30.000.000,00 1,00 30.000.000,00 |NO MODIFICAR
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. ) g
pagara segun
comprobantes)
1 Prowsmn para levantamiento de informacién por Km 750.000 65,00 48.750.000,00 |0 MODIFICAR
medio de uso de nube de puntos
Provisién para levantamiento de informacién por
1 medio de uso de nube de puntos en caso de Km 3.192.000 5,00 15.960.000,00 |NO MODIFICAR
emergencias
1 \?aelgasles temporales incluyendo cinta marcada, global 5.700.000,00 1,00 5.700.000,00
1000 [Plegables (1000 semestrales) unidad 1.970,00 2,00 3.940.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 104.350.000,00
COSTO BASICO = (A) + (B) + (C) = (D) $987.860.000,00
PROVISION (E) $193.051.100,00|NO MODIFICAR
SUBTOTAL = (D) + (E) = (F) $1.180.911.100,00
IVA =19% * (F) = (G) $224.373.109,00
COSTO TOTAL = (F) + (G)=(H) $1.405.284.209,00
COSTO TOTAL (ANO 1 2024) $1.405.284.209,00
ANO 2 - 2025
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)
(1) (2) (3) (4) (L(@2)+Q3)*(4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 [ingeniero Residente 7.416.000,00 450.000,00 12,00 94.392.000,00  [2 N O0F AR FRIVA
1 |Ingeniero Auxiliar | 4.720.000,00 450.000,00 12,00 62.040.000,00 52 O0FIEAR FRIVA
1 |ingeniero Auxiliar Il 3.260.000,00 450.000,00 12,00 44.520.000,00  [2 OO AR FRIVA
1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.860.000,00 55.000.000,00 |NO MODIFICAR
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.416.000,00 12,00 28.992.000,00
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.530.000,00 12,00 18.360.000,00
2 Conductor 1.590.000,00 12,00 38.160.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 341.464.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40]VALOR MAXIMO
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $819.513.600,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD (%) UTILIZACION PARCIAL ($)
(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
1 Ingeniero Residente dia 321.000,00 10,00 3.210.000,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
p  |Vehiculo mayor a2000 ccy modelo no mes $  6.912.000 12,00 165.888.000,00
inferior a 10 afios (incluye combustible)
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para gaviones, materiales para postes de Global
1 referencia. etc., para la realizacion de obras 56.180.000,00 1,00 56.180.000,00 JNO MODIFICAR
- S/comprobante
menores con mano de obra de los trabajadores
de mantenimiento rutinario.
1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 6.450.000,00 1,00 6.450.000,00
1 Oficina (incluye servicios publicos) mes (S/comprobante) 2.250.000,00 12,00 27.000.000,00
1 Dotacién de Oficina mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00
1 |Papeleria, memoria extraible, usb, edicion mes (S/comprobante) 315.000,00 12,00 3.780.000,00
informes, fotocopias,fotografias,etc.
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 570.000,00 12,00 6.840.000,00
1 Capacitacion microempresas mes (S/comprobante) 565.000,00 12,00 6.780.000,00






1 [Peajes | mes (s/comprobante) | 590.000,00 12,00 7.080.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $290.288.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD (%) UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
global (NO
Provision para estudios menores, topografia y/o MODIFICABLE en la
1 P - lopograliayio oo yestay se 33.000.000,00 1,00 33.000.000,00  [NO MODIFICAR
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. ) ;
pagara segun
comprobantes)
1 Proylsmn para levantamiento de informacién por Km 795.000 65,00 51.675.000,00 [No MODIFICAR
medio de uso de nube de puntos
Provisién para levantamiento de informacién por
1 medio de uso de nube de puntos en caso de Km 3.384.000 5,00 16.920.000,00 |NO MODIFICAR
emergencias
1 \?;T:sles temporales incluyendo cinta marcada, global 6.700.000,00 1,00 6.700.000,00
1000 |Plegables (1000 semestrales) unidad 2.090,00 2,00 4.180.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 112.475.000,00
COSTO BASICO = (A) + (B) + (C) = (D) $1.222.276.600,00
PROVISION (E) $113.685.100,00|NO MODIFICAR
SUBTOTAL = (D) + (E) = (F) $1.335.961.700,00
IVA =19% * (F) = (G) $253.832.723,00
COSTO TOTAL = (F) + (G) = (H) $1.589.794.423,00
COSTO TOTAL (ANO 2 2025) $1.589.794.423,00
ANO 3 - 2026
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)
(1) (2) (3) (4) (L*(2)+Q3)*(4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 [ingeniero Residente $ 7.900.000 500.000,00 7,00 58.800.000,00 |12 MODFIEAR FRIVA
1 |ingeniero Auxiliar $ 5.100.000 500.000,00 7,00 39.200.000,00 |2 MODFIEAR FRIVA
1 [ingeniero Auxiliar II $ 3.500.000 500.000,00 7,00 28.000.000,00 |2 OO FIEAR FRIVA
1 Ingeniero Especialista en Estructuras S 8.500.000 35.000.000,00 |NO MODIFICAR
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.565.000,00 7,00 17.955.000,00
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.700.000,00 7,00 11.900.000,00
2 Conductor 1.690.000,00 7,00 23.660.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 214.515.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40]VALOR MAXIMO
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $514.836.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD (%) UTILIZACION PARCIAL ($)
(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
1 Ingeniero Residente dia 350.000,00 10,00 3.500.000,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
p  |Vehiculo mayor a2000 ccy modelo no mes 7.400.000,00 7,00 103.600.000,00
inferior a 10 afios (incluye combustible)
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para gaviones, materiales para postes de Global
1 referencia. etc., para la realizacién de obras 60.000.000,00 1,00 60.000.000,00 JNO MODIFICAR
- S/comprobante
menores con mano de obra de los trabajadores
de mantenimiento rutinario.
1 Transportes aéreos y terrestres Global S/comprobante 6.800.000,00 1,00 6.800.000,00






1 Oficina (incluye servicios publicos) mes (S/comprobante) 2.400.000,00 7,00 16.800.000,00
1 Dotacion de Oficina mes (S/comprobante) 620.000,00 7,00 4.340.000,00
1 |Papeleria, memoria extraible, usb, edicion mes (S/comprobante) 340.000,00 7,00 2.380.000,00
informes, fotocopias,fotografias,etc.
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 572.000,00 7,00 4.004.000,00
1 Capacitacion microempresas mes (S/comprobante) 600.000,00 7,00 4.200.000,00
1 Peajes mes (S/comprobante) 625.000,00 7,00 4.375.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $209.999.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD $) UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) 13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
global (NO
Provisién para estudios menores, topografia y/o OIIFIe S C TS
1 vISIon p udi - topogralia yio o huestay se 33.500.000,00 1,00 33.500.000,00 [NO MODIFICAR
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. , .
pagara segun
comprobantes)
1 Prov_isién para levantamiento de informacién por Km 843.000 65,00 54.795.000,00 |NO MODIFICAR
medio de uso de nube de puntos
Provision para levantamiento de informacion por
1 medio de uso de nube de puntos en caso de Km 3.587.000 5,00 17.935.000,00 [NO MODIFICAR
emergencias
1 x:‘lries temporales incluyendo cinta marcada, global 6.500.000,00 1,00 6.500.000,00
1000 |Plegables (1000 semestrales) unidad 2.220,00 1,00 2.220.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 114.950.000,00
COSTO BASICO = (A) + (B) + (C) = (D) $839.785.000,00
PROVISION (E) $46.870.000,00|NO MODIFICAR
SUBTOTAL = (D) + (E) = (F) $886.655.000,00
IVA = 19% * (F) = (G) $168.464.450,00
COSTO TOTAL = (F) + (G) = (H) $1.055.119.450,00
COSTO TOTAL (ANO 3 2026 ) $1.055.119.450,00
COSTO TOTAL (ANO 1 2024) $1.405.284.209,00
COSTO TOTAL (ANO 2 2025) $1.589.794.423,00
COSTO TOTAL (ANO 3 2026 ) $1.055.119.450,00
COSTO TOTAL ANO 1- 2024, ANO 2- 2025 Y ANO 3 - 2026 $4.050.198.082,00
NOTAS: | | |

1. La prima regional solo ser& reconocida Unicamente para los profesionales que no sean de la zona donde se desarrolla el contrato.ESTOS VALORES NO PODRAN
SER MODIFICADOS

2. Los viaticos se reconoceran segun su utilizacion real y sin superar los topes fijados en la resolucién que el Instituto a tal fecha tenga vigente. Su utilizacion serd|
solamente para las reuniones de induccién y de evaluacién.Se reconoceran los viaticos al ingeniero residente y especialista previa autorizacién del supervisor del
contrato.

3. El Vehiculo incluye el combustible. La Direccion Territorial debera llevar el control mensual de la utilizacién de los vehiculos y aprobaré su pago respecto a su uso.

4. La oficina (incluye servicios publicos), transportes aéreos y/o terrestres, peajes, edicion de informes, papeleria, reproduccién de documentos, planos, fotografias,
comunicaciones (telefonia fija y/o celular, correo, internet, etc, se reembolsaran segin su costo real contra presentacion de facturas soportes.

5. Los Transportes Aéreos y terrestres corresponden a los gastos de pasajes cuando son citados a capacitacion 6 reuniones de evaluacion fuera de la sede de trabajo.

6. Los valores que aparecen fijos e inmodificables, no podran alterarse, sera causal de rechazo, siempre y cuando no sea subsanado.

7. Para el caso del reembolso de los costos globales, es responsabilidad de la Administracién Vial el gasto racional de estos recursos, de acuerdo con las necesidades del
proyecto dentro del plazo contractual Y aprobacién de la supervision

8. Las participaciones de los costos directos de personal y el tiempo de utilizacién de los otros costos directos, se pagaran mensualmente, de conformidad con Ia|
programacion de recursos aprobada por el Gestor del Contrato, previa verificacion de su participacion y utilizacion real en el contrato.

9. Los gastos de peajes solo se reconoceran aquellos que se originen por el desplazamiento del personal en la zona del proyecto.

10. El proponente no podra modificar, adicionar o suprimir, los items que la entidad ha establecido para costos Directos de Personal, Otros Costos Directos y Otros
Costos, ni las participaciones (h-mes), ni modificar, adicionar o suprimir las cantidades de los items del Formulario 1. Se recomienda estructurar su propuesta econémica
con el Formulario 1 publicado por la Entidad en definitivo para el presente proceso de seleccion

11. Para aquellos costos que tengan como unidad "Segun comprobante por mes", los mismos se reembolsaran segun su costo real, contra la prestacion de facturas y
soportes respectivos






12.La incorporacion del especialista en estructuras a la ejecucion del contrato, asi como la correspondiente dedicacion se definira de acuerdo con las necesidades del proyecto, previa autorizacion del
respectivo Supervisor de Contrato correspondiente, con fundamento en el sueldo mensual del especialista, sin superar el monto total establecido en el Formulario No 1, por tal razén se debe diligenciar el
salario del especialista

13. La provisién En el caso que los valores del formulario No 1, superen los incrementos ya proyectados por anualidad en el presente proceso, el cual corresponde
aproximadamente al 6%, aplicado en cada afio durante el plazo. Dicha provisién serd calculada, proyectada, revisada y aprobada por la direccién Territorial
correspondiente, con un valor maximo de referencia del IPC, se aclara también que dicho incremento adicional solo sera aplicable a salarios y/o arrendamientos de|
oficina.En caso de ser necesario, esta provision puede ser utilizada para ajustes por modificaciones de cantidades que surjan durante la ejecucién del contrato
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PAOKA MARIA CRISTANCHO CHARRY
REPRESENTANTE LEGAL
CONSORCIO CEMOSA-VELNEC






MINISTERIO DE TRANSPORTE

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DIRECCION TERRITORIAL CAUCA

Objeto: ADMINISTRACION VIAL DE LAS CARRETERAS NACIONALES A CARGO DE INVIAS DIRECCION TERRITORIAL CAUCA

Sectores de longitud: mayor a 126 km y menor o igual a 190 km

FORMULARIO 1 LOTE 7

PLAZO = 29 MESES

ANO 1 - 2024

SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)
&) (2) (3) (4) D*((2)+@)*4 = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 Ingeniero Residente 6.996.000 400.000,00 10,00 73.960.000,00
1 Ingeniero Auxiliar | 4.452.000 400.000,00 10,00 48.520.000,00
Ingeniero Auxiliar Il 3.074.000 400.000,00 10,00 34.740.000,00
Ingeniero Especialista en Estructuras 7.410.000 44.460.000,00
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.279.000 10,00 22.790.000,00
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.438.000 10,00 14.380.000,00
2 Conductor 1.500.000 10,00 30.000.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 268.850.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $645.240.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACION PARCIAL ($)
(8) (9) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
1 Ingeniero Residente dia 310.000,00 10,00 3.100.000,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no
2 |inferior a 10 afios (incluye combustible) mes 6.520.000,00 10,00 130.400.000,00
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para gaviones, materiales para postes de Global
1 referencia. etc., para la realizacion de obras 53.000.000,00 1,00 53.000.000,00
- S/comprobante
menores con mano de obra de los trabajadores
de mantenimiento rutinario.
1 Transportes aéreos y terrestres Global 6.050.000,00 1,00
P y S/comprobante ' ’ ' ’ 6.050.000,00
1 Oficina (incluye servicios publicos) mes (S/comprobante) 2.120.000,00 10,00 21.200.000,00
1 Dotacién de Oficina mes (S/comprobante) 555.000,00 10,00 5.550.000,00
Papeleria, memoria extraible, usb, edicion
1 informes, fotocopias,fotografias,etc. mes (S/comprobante) 297.000,00 10,00 2.970.000,00
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 510.000,00 10,00 5.100.000,00
1 Capacitacién microempresas mes (S/comprobante) 530.000,00 10,00 5.300.000,00
1 Peajes mes (S/comprobante) 560.000,00 10,00 5.600.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $238.270.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD ($) UTILIZACION PARCIAL ($)






(12) | | (13) | TOTAL (14) | (12)%(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
global (NO
Provision para estudios menores, topografia y/o MODIFICABLE en la
1 . ’ propuestay se 30.000.000,00 1,00 30.000.000,00
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. ) ,
pagara segun
comprobantes)
1 Prov.isic')n para levantamiento de informacion por Km 750.000 65,00 48.750.000,00
medio de uso de nube de puntos
Provisién para levantamiento de informacién por
1 medio de uso de nube de puntos en caso de Km 3.192.000 5,00 15.960.000,00
emergencias
1 \?;elrz;asles temporales incluyendo cinta marcada, global 5.700.000,00 1,00 5.700.000.00
1000 (Plegables (1000 semestrales) unidad 1.970,00 2,00 3.940.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 104.350.000,00
COSTO BASICO =(A) + (B) + (C) = (D) $987.860.000,00
PROVISION (E) $193.051.100,00
SUBTOTAL=(D)+(E)= (F) $1.180.911.100,00
IVA=19% * (F) = (G) $224.373.109,00
COSTOTOTAL=(F)+(G)=(H) $1.405.284.209,00
COSTO TOTAL (ANO 1 2024) $1.405.284.209,00
ANO 2 - 2025
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)
1) %) (3) (4) (D*((2)+@)*4 = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 Ingeniero Residente 7.416.000,00 450.000,00 12,00 94.392.000,00
1 Ingeniero Auxiliar | 4.720.000,00 450.000,00 12,00 62.040.000,00
1 Ingeniero Auxiliar Il 3.260.000,00 450.000,00 12,00 44.520.000,00
1 Ingeniero Especialista en Estructuras 7.860.000,00 55.000.000,00
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.416.000,00 12,00 28.992.000,00
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.530.000,00 12,00 18.360.000,00
2 Conductor 1.590.000,00 12,00 38.160.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 341.464.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $819.513.600,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD %) UTILIZACION PARCIAL ($)
(8) 9 TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
1 Ingeniero Residente dia 321.000,00 10,00 3.210.000,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no
2 inferior a 10 afios (incluye combustible) mes S 6.912.000 12,00 165.888.000,00
OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para gayiones, materiales para postes de Global
1 referencia. etc., para la realizacion de obras 56.180.000,00 1,00 56.180.000,00
menores con mano de obra de los trabajadores SUEELE
de mantenimiento rutinario.
1 Transportes aéreos y terrestres Global 6.450.000,00 1,00
S/comprobante 6.450.000,00
1 Oficina (incluye servicios publicos) mes (S/comprobante) 2.250.000,00 12,00 27.000.000,00






1 Dotacién de Oficina mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00
Papeleria, memoria extraible, usb, edicion
1 infclnormes, fotocopias,fotografias,etc. mes (S/comprobante) 315.000,00 12,00 3.780.000,00
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 570.000,00 12,00 6.840.000,00
1 Capacitacion microempresas mes (S/comprobante) 565.000,00 12,00 6.780.000,00
1 Peajes mes (S/comprobante) 590.000,00 12,00 7.080.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $290.288.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD $) UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
global (NO
Provision para estudios menores, topografia y/o MODIFICABLE en la
1 . ’ propuestay se 33.000.000,00 1,00 33.000.000,00
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. ) ,
pagara segun
comprobantes)
1 Prov.isic')n para levantamiento de informacion por Km 795.000 65,00 51.675.000,00
medio de uso de nube de puntos
Provisién para levantamiento de informacién por
1 medio de uso de nube de puntos en caso de Km 3.384.000 5,00 16.920.000,00
emergencias
1 \?aedrzfsles temporales incluyendo cinta marcada, global 6.700.000,00 1,00 6.700.000,00
1000 JPlegables (1000 semestrales) unidad 2.090,00 2,00 4.180.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 112.475.000,00
COSTO BASICO =(A) + (B) + (C) = (D) $1.222.276.600,00
PROVISION (E) $113.685.100,00
SUBTOTAL =(D)+(E)= (F) $1.335.961.700,00
IVA=19% * (F) = (G) $253.832.723,00
COSTOTOTAL=(F)+(G)=(H) $1.589.794.423,00
COSTO TOTAL (ANO 2 2025) $1.589.794.423,00
ANO 3 - 2026
SUELDO Y/O PRIMA PARTICIPACION VALOR
CANT. CARGO / OFICIO JORNAL MENSUAL REGIONAL TOTAL (h-mes) PARCIAL ($)
€] ) (3) 4 (1)*((2)+(3))*(4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
1 Ingeniero Residente S 7.900.000 500.000,00 7,00 58.800.000,00
1 Ingeniero Auxiliar S 5.100.000 500.000,00 7,00 39.200.000,00
1 Ingeniero Auxiliar Il S 3.500.000 500.000,00 7,00 28.000.000,00
1 Ingeniero Especialista en Estructuras S 8.500.000 35.000.000,00
PERSONAL AUXILIAR
1 Inspector SISO 2.565.000,00 7,00 17.955.000,00
1 Auxiliar Administrativo o Secretaria 1.700.000,00 7,00 11.900.000,00
2 Conductor 1.690.000,00 7,00 23.660.000,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) 214.515.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,40
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) $514.836.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD % UTILIZACION PARCIAL ($)
@) ©) TOTAL (10) (8)*(9)*(10)= (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
VIATICOS
1 Ingeniero Residente dia 350.000,00 10,00 3.500.000,00
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS
Vehiculo mayor a 2000 cc y modelo no
2 mes 7.400.000,00 7,00

inferior a 10 afios (incluye combustible)

103.600.000,00






OTROS COSTOS
Insumos como pintura, cemento, concreto, malla
para gaviones, materiales para postes de Global
1 referencia. etc., para la realizacién de obras 60.000.000,00 1,00 60.000.000,00
- S/comprobante
menores con mano de obra de los trabajadores
de mantenimiento rutinario.
1 Transportes aéreos y terrestres Global 6.800.000,00 1,00
P y S/comprobante 000 TV, * 6.800.000,00
1 Oficina (incluye servicios publicos) mes (S/comprobante) 2.400.000,00 7,00 16.800.000,00
1 Dotacion de Oficina mes (S/comprobante) 620.000,00 7,00 4.340.000,00
Papeleria, memoria extraible, usb, edicion
1 informes, fotocopias,fotografias,etc. mes (S/comprobante) 340.000,00 7,00 2.380.000,00
1 Comunicaciones mes (S/comprobante) 572.000,00 7,00 4.004.000,00
1 Capacitacion microempresas mes (S/comprobante) 600.000,00 7,00 4.200.000,00
1 Peajes mes (S/comprobante) 625.000,00 7,00 4.375.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) $209.999.000,00
COSTO TIEMPO DE VALOR
CANT. CONCEPTO UNIDAD $) UTILIZACION PARCIAL ($)
(12) (13) TOTAL (14) (12)*(13)*(14)= (15)
OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
global (NO
Provisién para estudios menores, topografia y/o MODIFICABLE en la
1 P fopograllayio ) jestay se 33.500.000,00 1,00 33.500.000,00
laboratorios, toma de muestras de campo, etc. ) ,
pagara segun
comprobantes)
1 Proy|5|on para levantamiento de informacion por Km 843.000 65,00 54.795.000.00
medio de uso de nube de puntos
Provisién para levantamiento de informacion por
1 medio de uso de nube de puntos en caso de Km 3.587.000 5,00 17.935.000,00
emergencias
Sefales temporales incluyendo cinta marcada,
1 vallas global 6.500.000,00 1,00 6.500.000,00
1000 (Plegables (1000 semestrales) unidad 2.220,00 1,00 2.220.000,00
TOTAL OTROS COSTOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO = SUMATORIA DE (15) = (C) 114.950.000,00
COSTO BASICO =(A) + (B) + (C) = (D) $839.785.000,00
PROVISION (E) $46.870.000,00
SUBTOTAL=(D)+(E) = (F) $886.655.000,00
IVA=19% * (F) = (G) $168.464.450,00
COSTOTOTAL=(F)+(G)=(H) $1.055.119.450,00
COSTO TOTAL (ANO 3 2026 ) $1.055.119.450,00
COSTO TOTAL (ANO 1 2024) $1.405.284.209,00
COSTO TOTAL (ANO 2 2025) $1.589.794.423,00
COSTO TOTAL (ANO 3 2026) $1.055.119.450,00
COSTO TOTAL ANO 1- 2024, ANO 2- 2025 Y ANO 3 - 2026 $4.050.198.082,00
NOTAS: | | |

1. La prima regional solo sera reconocida Unicamente para los profesionales que no sean de la zona donde se desarrolla el contrato.ESTOS VALORES NO PODRAN SER
MODIFICADOS

2. Los viaticos se reconoceran segun su utilizacion real y sin superar los topes fijados en la resolucion que el Instituto a tal fecha tenga vigente. Su utilizacion serd
solamente para las reuniones de induccién y de evaluacién.Se reconoceran los viaticos al ingeniero residente y especialista previa autorizacion del supervisor del]
contrato.

3. El Vehiculo incluye el combustible. La Direccién Territorial debera llevar el control mensual de la utilizacién de los vehiculos y aprobara su pago respecto a su uso.

4. La oficina (incluye servicios publicos), transportes aéreos y/o terrestres, peajes, edicion de informes, papeleria, reproduccién de documentos, planos, fotografias,
comunicaciones (telefonia fija y/o celular, correo, internet, etc, se reembolsaran segin su costo real contra presentacion de facturas soportes.

5. Los Transportes Aéreos y terrestres corresponden a los gastos de pasajes cuando son citados a capacitacion 6 reuniones de evaluacion fuera de la sede de trabajo.

6. Los valores que aparecen fijos e inmodificables, no podran alterarse, sera causal de rechazo, siempre y cuando no sea subsanado.

7. Para el caso del reembolso de los costos globales, es responsabilidad de la Administracion Vial el gasto racional de estos recursos, de acuerdo con las necesidades del
proyecto dentro del plazo contractual Y aprobacion de la supervision






8. Las participaciones de los costos directos de personal y el tiempo de utilizacion de los otros costos directos, se pagardn mensualmente, de conformidad con Ia|
programacion de recursos aprobada por el Gestor del Contrato, previa verificacion de su participacion y utilizacion real en el contrato.

9. Los gastos de peajes solo se reconoceran aquellos que se originen por el desplazamiento del personal en la zona del proyecto.

10. El proponente no podra modificar, adicionar o suprimir, los items que la entidad ha establecido para costos Directos de Personal, Otros Costos Directos y Otros
Costos, ni las participaciones (h-mes), ni modificar, adicionar o suprimir las cantidades de los items del Formulario 1. Se recomienda estructurar su propuesta econémica
con el Formulario 1 publicado por la Entidad en definitivo para el presente proceso de seleccion

11. Para aquellos costos que tengan como unidad "Seguin comprobante por mes", los mismos se reembolsaran segun su costo real, contra la prestacion de

facturas y soportes respectivos

12.La incorporacion del especialista en estructuras a la ejecucion del contrato, asi como la correspondiente dedicacion se definira de acuerdo con las necesidades del proyecto, previa autorizacion del
respectivo Supervisor de Contrato correspondiente, con fundamento en el sueldo mensual del especialista, sin superar el monto total establecido en el Formulario No 1, por tal razén se debe diligenciar el
Isalario del especialista

13. La provisién En el caso que los valores del formulario No 1, superen los incrementos ya proyectados por anualidad en el presente proceso, el cual corresponde
aproximadamente al 6%, aplicado en cada afio durante el plazo. Dicha provisién sera calculada, proyectada, revisada y aprobada por la direccion Territoriall
correspondiente, con un valor maximo de referencia del IPC, se aclara también que dicho incremento adicional solo sera aplicable a salarios y/o arrendamientos de|
oficina.En caso de ser necesario, esta provision puede ser utilizada para ajustes por modificaciones de cantidades que surjan durante la ejecucion del contrato






